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1. Denominacion de la asignatura:

| Organizaciones Internacionales: La Unién Europea

Titulacion

|Grado en Ciencias Politicas

Cédigo

5453

2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:

| Politica internacional

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|Derecho Publico

4.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

|Amaya Suarez Malaxechevarria. Despacho 2048 en la Facultad de Econémicas.

4.b Coordinador de la asignatura

|Juan José Martin Arribas (Director del area de DIP y RRII)

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

|3° Curso, 2° semestre

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Obligatoria
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7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

6

8. Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

CE3 Comprender la estructura y el funcionamiento de las instituciones internacionales
CE16 Comprender la politica internacional

CE17 Comprender la estructura y el funcionamiento de la Unién Europea.

CG1 Adaquirir la capacidad de andlisis y sintesis de los problemas sociales y politicos
CG3 Elaborar y defender argumentos y resolver problemas.

CG10 Desarrollar la capacidad para el aprendizaje y el trabajo autonomo

CG14 Adquirir la capacidad para desenvolverse en un contexto internacional

CG15 Redactar informes y trabajos de investigacion sobre cuestiones politicas y
sociales

CG22 Adquirir un compromiso ético con la cultura de la paz y los valores
democraticos

CG24 Cualquier otra competencia derivada de la legislacion vigente

9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

- Identificar y conocer las organizaciones internacionales, asi como las principales
tareas

que realizan, especialmente en la creacion y aplicacion de las normas internacionales.
- Comprender la evolucién que ha seguido el actual proceso de integracion europea
hasta las aportaciones que ha propiciado el Tratado de Lisboa.

- Diferenciar y conocer tanto una serie de cuestiones generales de la UE, cuanto sus
instituciones y drganos.

- Comprender el significado y alcance de los procesos decisorios y de las normas
juridi- cas de la UE, asi como su relacién con los derechos internos.

- Desarrollar la capacidad para formular juicios motivados en normas y practicas y
fun- dados en el respeto de los derechos humanos y de la ciudadania de la UE.

- Conocer y manejar adecuadamente las normas aplicables al espacio de libertad, de
seguridad y de justicia.

- Comprender la relevancia de las relaciones exteriores de la UE en un mundo
interdependiente y globalizado.
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9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

INTRODUCCION
LECCION 1. LAS ORGANIZACIONES INTERNACIONALES: CUESTIONES
GENERALES

LECCION 2. EL. DERECHO DE LAS ORGANIZACIONES
INTERNACIONALES Y SUS COMPETENCIAS INTERNACIONALES

PARTE I.- LAS ORGANIZACIONES INTERNACIONALES DE
AMBITO UNIVERSAL
LECCION 3. LA ORGANIZACION DE NACIONES UNIDAS (I):
CUESTIONES ESENCIALES

LECCION 4. LA ORGANIZACION DE NACIONES UNIDAS (II): EL
MANTENIMIENTO DE LA PAZ Y LA SEGURIDAD INTERNACIONALES

LECCION 5. LOS ORGANISMOS ESPECIALIZADOS DE NACIONES
UNIDAS.

LECCION 6. OTRAS ORGANIZACIONES INTERNACIONALES DE
CARACTER UNIVERSAL

PARTE II.- LAS ORGANIZACIONES INTERNACIONALES DE
AMBITO REGIONAL EUROPEO
LECCION 7. LA UNION EUROPEA (I): CUESTIONES GENERALES

LECCION 8. LA UNION EUROPEA (II): LAS INSTITUCIONES
EJECUTIVAS

LECCION 9. LA UNION EUROPEA (III): LOS TRIBUNALES Y LA
ADOPCION DE DECISIONES.

LECCION 10. LA UNION EUROPEA (1V): EL DERECHO DE LA UNION

LECCION 11. LA UNION EUROPEA (V): SUS FUNCIONES
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LECCION 12. LAS ORGANIZACIONES CON FINES GENERALES

LECCION 13. LAS ORGANIZACIONES DE COOPERACION ECONOMICA
Y MILITAR

PARTE III.- LAS ORGANIZACIONES INTERNACIONALES DE
OTRAS REGIONES
LECCION 14. LAS ORGANIZACIONES INTERNACIONALES EN AMERICA

LECCION 15. LAS ORGANIZACIONES INTERNACIONALES EN EL
MUNDO ARABO-ISLAMICO Y EN AFRICA

LECCION 16. LAS ORGANIZACIONES INTERNACIONALES EN ASIA Y
OCEANIA
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10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el estudiante:

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales| trabajo horas
Clases teoricas CE3, CE17, CE16, 20 30 50
CG1, CG3, CG14,
CG22, CG24
Clases practicas, CE3, CE17, CE1S6, 28 42 70
exposiciones publicas,|CG1, CG3, CG10,
debates CG14, CG15, CG22,
CG24
Realizacion de CE3, CE17, CE16, 12 18 30
trabajos, informes, CG1, CG3, CG10,
memorias y pruebas [CG14, CG15, CG22,
de evaluacién CG24
Total 60 90 150

11. Sistemas de evaluacion:

Total 100%

y a las de desarrollo.

El sistema de evaluacion consistira en la realizacion de un examen final sobre la
adquisicion de conocimientos tedricos de los contenidos de la asignatura: tipo test y
dos preguntas de desarrollo. El alumno debera también participar en clase en las
practicas de la asignatura: trabajos, debates, etc...

Segunda convocatoria: Las pruebas practicas (exposiciones, debates, etc) no podran ser
recuperadas en segunda convocatoria. La recuperacion afectara a las cuestiones de test

Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria [convocatoria
2 PREGUNTAS DE DESARROLLO 30 % 30 %
40 CUESTIONES TIPO TEST 40 % 40 %
PRACTICAS 30 % 30 %
Total 100 % 100 %
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Evaluacion excepcional:

Segunda convocatoria: Las pruebas practicas (exposiciones, debates, etc) no podran ser
recuperadas en segunda convocatoria. La recuperacion afectara a las cuestiones de test
y a las de desarrollo.

Evaluacion excepcional: aquellos alumnos que deseen optar por una evaluacion excep-
cional deberan solicitarlo al Decanato y comunicar razonadamente los motivos
excepcionales en los que se basan al profesor de la asignatura durante las tres primeras
semanas de su imparticién. La evaluacién excepcional consistird en un examen con 2
cuestiones de desarrollo (30%), 40 cuestiones tipo test (40% de valor de la nota) y
practica (30%). Para la segunda convocatoria excepcional no se guardara la nota
obtenida en ninguno de los ejercicios o partes de la primera y se aplicara el mismo
sistema de evaluacién y ponderacién de la calificacion de la primera convocatoria.

En el caso de los alumnos que participen en el programa Universitario Cantera, la
calificacién se determinara en funcién del desempefio de las tareas que les sean
asignadas en el marco del programa.

12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

|M00dle, tutorias, bases de datos, medios informaticos,...

13. Calendarios y horarios:

1) CALENDARIO Y HORARIOS: SEGUN LAS PUBLICACIONES DEL CENTRO.
2) CRONOGRAMA DE LOS TRABAJOS: SE PROGRAMARAN AL INICIO DEL
CURSO

14. Idioma en que se imparte:

Espafiol
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