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1. Denominacion de la asignatura:

| Derecho de la Unién Europea

Titulacion

|Grado en Ciencia Politica y Gestion Publica

Cédigo

15461

2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:

|Derecho Publico

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|Derecho Publico

4.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

Ignacio Saez Saenz de Buruaga (ignasa@ubu.es despacho 2034 Fac. Economicas)/
Tomas Prieto Alvarez (tomaspri@ubu.es, despacho 2037 Fac. Econémicas; telf. 947
259045)

4.b Coordinador de la asignatura

|Tomés Prieto Alvarez

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

|4° Curso, 2° semestre

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Obligatoria
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7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

6

8. Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

COMPETENCIAS GENERALES

CG 6 Trabajar en equipo

CG 7 Realizar un trabajo

CG 10 Desarrollar la capacidad para el aprendizaje y trabajo autonomo

CG 12 Adquirir la vocacion de servicio publico

CG 16 Adquirir una mayor capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua
Castellana

CG 24 Adquirir otra competencia derivada de la legislacion vigente
COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE 3 Comprender la estructura y funcionamiento de las instituciones politicas
CE 10 Comprender la estructura, organizacién y el funcionamiento de las
Administraciones publicas en sus distintos niveles.

CE 13 Comprender el marco legal de la actividad que realizan las Administraciones
Publicas

9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

Objetivos docentes

R4 identificar los derechos fundamentales y sus garantias constitucionales
R5 Entender el funcionamiento de la UE como Administraciéon Publica
R6 Identificar las distintas modalidades de actuacion administrativa

9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

I. DERECHOS EN LA UE Y SISTEMA JUDICIAL
1. El sistema jurisdiccional de la Unién Europea

2. Los derechos fundamentales en la Union Europea
3. La ciudadania de la Union y su estatuto

4. La politica exterior y de seguridad comin




& E

UNIVERSIDAD DE BURGOS

DrerecHO PUBLICO

5. El espacio de libertad, seguridad y justicia

II. SISTEMA COMPETENCIAL DE LA UE Y POLITICAS EUROPEAS
1. Las competencias de la Union Europea: su categorizacion

2. Las politicas europeas

9.3- Bibliografia

BIBLIOGRAFIA BASICA
ALCOCEBA GALLEGQO, A. y otros, (2001) Derecho Procesal Comunitario, 1, Tirant
lo Blanc, Valencia,
FUENTETAJA PASTOR, J., (2014) Derecho Administrativo Europeo, 1?, Civitas,
Madrid,
LINDE PANIAGUA, Enrique; BACIGALUPO SAGGESE, Mariano; FUENTEAJA
PASTOR, Jests Angel, (2012) Principios de Derecho de la Unién Europea, 6,
UNED/Colex,
LINDE, E. (coord.), (2010) Politicas de la UE, 8, Colex,
MANGAS MARTIN, A. y LINAN NOGUERAS, D.J., (2010) Instituciones y Derecho
de la Unién Europea, 6, Tecnos, Madrid,
Varios, (2000) Derecho Administrativo comunitario, 1, Ramén Areces, Madrid,

10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el estudiante:

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales | trabajo horas
Clases teoricas CG12, CG24 40 40 80

CE3, CE10, CE13

Clases practicas, CG6, CG10, CG12, 20 20 40
exposiciones publicas [CG16, CG24
CE3, CE10, CE13

Realizacion de CG6, CG7, CG12, 0 30 30
trabajos, informes, CG24

memorias y pruebas [CE3, CE10, CE13
de evaluacién

Total 60 90 150
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11. Sistemas de evaluacion:

Se establecen tres sistemas de evaluacion, tal como se detallan mas abajo. Es necesario
superar el examen final tedrico (1), entendiendo por ello obtener el 50% de su
calificacion

Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria [convocatoria
1. Examen final tedrico 40 % 40 %
2. Examen final sobre practicas y trabajos de clase 20 % 20 %
3. Realizacion de trabajos y practicas 20 % 20 %
4. Asistencia y participacién en actividades presenciales 20 % 20 %
Total 100 % 100 %

Evaluacion excepcional:

aquellos alumnos que deseen optar por una evaluacion excepcional deberan comunicar
razonadamente los motivos excepcionales en los que se basan al profesor de la
asignatura durante las tres primeras semanas de su imparticion. La evaluacién
excepcional consistira en un examen teorico (70%), otro practico (20%) y la
presentacion de un trabajo (10%), siendo todos ellos obligatorios. Para la segunda
convocatoria excepcional solo se guardara la nota obtenida en el trabajo.

12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

Clases tedricas y practicas. Exposicion por el alumno de las practicas y de un trabajo.
Recursos materiales: Moodle, tutorias, correo electrénico, bases de datos, medios in-
formaticos,...

13. Calendarios y horarios:

1) LAS HORAS ASIGNADAS (pendientes en estos momentos de fijacion) 2)
TUTORIAS. pendientes de fijacién por cada uno de los dos profesores

14. Idioma en que se imparte:

Espafiol
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