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1. Denominacion de la asignatura:
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Titulacion

|Grado en Enfermeria

Cédigo

|6164

2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:

|Précticas Externas

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

| Area de Enfermeria

4.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

|Ma Jesus Garcia Garcia

4.b Coordinador de la asignatura

|Ma Jesus Garcia Garcia

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

| Tercer curso. Segundo semestre

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Obligatoria
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7. Requisitos de formacién previos para cursar la asignatura:

|Pre’1cticas Externas I

8. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

|12 ECTS

9. Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

Competencias Genéricas/Transversales:

T1 Capacidad de analisis y sintesis.

T2 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.

T3 Planificacion y gestion del tiempo.

T8 Habilidades basicas de manejo de ordenadores.

T10 Capacidad de aprender.

T11 Habilidades de gestion de la informacion (habilidad para buscar y analizar
informacién proveniente de diversas fuentes).

T12 Capacidad de critica y autocritica.

T13 Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones.

T15 Resolucién de problemas.

T18 Habilidades interpersonales.

T20 Capacidad para trabajar en equipo interdisciplinar.

T21 Capacidad para comunicarse con personas no expertas en la materia.
T25 Habilidad para trabajar de manera auténoma.

T28 Compromiso ético.

T29 Preocupacion por la calidad.

T30 Motivacion.

Competencias Generales:

G1 Ser capaz, en el ambito de la enfermeria, de prestar una atencion sanitaria técnica y
profesional adecuada a las necesidades de salud de las personas que atienden, de
acuerdo con el estado de desarrollo de los conocimientos cientificos de cada momento
y con los niveles de calidad y seguridad que se establecen en las normas legales y
deontolodgicas aplicables.

G10 Proteger la salud y el bienestar de las personas, familias o grupos atendidos,
garantizando su seguridad.

G11 Establecer una comunicacion eficaz con pacientes, familia, grupos sociales y
compafieros y fomentar la educacién para la salud.

G15 Trabajar con el equipo de profesionales como unidad basica en la que se
estructuran de forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demas
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personal de las organizaciones asistenciales.

G17 Realizar los cuidados de enfermeria basandose en la atencién integral de salud,
que supone la cooperacion multiprofesional, la integracién de los procesos y la
continuidad asistencial.

Competencias Especificas:

E5 Utilizacién de los medicamentos, evaluando los beneficios esperados y los riesgos
asociados y/o efectos derivados de su administracion y consumo.

E12 Establecer una relacion empatica y respetuosa con el paciente y familia, acorde
con la situacién de la persona, problema de salud y etapa de desarrollo.

E18 Aplicar el proceso de enfermeria para proporcionar y garantizar el bienestar la
calidad y seguridad a las personas atendidas.

E19 Conocer y aplicar los principios que sustentan los cuidados integrales de
enfermeria.

E29 Realizar las técnicas y procedimientos de cuidados de enfermeria, estableciendo
una relacion terapéutica con los enfermos y familiares.

E31 Tener una actitud cooperativa con los diferentes miembros del equipo.

E33 Aplicar cuidados generales durante el proceso de maternidad para facilitar la
adaptacion de las mujeres y los neonatos a las nuevas demandas y prevenir
complicaciones.

E36 Aplicar las técnicas que integran el cuidado de enfermeria, estableciendo una
relacion terapéutica con los nifios y sus cuidadores.

E37 Seleccionar las intervenciones dirigidas al nifio sano y al enfermo, asi como las
derivadas de los métodos de diagnéstico y tratamiento.

E47 Prestar cuidados, garantizando el derecho a la dignidad, privacidad, intimidad,
confidencialidad y capacidad de decisién del paciente y familia.
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10. Programa de la asignatura

10.1- Objetivos docentes

1. Utilizar los sistemas de informacioén adecuados e indicados en cada situacion.

2. Aplicar el proceso de enfermeria. Interpreta signos cambiantes de salud/mala salud,
sufrimiento, e incapacidad de la persona; responde a sus necesidades planificando,
prestando servicios y evaluando con la participacién del paciente, familia y otros
miembros del equipo asistencial.

3. Administrar con seguridad farmacos y otras terapias.

4. Realizar las técnicas y procedimientos de cuidados de enfermeria estableciendo una
relacion terapetitica con enfermos y familiares.

5. Considerar los cuidados emocionales, fisicos y personales.

6. Garantizar el derecho a la dignidad, privacidad, intimidad y confidencialidad del
paciente.

7. Mantener una actitud cooperativa con los distintos miembros del equipo.

10.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

Bloque 1 - Sala demostracion
Extraccion de muestras sanguineas I1
Gasometria arterial.
Terapia intravenosa.
Catéter central.
Presion venosa central.
Cuidado se heridas
Curas de heridas complejas, curas infectadas, desbridamiento de heridas.
Vendajes y dispositivos de inmovilizacion.
Vendajes especiales. Inmovilizacion
Técnicas especificas.
Aspiracion de secreciones.
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Bloque 2 - Practicas clinicas en Unidades de Hospitalizacion médico-
quirurgicas y materno-infantiles.
Los objetivos y actividades se recogen en la Guia de Practicas.

Los alumnos desarrollaran en las unidades de hospitalizacién los conocimientos
adquiridos en el aprendizaje tedrico-practico.
Participaran en las actividades de las unidades, incorporando la realizacion de
procedimientos como: gasometria arterial, desbridamiento de heridas, aspiracion de
secreciones, insercion de catéter intravenoso intermedio.

10.3- Bibliografia

BIBLIOGRAF{A BASICA
Kozier, B. y otros., (2005) Fundamentos de enfermeria, conceptos, proceso y practica
Vol II, 7%, McGraw-Hill Interamericana, Madrid,

Ruiz Moreno, J. y otros., (2006) Procemientos y Técnicas de enfermeria, 1°, Ediciones
ROL, Barcelona,

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
Enfermeria en la red. Enfermeria de urgencias., Procedimientos de enfermeria.
Vendajes, Recurso en internet, http://www.enfermeriadeurgencias.com/ciber/PRIMER
A_EPOCA/2007/octubre/vendajes.htm.
Enfermeria en la red. ENFERURG., Técnicas y protocolos de enfermeria, Recurso en
internet, http://www.enferurg.com/.

11. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el estudiante:

Las practicas externas incluyen la formacion teérico-practica en sala de demostracion
y un periodo de rotacién en unidades de hospitalizacién: médicas, girtrgicas, cuidados
de la mujer y cuidados pediatricos.

La actividad presencial del crédito de practicas externas equivale a 23 horas.

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales | trabajo horas
Clases teoricas T10, G17, E29. 4 4 8
(Grupo principal
Talleres T2, T10, G1, G17, 11 4 15
(Pequerio grupo) E29.
Practicas clinicas T2, T3, T8, T12, T13, 257 6 263
T15, T18, T20, T21,
T25, G1, G10, G11,
G15, G17, E5, E12,
E18, E19. E29, E31,
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E33, E36, E37, E47

Tutorias T1, T10, T12, T29. 2 0 2
(Pequefio grupo)
Realizacion de T1, T2, T11, T15. 2 10 12

trabajos, informes y
prueba de evaluacion

Total 276 24 300

12. Sistemas de evaluacion:

Para ser evaluado positivamente, el estudiante debera asistir a todas las actividades de
la asignatura y superar al menos el 40% de la calificacion final de cada uno de los
procedimientos de evaluacion.

Con objeto de mejorar la calidad de la practica docente, promover politicas de refuerzo
de las practicas de calidad y corregir puntos débiles detectados, se solicita a los
estudiantes que, una vez finalizada la asignatura, procedan a cumplimentar la encuesta
de evaluacion de las practicas.

Las peculiaridades de esta asignatura hacen incompatible la realizacion de una segunda
convocatoria de evaluacion.

Procedimiento Peso

Informe evaluador externo sobre actitudes personales y profesionales, 60 %
conocimientos y habilidades.

Portafolio / Informe reflexivo. 40 %

Total 100 %

Evaluacién excepcional:

La evaluacion excepcional, cuando sea autorizada, supondra un nivel de exigencia y
unas actividades evaluativas similares al resto de la clase. El niimero, la naturaleza y la
ponderacion de las pruebas a realizar se determinaran en funcion de la causa que
ocasione la excepcionalidad.

13. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

Bibliografia recomendada (Biblioteca UBU y EUE).
Internet y medios audiovisuales.

Tutorias individuales y grupales.

Utilizacién de plataforma Moodle.
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14. Calendarios y horarios:

El aprendizaje en sala de demostracion se realizara antes del inicio de las practicas
clinicas mediante actividades de grupo principal y reducido, suponiendo un total de 15
horas para el alumno.

Los horarios, los grupos y las rotaciones en las unidades hospitalizacion se podran
consultar en la plataforma virtual.

15. Idioma en que se imparte:

Castellano
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