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1. Denominacion de la asignatura:

LOGISTICA EN LAS EMPRESAS AGROALIMENTARIAS

Titulacion

GRADO EN INGENIERIA AGROALIMENTARIA Y DEL MEDIO RURAL

Cédigo

6266

2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:

LOGISTICA Y GESTION DE CALIDAD (TECNOLOGIA ESPECIFICA)

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

INGENIERIA CIVIL

4.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

JUAN MANUEL VARONA ARNAIZ

4.b Coordinador de la asignatura

JUAN MANUEL VARONA ARNAIZ

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

3er CURSO 5° SEMESTRE
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6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

Obligatoria

7. Namero de créditos ECTS de la asignatura:

3

8. Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

1. Competencias Especificas

Capacidad para resolver problemas de modelizacion y optimizacion. (E.TE.10)

2. Competencias Genéricas/Transversales

Capacidad para la gestion de la informacion (incluyendo el uso eficaz y eficiente de las
Tecnologias de Informaciéon y Comunicacion —TIC- y otros recursos). (G.02)
Capacidad de resolucion eficaz y eficiente de problemas, demostrando principios de
originalidad y autodireccion. (G.03)

Capacidad de gestion eficaz y eficiente: espiritu emprendedor, iniciativa, creatividad,
organizacion, planificacion, control, toma de decisiones y negociacién. (G.05)
Capacidad de aprendizaje autonomo y preocupacion por el saber y la formacion
permanente. (G.06)

Habito de estudio y método de trabajo. (G.07)

Capacidad de trabajo en equipo. (G.08)

Preocupacion permanente por la calidad y el medio ambiente, la prevencion de riesgos
laborales y la responsabilidad social corporativa. (G.09)

9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

Conocer los distintos modelos de gestion clasica y ser capaz de aplicarlos en los
distintos ambitos de la industria agroalimentaria.

Conocer los nuevos enfoques y técnicas de planificacion operativa, y comprender la
forma y las ventajas de su implantacién en la empresa.
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9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

I.- MODELOS CLASICOS DE GESTION
1.- La Programacion Lineal

1.1.- Introduccién.

1.2.- Planteamiento matematico.

1.3.- Métodos de resolucion.

1.4.- Aplicacion al modelo de transporte.

1.5.- Aplicacion a los modelos de distribucion.

2.- Modelos de Gestion de Stocks

2.1.- Introduccién.
2.2.- Modelos dindmicos deterministicos.
2.3.- Modelos dinamicos probabilisticos.

3.- El control de calidad

3.1.- Introduccién.
3.2.- El control de procesos.
3.3.- El control de aceptacién

4.- Planificacion de las necesidades de materiales (MRP).

4.1.- Introduccién.

4.2.- Esquema basico y entradas fundamentales del MRP originario.
4.3.- Salidas del sistema MRP originario.

4.4.- Los sistema MRP evolucionados.

5.- E1 JIT (Justo a tiempo)

5.1.- Objetivos y elementos.
5.2.- Ejecucion y control: El sistema Kanban.

5.4.- Estandarizacion de operaciones.
5.5.- Adaptacion a la demanda mediante flexibilidad: Shojinka.
5.6.- Otros aspectos de interés.

IL.- ENFOQUES Y TECNICAS DE PLANIFICACION OPERATIVA

5.3.- Reduccion de los tiempos de preparacion (sistema SMED) y de fabricacion.
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9.3- Bibliografia
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, (1999) “La Logistica en la Empresa Agroalimentaria”, Mundiprensa, Madrid,

CHASE, AQUILANO y JACOBS, (2000) “Administracion de produccion y
operaciones. Manufactura y servicios”, McGraw-Hill, Madrid,

DOMINGUEZ MACHUCA, J. A. Y OTROS,., (1995) “Direccién de Operaciones.
Aspectos tacticos en la produccion y los servicios”, McGraw-Hill, Madrid,

10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el estudiante:

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales| trabajo horas

Clases teoricas EE.TE.10, G.06, G.07 5 4 9
Clases problemas EE.TE.10, G.06, G.07 5 8 13
Clases practicas en EE.TE.10, G.02, G.03 8 10 18
ordenador (pequefio
grupo)
Exposiciones EE.TE.10, G.05, G.08 4 8 12
(pequefio grupo)
Seminarios, Debates y|EE.TE.10, G.05, G.09 3 4 7
Tutorias
Realizacion de EE.TE.10, G.03, G.06, 2 14 16
trabajos, informes, G.09
memorias y pruebas
de evaluacién

Total 27 48 75
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11. Sistemas de evaluacion:

Se evaluaran todas las actividades desarrolladas por los estudiantes. Habra una
evaluacion continua que incluira las practicas, elaboracion de informes, resolucién de
supuestos practicos y de problemas; y pruebas individuales objetivas en las que se
evaluaran los conocimientos tedricos y practicos adquiridos asi como el resto de
competencias vinculadas a la asignatura.

Las actividades ligadas a la evaluacion continua de aspectos teoricos (20%) y de
practicas de ordenador (20%) seran recuperables en la 2° convocatoria mediante la
realizacion y presentacion oral de un informe y la resolucién de una prueba practica
con ordenador, respectivamente.

Las actividades realizadas para la evaluacion de la materia tendran el siguiente peso
(en términos porcentuales) en la calificacion global, siendo necesario obtener una
calificacién minima de un 3,0 en cada uno de los procedimientos:

Peso Peso
Procedimiento primera segunda
convocatoria|convocatoria
Examen teorico 25 % 25%
Examen de problemas 35 % 35 %
Evaluacion continua de aspectos teéricos (Elaboracién de 20 % 0%
informes y exposicion de trabajos)
Evaluacion de practicas con ordenador 20 % 0%
Elaboracion y presentacion oral de informe 0% 20 %
Resolucion prueba practica con ordenador 0% 20 %
Total 100 % 100 %

Evaluacion excepcional:

Los estudiantes que, por razones excepcionales, no puedan seguir los procedimientos
habituales de evaluacion continua, y les haya sido concedida la posibilidad de acogerse
a la «evaluacion excepcional» deberan realizar las siguientes pruebas:

PRIMERA CONVOCATORIA:

- Prueba de conocimientos teéricos, en las fechas oficiales publicadas por el Centro
(nota minima 5/10). - 40 % -

- Prueba de planteamiento y resolucién de problemas, en las fechas oficiales
publicadas por el Centro (nota minima 5/10). - 40 % -
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- Realizacién de practicas con ordenador, en la fecha y forma que establezca el
profesor de la asignatura, y que se dara a conocer al alumno en las 4 primeras semanas
de docencia (nota minima 4/10). - 20 % -

SEGUNDA CONVOCATORIA:
El alumno debera presentarse y realizar aquellas pruebas no superadas en la primera
convocatoria, manteniendo la nota mimina en cada una de las pruebas.

En el caso de los alumnos que participen en el programa Universitario Cantera, la
calificacién se determinara en funcién del desempefio de las tareas que les sean
asignadas en el marco del programa.

Reglamento de Evaluacion de la UBU
http://www.ubu.es/es/acceso-directo/normativa/ordenacion-academica-extension-unive
rsitaria/normativa-academica/normativa-gestion-academica/normativa-caracter-general
/reglamento-evaluacion-universidad-burgos

12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

De manera general se emplearan recursos tecnolégicos en dos ambitos: el no
presencial mediante la utilizacion de la plataforma UBU-Virtual, y el presencial con el
manejo de programas de ordenador para la resolucion de problemas y la presentacion
de trabajos.

Desde el punto de vista metodolégico, el aspecto central sera la realizacion de diversos
trabajos de manera autorizada.

Se llevaran a cabo tutorias en sesiones generales, y reuniones individuales solicitadas
por los alumnos.

13. Calendarios y horarios:

El calendario aprobado por la Junta de Escuela de la Escuela Politécnica Superior y los
horarios publicados en la web del Titulo para el curso correspondiente.

14. Idioma en que se imparte:

Espaiiol




