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1. Denominacion de la asignatura:

GESTION DE EMPRESAS

Titulacion

Master Universitario en Ingenieria Industrial

Cédigo

7037

2. Materia o médulo a la que pertenece la asignatura:

GESTION

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

INGENIERIA CIVIL

4.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

Miguel Angel MANZANEDO DEL CAMPO, Lourdes SAIZ BARCENA

4.b Coordinador de la asignatura

Lourdes SAIZ BARCENA

5. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

Obligatoria
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6. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

6

7. Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

Conforme a la Memoria de la Titulacién

Competencias generales instrumentales:

GI-2 - CAPACIDAD DE ORGANIZAR Y PLANIFICAR

GI-3 - COMUNICACION ORAL Y ESCRITA DE CONOCIMIENTOS EN
LENGUA PROPIA

Competencias generales personales:

GP-1 - TRABAJO EN EQUIPO

GP-4 - RELACIONES INTERPERSONALES

GP-5 - COMPROMISO ETICO

Competencias generales sistémicas:

GS-4 - LIDERAZGO

GS-6 - INICIATIVA Y ESPIRITU EMPRENDEDOR

GS-7 - MOTIVACION POR LA CALIDAD

Competencias especificas disciplinares:

ED- 9- CONOCIMIENTOS Y CAPACIDADES PARA ORGANIZAR Y DIRIGIR
EMPRESAS

ED-10 - CONOCIMIENTOS Y CAPACIDADES DE ESTRATEGIA' Y
PLANIFICACION APLICADAS A DISTINTAS ESTRUCTURAS
ORGANIZATIVAS.

ED-12 - CONOCIMIENTOS DE CONTABILIDAD FINANCIERA Y DE COSTES.
ED-16 - CAPACIDAD PARA LA GESTION DE LA INVESTIGACION,
DESARROLLO E INNOVACION TECNOLOGICA.

Competencias especificas profesionales:

EP-2 - DIRIGIR, PLANIFICAR Y SUPERVISAR EQUIPOS
MULTIDISCIPLINARES

EP-4 - REALIZAR LA PLANIFICACION ESTRATEGICA Y APLICARLA A
SISTEMAS TANTO CONSTRUCTIVOS COMO DE PRODUCCION, DE
CALIDAD Y DE GESTION

MEDIOAMBIENTAL.

EP-5 - GESTIONAR TECNICA Y ECONOMICAMENTE PROYECTOS,
INSTALACIONES, PLANTAS, EMPRESAS Y CENTROS TECNOLOGICOS
EP-8 - EL EJERCICIO DE LA DOCENCIA EN LOS TERMINOS QUE PRECISE
LA NORMATIVA VIGENTE
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8. Programa de la asignatura

8.1- Objetivos docentes

» Conocer que la gestion de empresas persigue mejorar la productividad,
sostenibilidad y competitividad de la empresa asegurando su viabilidad en el largo
plazo.

 Saber realizar un analisis estratégico

» Explorar las fases de la gestion organizativa y la toma de decisiones

» Comprender la importancia de la gestion de la investigacion e innovacion
tecnologica

» Conocer y desarrollar las distintas politicas de gestion de recursos humanos, del
conocimiento, de la informacion, de operaciones y financieras que contribuyen al éxito
de la empresa

8.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

La empresa y el gobierno corporativo

Analisis estratégico

El proceso de gestion organizativa y la toma de decisiones

Gestion de la Investigacion, desarrollo e innovacion tecnolégica

Gestion de recursos humanos, del conocimiento y las tecnologias de la
informacion

Gestion de operaciones y logistica

Gestion financiera
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Nuevos métodos de gestion

8.3- Bibliografia

BIBLIOGRAFiA BASICA

Aceituno, P., (2012) Creacion y gestion de empresas, Centro de Estudios Financieros,
Madrid,

Albors, J., (1999) Gestion y organizacion de empresas, Editorial UPV, Valencia,

De Saa, P. et al., (2006) El Comportamiento humano en la organizacion y gestion de
empresas, Universidad Las Palmas de Gran Canaria, Las Palmas de Gran Canaria,

Escorsa, P., (2003) Tecnologia e innovacién en la empresa, Edicién UPC,
Garrido, S., (2011) Manual de gestion de empresas, Universitas, Madrid,

Garrido, S. y Castello, E., (2007) La gestion de empresas en la sociedad del
conocimiento, Universitas, Madrid,

Mauri, J., (2007) Introduccion a la organizacion y gestion de empresas, Editorial UPV,
Valencia,

9. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias que
debe adquirir el estudiante:

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales| trabajo horas

Clases tedricas GI-2; GI-3; ED-9; 15 35 50

ED-10; ED-12; ED-16
Clases practicas GS-6; GS-7; ED-9; 15 10 25
(pequeiio grupo) ED-10; ED-12;

ED-16; EP-4; EP-5
Lecturas y recensiones|GI-2; GI-3 0 10 10
Exposiciones publicas |GI-3;GP-5 7 8 15
Seminarios, debates |EP-8 5 8 13
Tutorias GI-2; GI-3 7 12
Realizacion de GI-2; GP-1; GP-4; 5 20 25
trabajos, Blogs, foros |GP-5; GS-4; EP-2
de debate, informes,
memorias y prue-bas
de evaluacion

Total 54 96 150
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10. Sistemas de evaluacion:

Para cada una de las dos convocatorias ordinarias, los procedimientos son:

Peso Peso
Procedimiento primera segunda
convocatoria|convocatoria

Participacion en clase y tutorias 10 % 10 %
Lecturas, exposiciones, seminarios 10 % 10 %
Pruebas escritas de teoria (para superar es necesario 40 % 40 %
obtener, al menos, 5/10 puntos)
Realizacion de trabajos y practicas (para superar es 40 % 40 %
necesario obtener, al menos, 5/10 puntos)

Total 100 % 100 %

Evaluacion excepcional:

La evaluacion excepcional constara de los siguientes procedimientos:
Lecturas y trabajos (20%).

Pruebas escritas de teoria, para superar se necesita al menos 5/10 (40%).
Realizacion de practicas, para superar se necesita al menos 5/10 (40%).

Para los alumnos que participen en el "Programa Universitario Cantera", la calificacién
se determinara en funcion del desempefio de las tareas que les sean encomendadas en
el marco de este programa.

11. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

En las clases tedricas se explicaran los fundamentos, conceptos y sustrato en los que se
basa la asignatura, con la participacién activa del estudiante, que se responsabilizara de
determinados contenidos desde su preparacién, exposicion, material de apoyo y/o
evaluacion.

En las clases practicas, siempre que los medios lo permitan, se aplicaran los
conoci-mientos a situaciones y casos empresariales, utilizando metodologias de
aprendizaje cooperativo.

Los recursos de aprendizaje orientativos son:

Aplicaciones interactivas en la Plataforma UBUvirtual

Elementos multimedia

Metodologia del caso

Paginas Webs relacionadas/Articulos y Lecturas/Noticias de actualidad

Bibliografia disponible en la Biblioteca
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Guiones de practicas/Diarios de Aula
Participacion de expertos (académicos o de empresa)
Tutorias individualizadas o en grupo a demanda de los alumnos

12. Calendarios y horarios:

El calendario aprobado por la Junta de Escuela de la Escuela Politécnica Superior y los
horarios publicados en los tablones oficiales de la E.P.S. para el curso 2013-2014

13. Idioma en que se imparte:

Espariol




