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1. Denominacion de la asignatura:

|PRACTICAS EN EMPRESAS

Titulacion

|MASTER EN INGENIERIA Y GESTION AGROSOSTENIBLE

Cédigo

17661

2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:

|PRACTICAS EN EMPRESA

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

INGENIERIA CIVIL, EXPRESION GRAFICA, QUIMICA, CONSTRUCCIONES
ARQUITECTONICAS E INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION Y DEL
TERRENO

4.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

|JUAN MANUEL VARONA ARNAIZ

4.b Coordinador de la asignatura

|JUAN MANUEL VARONA ARNAIZ

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

|2° CURSO ler SEMESTRE

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Optativa
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7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

12

8. Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

BASICAS Y GENERALES: Todas las del Titulo.
ESPECIFICAS: Conocimiento del mundo laboral y capacidad para enfrentarse a
situaciones reales de empresa.

9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

Enfrentarse a situaciones reales del mercado laboral.

Demostrar habilidades interpersonales.

Conocer el trabajo entre grupos multidisciplinares.

Resolver y tomar decisiones frente a problemas reales expuestos.
Transmitir sus conocimientos y conclusiones.

9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

CONTENIDOS
CONTENIDOS
Practicas tuteladas en empresa, donde el estudiante tendra asignado un tutor académico
y otro empresarial que realizaran su seguimiento dentro del marco de practicas
establecidas. Las tareas encargadas dependeran del tipo de empresa de que se trate.
10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el estudiante:

TRABAJO PERSONAL DIRIGIDO

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales | trabajo horas
Trabajo en la Todas 0 285 285
Empresa
Tutorias Todas 5 10 15
Total 5 295 300
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11. Sistemas de evaluacion:

Se evaluaré el informe de evaluacion de practicas, a través de tres procedimientos

Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria [convocatoria
Informe de seguimiento intermedio 40 % 40 %
Memoria justificativa final 40 % 40 %
Participacién en tutorias 20 % 20 %
Total 100 % 100 %

Evaluacion excepcional:

Informe de seguimiento intermedio 40%, memoria justificativa final 40% y
participacion en tutorias 20%.

12. Calendarios y horarios:

|Seglin se establece en el convenio correspondiente.

13. Idioma en que se imparte:

| Espariol
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