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1. Denominacion de la asignatura:

| INFORMATICA APLICADA A LA EMPRESA

Titulacion

|GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

Cédigo

15529

2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:

| INFORMATICA APLICADA A LA EMPRESA

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|ECONOMIA APLICADA

4.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

JULIO CESAR PUCHE REGALIZA E-mail: jcpuche@ubu.es Despacho:1022
Teléfono:947259389

4.b Coordinador de la asignatura

|JULIO CESAR PUCHE REGALIZA

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

|Curso 1° semestre 1°

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Bésica
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7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

6 créditos ECTS

8. Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

H4 Interpretacion de datos y toma de decisiones empresariales empresariales mediante
la utilizacion de software apropiado, incluyendo hojas de calculo, bases de datos y
paquetes estadisticos

H5 Disefio e instrumentacion de sistemas de informacion

CA1 Aprender a aprender. Identificar cémo y donde es necesario adquirir nuevos
conocimientos y habilidades en el ambito de los sistemas de informacion de la empresa
CG1 Capacidad de analisis y sintesis

CG3 Conocimientos generales basicos

CG8 Habilidades elementales en informatica

CG10 Resolucion de problemas

CG21 Capacidad para aplicar la teoria a la practica

CG25 Capacidad de aprender

9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

Resultados del aprendizaje que adquiere el estudiante:

R1 Utilizacion de diferentes herramientas informaticas.

R2 Ser capaz de aplicar los conocimientos tedricos adquiridos a la practica.

R3 Tener capacidad de razonamiento, abstraccion y resolucion de problemas.

R4 Interpretar las diferentes soluciones y obtener las conclusiones apropiadas a los
contextos considerados.

R5 Tomar decisiones a partir del analisis de las soluciones obtenidas para los
problemas propuestos.

R6 Poder exponer y comunicar las soluciones a los problemas tanto de forma oral
COmo escrita.

9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

BLOQUE 1
TEMA 1. Introduccion a la Informatica
1.1 Informatica: breve historia, presente y futuro
1.2 Conceptos y definiciones
1.3 Etapas de un proceso de datos
1.4 Arquitectura fisica o hardware
1.5 Soporte 16gico o software
1.6 Los sistemas operativos
1.7 Breve introduccion a redes e Internet
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TEMA 2. Sistemas de Informacion en la Empresa

2.1 Introduccion a los sistemas de informacion

2.2 Componentes de los sistemas de informacién

2.3 Tipos de sistemas de informacion

2.4 Sistemas de informacién empresarial

2.5 Gestion de procesos informaticos en la empresa: control, seguridad, etc.
TEMA 3. Herramientas y Servicios Informaticos de la Universidad de Burgos

BLOQUE 2
TEMA 4. Hojas de Calculo
4.1 Conceptos fundamentales en una hoja de célculo
4.2 Creacion, seleccién, duplicado y borrado
4.3 Valores y referencias de celdas
4.4 Funciones y formulas
4.5 Formato e impresion de hojas de calculo
4.6 Tablas o listas de datos
4.7 Los gréficos en una hoja de calculo
4.8 Caracteristicas avanzadas de MS EXCEL (buscar objetivo, macros, solver, etc.)

BLOQUE 3
TEMA 5. Bases de Datos
5.1 Introduccion
5.2 Conceptos y estructura de una base de datos
5.3 Modelos de datos. El Modelo Entidad Relacion
5.4 Sistemas de gestion de bases de datos
5.5 Conceptos basicos sobre bases de datos relacionales
5.6 Creacion de una base de datos en MS ACCESS
5.7 Creacion de tablas. Introduccion de datos
5.8 Relaciones entre tablas
5.9 Consultas y actualizacion de datos
5.10 Formularios

BLOQUE 4
TEMA 6. Aplicaciones Informaticas Orientadas a la Economia y la Empresa
6.1 Solver
6.2 WinQSB

6.3 Otras aplicaciones
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9.3- Bibliografia

BIBLIOGRAFIiA BASICA

A. Guevara (coord.) y otros, (2004) Informatica aplicada a la gestion de la empresa,
Ediciones Piramide (Grupo Anaya, S.A.), 84-368-1854-7,
VV.AA., (2010) Microsoft Excel 2010, Ediciones ENI, 978-2-7460-6003-6,

VV.AA., (2011) Microsoft Access 2010, Ediciones ENI, 978-2-7460-6370-9,

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Alberto Prieto Espinosa y otros, (2006) Introduccion a la Informética, cuarta edicién,
McGraw-Hill Interamericana, 84-481-4624-7,

CURSOS INFORMATICA, , , http://www.aulaclic.es/index.htm.
REDES E INTERNET, , , http://www.abcdatos.com/tutoriales/internet/;http://www.
abcdatos.com/tutoriales/redes/;http://www.guiasytutoriales.es/redes/index.html.

10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias

que debe adquirir

el estudiante:

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales| trabajo horas
Clases teoricas CG3 CG8 H4 H5 19 25 44
Clases practicas H4 H5 CA1 19 25 44
(pequefio grupo) CG1 CG3 CG8
CG10 CG21 CG25

Lecturas CA1 CG3 CG25 0 12 12
Tutorias CG1 CG25 0 2
Realizacién de H4 H5 CA1 14 34 48
trabajos, informes, CG1 CG3 CG8
memorias, CG10 CG21 CG25
exposiciones publicas
y pruebas de
evaluacion

Total 54 96 150
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11. Sistemas de evaluacion:

Al margen de la evaluacién excepcional, que se especifica mas adelante, para que un
alumno pueda ser evaluado (evaluacién continua) es indispensable la asistencia, al
menos, a un 70% de las clases, la entrega de todos los trabajos y haberse presentado a
la evaluacion de los mismos.

En primera convocatoria, la nota final sera la media ponderada (*) de la nota de cada
uno de los procedimientos de evaluacion. Para poder hacer dicho calculo se debera
obtener evaluacion positiva en tres de los cuatro bloques en que se divide la asignatura,
siempre y cuando la nota obtenida en cada bloque sea al menos de 3 puntos (sobre 10).
Los bloques no aprobados se pueden recuperar en la segunda convocatoria. En el caso
de que el alumno se examine de algin bloque en segunda convocatoria, dicha nota
prevalecera sobre la obtenida en la primera convocatoria.

Para aprobar la asignatura en segunda convocatoria es necesario aprobar todos los
bloques a los que se presente. Si algin alumno no ha cumplido alguno de los requisitos
necesarios para la evaluacion continua, en segunda convocatoria debe aprobar todos
los bloques de la asignatura para poder aprobar la misma.

La evaluacién de los trabajos se realizard mediante la resolucion en fecha avisada, al
menos con una semana de anticipacion, de un cuestionario-examen de caracteristicas
analogas al trabajo.

Peso en la calificacién final por bloques y procedimientos:

BLOQUE 1(Temas 1,2y 3)
Evaluacion mediante cuestionarios: 5% (T1, T2) + 7% (T3)

BLOQUE 2 (Tema 4)
Trabajos: 18%
Prueba de Contenidos: 15%

BLOQUE 3 (Tema 5)
Trabajos: 18%
Prueba de Contenidos: 15%

BLOQUE 4 (Tema 6)
Trabajos: 15%

La realizacion fraudulenta de alguna prueba o de los trabajos exigidos (por ejemplo,
copia de todo o parte de un trabajo) en la evaluacién de la asignatura comportara la
calificacion de suspenso en la asignatura (en primera y segunda convocatoria).
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El acceso dentro del aula de informatica a alguin software / padgina web / portal ajeno a
la asignatura tendra como consecuencia, el suspenso de la asignatura en primera
convocatoria.

Prueba realizada por la biblioteca (7%). Segtn disposicion del personal de la biblioteca
Prueba cuestionario del Bloque I (temas 1y 2) 5% (sobre la semana 3)

Trabajo 1 (18%). Se avisara con al menos 7 dias de antelacién (sobre la semana 7)
Trabajo 2 (18%). Se avisara con al menos 7 dias de antelacién (sobre la semana 11)
Trabajo 3 (15%). Se avisara con al menos 7 dias de antelacién (sobre la semana 14)

La evaluacién del tltimo de los trabajos podra coincidir en el mismo dia que la
primera prueba de contenidos (fecha en enero a establecer por el Decanato)

Prueba de Contenido (30%). A establecer por Decanato

Segunda convocatoria. A establecer por Decanato

Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria [convocatoria
Cuestionario temas 1y 2 5% 5%
Prueba realizada por biblioteca 7% 7 %
Trabajo 1 18 % 33 %
Trabajo 2 18 % 33 %
Trabajo 3 15 % 15 %
Prueba de contenido 30 % 0%
Participacion activa/actitud 7 % 7 %
Total 100 % 100 %

Evaluacion excepcional:

En el sistema de Evaluacion Excepcional se exigira la entrega de trabajos y/o
cuadernos de practicas en las mismas fechas que en el sistema ordinario, para
garantizar la adquisicion de determinadas competencias, y la presentacion a las
pruebas de contenido que se establezcan. En este caso estos seran los criterios que se
utilizaran para el calculo de la nota:

BLOQUE 1(Temas 1,2 y 3)
Prueba de Contenidos (Cuestionarios): 8% (T1, T2) + 7% (T3)

BLOQUE 2 (Tema 4)
Trabajos: 20%
Prueba de Contenidos: 15%
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BLOQUE 3 (Tema 5)
Trabajos: 20%
Prueba de Contenidos: 15%

BLOQUE 4 (Tema 6)
Trabajos: 15%

12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

Plataforma Moodle
Tutoria presencial
Tutoria virtual

13. Calendarios y horarios:

|Disp0nible en la pagina web del titulo

14. Idioma en que se imparte:

| Castellano
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