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1. Denominacion de la asignatura:

|Bases de Economia Social

Titulacion

|Grado en Educacion Social

Cédigo

5804

2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:

|Fundamentos basicos de educacion social

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

| Economia Aplicada

4.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

|M0ntserrat Pampliega Melgosa (mpampliega@ubu.es)

4.b Coordinador de la asignatura

|Francisco Villar Mata

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

|2° curso, 3° semestre

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Basica
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7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

6

8. Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

COMPETENCIAS BASICAS

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de
una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de
la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area
de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y
soluciones a un ptiblico tanto especializado como no especializado.
COMPETENCIAS GENERALES

CT1 - Capacidad de analisis y sintesis.

CT?2 - Capacidad de organizacion y planificacion.

CT3 - Comunicacién oral y escrita en lengua nativa.

CT7 - Resolucion de problemas.

CT8 - Toma de decisiones.

CT?9 - Trabajo en equipo.

CT13 - Razonamiento critico.

CT14 — Compromiso ético.

CT15 - Aprendizaje autonomo.

CT19 - Motivacion por la calidad.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

E.2.2. - Conocer los factores bioldgicos, psicologicos, ambientales, sociales y
culturales que afectan a los ambitos y grupos de intervencion de la Educacion Social.
E.2.3. - Conocer los ambitos de intervencion de la Educacion Social, actuales y
emergentes, tanto institucionales como no institucionales.

E.3.1. - Conocer los procedimientos y las técnicas de intervencion y de dinamizacion
individual, grupal y comunitaria.

E.3.6. - Conocer y saber hacer un uso efectivo de las nuevas tecnologias aplicadas a la
Educacion Social.

E.4.3. - Identificar necesidades, conflictos o situaciones de riesgo.
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9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

Alcanzar los siguientes “resultados de aprendizaje esperados en el estudiante”
logrando que el graduado sea un profesional que:

* Acttia profesionalmente ante los problemas elaborando diversas alternativas de
solucién que defiende con argumentos de intervencion social y educativa, partiendo de
sus conocimientos y del analisis socioecondmico de la realidad

* Reflexiona sobre la realidad humana, individual, colectiva, cultural, politica y
economica, con una visién social, cientifica y ética, y emite juicios tras la bisqueda e
interpretacion de nuevos datos

* Se adapta al nivel de conocimientos de las personas a quienes se dirige, en el ambito
de su profesion, para transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones de tipo
socioeconomico

» Demuestra que es capaz de trabajar en equipo con grupos multidisciplinares, de
colaborar estrechamente dentro de ellos y de crearlos y liderarlos con fines
profesionales

* Muestra capacidad de razonar criticamente sobre problemas de indole social, politico
y econdmico, y de aportar alternativas de solucion desde el ambito de su trabajo

» Utiliza las Nuevas Tecnologias, tanto para el disefio de intervenciones educativas,
como para la ejecucidn practica de éstas y con criterios de eficiencia econdmica y
mejora de la equidad social

* Es capaz de identificar necesidades, conflictos, situaciones complejas y de riesgo, asi
como de detectar sus causas socioeconomicas, y de actuar en consecuencia con sentido
profesional.

9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

I. CIENCIA SOCIAL, INSTRUMENTOS E INTERCAMBIO
1. Ciencia y Economia. Objetivos de la actividad econémica. Economia social.
Emprendimiento social. Objetivos de Desarrollo Sostenible.

2. Instrumentos para el analisis economico. Interdependencia, intercambio y
comercio. Comercio justo y nuevos mercados.

II. LA ECONOMIA DEL SECTOR PUBLICO Y LA POLITICA SOCIAL
3. Sector publico e intervencion del Estado. Externalidades. Bienes publicos y
recursos comunes.
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4. Medio ambiente y mundo rural. Desarrollo sostenible e iniciativas de
intervencion local. Economia Circular.

5. Impuestos y gestion tributaria. Informacion y acceso del contribuyente a través
de la red. Aduanas. Educacion civico-tributaria.

6. Politica econémica y politica social. Alternativas socioeconémicas en el tercer
sector. Eco emprendimiento social y sostenible. Las nuevas economias.

III. LOS MERCADOS FRENTE AL BIENESTAR Y LA CONDUCTA DE
LA EMPRESA

7. Funcionamiento de los mercados. Demanda y oferta. Elasticidad. Eficiencia del

mercado: el excedente de los agentes economicos.

8. Decisiones del productor y costes. Mercados competitivos y empresas. Las otras
empresas de la Economia Social.

IV. LOS MERCADOS IMPERFECTOS Y LAS DESIGUALDADES
9. Monopolio, oligopolio y competencia monopolistica. Decisiones en los mercados
de factores.

10. Mercado de trabajo y salarios. Ingresos, desigualdad y discriminacién.
Educacion y empleo.

11. Consumo y pobreza. Desigualdad en la distribucion y redistribucion de la
renta. Renta basica.

12. Alternativas de la economia colaborativa, banca ética y economia del bien
comiin. Objetivos macroeconémicos.

9.3- Bibliografia

BIBLIOGRAFIA BASICA
MANKIW, N.G., TAYLOR, M.P., (2017) Economia, Paraninfo,

MANKIW, N. G., (2020) Principios de economia, 8% Paraninfo SA, Madrid, ISBN:
9786075269481,
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
STIGLITZ, J. E; WALSH, C. E., (2009) Microeconomia, 3* ED, Ariel,
9788434445567,
STIGLITZ, J. E., (2015) El malestar de la globalizacion , DEBOLSILLO , Madrid,
ISBN 9788490626030 ,
STIGLITZ, J. E., (2015) El precio de la desigualdad, DEBOLSILLO, Madrid, ISBN
9788490626054 ,

9.4- Acceso a la Bibliografia Recomendada desde Leganto

https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=5804&auth=SAML

10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el estudiante:

Actividades de Aprendizaje y Servicio (ApS). Como en afios anteriores, se cuenta con
la realizacién de proyectos de intervencion social, realizados por equipos de trabajo de
estudiantes, dirigidos por el profesor. A través de ellos se participa en la experiencia
del aprendizaje colaborativo y se orientan como acciones practicas, de aula y de calle,
que pretenden una intervencién real en el entorno social. Siguen el proceso de varias
fases diferentes, con el objetivo de que sirvan como método de aprendizaje a través de
la experiencia personal y de la motivacion por la contribucion en la mejora de la
comunidad, sirviendo ademas de respuesta a la responsabilidad social universitaria de
la UBU. Por tanto, se realizan actividades practicas en equipo y conectadas con la
realidad, donde el alumno aporta ideas y puede intervenir en proyectos de intervencion
socioeducativa y emprendimiento social.

En estas acciones prima la participacion con el entorno mediante propuestas de
proyectos emprendedores con alcance socioeducativo. Se elaboran recursos diversos,
fisicos y virtuales, que sirven de apoyo a los trabajos en equipo. Se aprovechan los
medios de comunicacién de la red, para la btisqueda y seleccion de informacion, y
puede incluirse la publicacion, en la misma, de los resultados de sus trabajos practicos
como ejemplos reales. Se debaten y ponen en comtn los aspectos mas relevantes de
los contenidos y de los procesos. Se fomenta el aprendizaje colaborativo tanto
presencial como virtual, para presentar los conceptos y procedimientos asociados a los
contenidos de la materia. Incluyendo los contenidos en formato digital y el uso de
redes sociales como herramienta didactica.

Las actividades practicas de los estudiantes tienen lugar en pequefios grupos, donde se
abordan y solucionan cuestiones, y se elaboran y resuelven casos que se presentan ante
el profesor o ante sus compafieros. Se trata de realizar una observacién sistematica de
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la realidad y de valorar su desarrollo mediante una opinién con sentido critico. Se han
de proponer alternativas en informes de su trabajo, y formalizar el seguimiento de
proyectos en hojas de ruta. Las actividades de trabajo personal de los estudiantes
pueden contar con lecturas obligatorias, cuestiones y reflexiones, asimilacion de
términos de glosarios, practicas de autoevaluacion, coevaluacion y pruebas de
contenidos conceptuales y de solucion de supuestos practicos. También se favorece la
autoformacion y el aprendizaje auténomo y cooperativo, contando con actividades de
trabajo dirigido, a través de la plataforma de formacion on-line de la Universidad.

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales | trabajo horas

Clases teoricas E2.2; E2.3; E4.3; 20 26 46
E3.6; CT13;

Clases practicas CB2; CB3; CB4; 12 16 28

(pequeiio grupo). CT7; E.3.1;

Actividades de

Aprendizaje y

Servicio (ApS).

Realizacion de CT2; CT14; CT15; 8 18 26

trabajos, memorias e |CT19; E.3.1; E3.6;

informes, respuesta a

consultas, lecturas y

recensiones.

Actividades de

Aprendizaje y

Servicio (ApS).

Exposiciones, CT13; CT1; CT3; 8 10 18

seminarios, debates, |CT9;

encuentros, visitasy |E4.3;

participacion activa.

Actividades de

Aprendizaje y

Servicio (ApS).

Tutorias programadas [CT7; CT8; CT9; 4 6 10
CT14; E4.3;

Preparacion del CT8; CT1; CT15; 2 20 22

examen y evaluacion |CB2;

Total 54 96 150
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11. Sistemas de evaluacion:

La evaluacion tendra caracter continuo, contando con actividades puntuales, tanto on-
line como presenciales. En todo caso, sera preciso realizar las actividades de
evaluacion continua propuestas por el profesor "cumpliendo estrictamente los plazos”
que se indiquen, de acuerdo con la competencia de autonomia y el sentido de
responsabilidad del alumno. Si la entrega se realiza fuera de plazo, pero antes de
transcurridas 48 h. la puntuacion correspondiente sera del 50%. Transcurrido ese
tiempo, la respuesta a la actividad no podra presentarse y la puntuacion sera 0.

En cuanto a responder a las actividades o a cualquiera de las pruebas de evaluacion
con respuestas “ajenas o no originales del alumno”, como resultado de plagio o “copia
de fuentes y recursos” existentes en cualquier medio, con autoria y/o propiedad
intelectual distinta a la del estudiante que las presenta, se aplicara el articulo 17.2 del
Reglamento de Evaluacién de la Universidad de Burgos: "Los alumnos estan obligados
a observar las reglas basicas sobre autenticidad y autoria en la realizacién de cualquier
prueba de evaluacién ya sea presencial o no. La realizacién fraudulenta de alguna
prueba o de los trabajos exigidos en la evaluacion de alguna asignatura comportara una
calificacién de cero en la asignatura correspondiente el curso académico en el que se
produzca el fraude". “Las copias literales de textos en cualquier modalidad de trabajo
seran motivo de que la asignatura sea automaticamente suspendida. Las citas que se
incluyan en los trabajos deberan ser referencias debidamente.”

Ademas de las actividades de evaluacion continua existen "pruebas de examen". El
sistema de evaluacion combina estas pruebas con las “actividades practicas en el aula”,
con las “actividades realizadas fuera del aula” y con las “actividades practicas en
equipo”. Existe una ponderacion porcentual de estos procedimientos de evaluacion,
respecto de la calificacion total final, que puede consultarse al final de este apartado.

Existen dos convocatorias de evaluacion. En la primera convocatoria el estudiante sera
calificado de acuerdo a los resultados de la evaluacion continua, respondiendo a las
“actividades practicas en el aula”, de forma presencial, y a las “actividades realizadas
fuera del aula", que incluyen las tareas a través de la red. También tendra una
calificacién de las "pruebas de examen" si se presenta a esta convocatoria y otra por las
"actividades en equipo" que haya realizado. Para superar la asignatura en la primera
convocatoria sera necesario obtener una media de la suma ponderada de calificaciones
superior a 5 sobre 10, si bien se exige, en cada parte para hacer media, al menos una
calificacion minima de 4 sobre 10.

Si el estudiante no superase alguno de los minimos mencionados, la calificacion global
de la asignatura sera la media aritmética ponderada de las calificaciones obtenidas en
las diferentes pruebas de evaluacidn, salvo que esta sea superior a 4,9 en cuyo caso la
calificacién global sera 4,9.”
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En caso de no superar alguna actividad o prueba, en la primera convocatoria, el
alumno podra recuperar la parte de “examen" en la fecha de la segunda convocatoria.
Las “actividades practicas en el aula” presentandose, en la misma fecha, a una prueba
de "evaluacién basada en consultas y exposiciones" sobre el temario de la asignatura.
En el caso de no superar las “actividades realizadas fuera del aula", el alumno se
presentara, para su recuperacion, en la misma fecha de la segunda convocatoria, a una
prueba de "evaluacion practica presencial” respondiendo a tareas vinculadas al temario
de la asignatura.

Por tanto, todas las pruebas podran recuperarse en la segunda convocatoria, salvo las
que por su propia naturaleza resulta imposible repetir, como las vinculadas a la
necesidad de estar presente y participar en actividades o equipos de trabajo durante el
curso, manteniéndose en ellas las calificaciones obtenidas en la evaluacién continua.
En particular, se justifica explicitamente que no podran repetirse, con vistas a una
segunda convocatoria, las "actividades practicas en equipo que den lugar a trabajos,
informes o propuestas de intervencion, ni los talleres, debates, visitas o encuentros que
se convoquen informando previamente a los alumnos”. La imposibilidad de repetir
estas actividades se explica por el hecho de que se producen en un momento
determinado irrepetible, por lo que se considera que su participacion activa es
obligatoria para todos los alumnos, tanto los de evaluacién ordinaria como
excepcional, que se comenta después.

Este sistema de evaluacion se establece desde la filosofia subyacente en la metodologia
de evaluacion continua, que supone una asistencia regular a clase y un trabajo
continuado a lo largo del curso, que es el mejor modelo de estudio para alcanzar un
aprendizaje 6ptimo y que, por tanto, se recomienda especialmente.

Como criterios de evaluacion se contara con la adecuacion de las actividades
(organizacion, planteamiento, desarrollo, novedad y creatividad de las aportaciones, y
uso preciso del lenguaje cientifico/técnico del campo de estudio) en los ejercicios
practicos, junto a la calidad expositiva, coherencia, precision y la adecuacion de las
respuestas en la prueba final.

Entre los procedimientos de evaluacion se contara con:

- El registro de participacion en el aula, y respuesta o resolucion de casos o cuestiones
propuestas, tanto en forma presencial como on-line, con posibilidad de incorporar un
sistema porfolio.

- La valoracién de la calidad de la participacién y de las exposiciones orales
individuales o grupales de las actividades practicas, y de las actividades en equipo,
organizacion, visitas, entrevistas, talleres.

- La presentacion de los trabajos individuales y colectivos, con posibilidad de
seguimiento mediante fichas de reuniones de grupo sobre el proceso de trabajo y
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valoracion del aprendizaje mutuo colectivo.

- El seguimiento mediante fichas de lecturas, recensiones e informes y cuestionarios.
- Correccién de las pruebas de examen sobre los contenidos de la materia.

- Como actividades practicas realizadas en equipo y conectadas con la realidad, se
cuenta con la especial aportacion e intervencién del alumno en Proyectos de
intervencién socioeducativa y emprendimiento social.

En estas acciones prima la participacion con el entorno mediante propuestas de
proyectos emprendedores con alcance socioeducativo. Se elaboran recursos diversos,
fisicos y virtuales, que sirven de apoyo a los trabajos en equipo. La puntuacion de la
parte practica, identificada como Proyecto se basa en “actividades practicas en el
aula”, “actividades realizadas fuera del aula” y “actividades practicas en equipo”,

combinando el peso de su ponderacion.

Se parte de aportar ideas en materia de alternativas socioeconémicas y
socioeducativas, asi como de mejora del aprendizaje colaborativo, o de iniciativas de
cooperacion en acciones de equipo con multiples vertientes, con la finalidad de lograr
la elaboracion, desarrollo y puesta en marcha real, de propuestas que supongan la
participacion con el entorno social mediante proyectos emprendedores con alcance
socioeducativo, incluyendo su seguimiento y evaluacion.

El sistema de evaluacion para estudiantes de intercambio podra flexibilizarse con el fin
de atender las circunstancias excepcionales que pudieran presentarse y ser modificado
en el supuesto de que los calendarios académicos de las Universidades de origen y de
destino no sean coincidentes.

Para garantizar la evaluacién especifica correspondiente a la Convocatoria
Extraordinaria de Fin de Estudios de Grado y de Master (a realizar en el mes de
septiembre) el tipo de pruebas a realizar seguira los criterios de la evaluacién
excepcional ya expresada y correspondera al grado de adquisicién de competencias
reflejadas en la guia docente de la asignatura del curso anterior.

Procedimiento Peso

Actividades practicas en el aula, consultas, exposiciones, tutorias y 10 %
participacion en clase. Actividades de Aprendizaje y Servicio (ApS).

Actividades practicas fuera de aula, participacion activa on-line, 20 %
respuesta a tareas, lecturas y recensiones. Actividades de Aprendizaje y
Servicio (ApS).

Actividades practicas en equipo, trabajos, informes, propuestas de 30 %
intervencion, talleres, debates, visitas y encuentros. Actividades de
Aprendizaje y Servicio (ApS).
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Pruebas de examen 40 %

Total 100 %

Evaluacién excepcional:

Tal y como figura en el Reglamento de Evaluacién de la UBU, los estudiantes que, por
razones excepcionales, no puedan seguir los procedimientos habituales de evaluacién
continua deberan solicitar por escrito al Decano o Director de Centro acogerse a una
«evaluacién excepcional». Dicho escrito, con las razones que justifiquen la
imposibilidad de seguir la evaluacion continua, debera presentarse antes del inicio del
semestre lectivo o durante las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura.
"El decano resolvera la procedencia o no de admitir dicha excepcionalidad. Por
circunstancias sobrevenidas dicha resolucion podra emitirse fuera de los plazos
indicados."

Si un alumno cumple rigurosamente las condiciones especiales establecidas en dicho
Reglamento sobre «evaluacion excepcional» tendra el siguiente régimen de
evaluacion, en cuanto a pruebas, ponderacion y calificacion de la evaluacién
excepcional.

Para el alumno de evaluacién excepcional, la ponderacién de cada parte, sera la misma
que para el alumno no excepcional. Sin embargo, no tendra las mismas obligaciones
del alumno de evaluacion ordinaria, en lo que se refiere a la participacion habitual en
clase. Sin embargo tendra que presentarse, en la fecha de la primera convocatoria de
evaluacion (y/o, en su caso, de la segunda) a un “examen final excepcional” sobre el
temario de la asignatura. Y, en sustitucion de la asistencia y realizacion de las
“actividades practicas en el aula”, debera presentarse a una prueba de "evaluacion
basada en cuestiones practicas".

El alumno de evaluacion excepcional seguira el mismo sistema de respuesta a través
de la red y dentro de los plazos propuestos, respecto de las "actividades realizadas
fuera del aula", ya que no requieren presencialidad. Si no supera esta parte de
"actividades realizadas fuera del aula" tendra que presentarse a la recuperacion en la
segunda convocatoria. Asi mismo, debera cumplir con las "actividades practicas en
equipo, trabajos, informes, propuestas de intervencién, talleres, debates, visitas y
encuentros" especificadas como obligacién para todos los alumnos, pues al no ser
actividades repetibles no cuentan con pruebas de recuperacién.

En todo caso, la “evaluacién excepcional” no ha de comportar discriminacion respecto
a la evaluacién continua en relacién al alcance de la calificacion otorgada,
permitiendo, si los resultados lo merecen, llegar a la maxima nota en la asignatura. Si
bien, dada la excepcionalidad de esta evaluacion, para superar la asignatura es preciso
que, el alumno acogido a la evaluacion excepcional, apruebe cada parte relativa a las
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diferentes actividades de evaluacién con, al menos, el 50% de la puntuaciéon maxima
correspondiente a cada una de las partes.

Si el estudiante no superase alguno de los minimos mencionados, la calificacion global
de la asignatura sera la media aritmética ponderada de las calificaciones obtenidas en
las diferentes pruebas de evaluacidn, salvo que esta sea superior a 4,9 en cuyo caso la
calificacién global sera 4,9.

12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

Utilizacion de la red Internet, para comunicacion, consulta y publicacion de trabajos y
recursos destinados a la elaboracion y puesta en marcha de proyectos de intervencion.
Uso de la plataforma docente de la UBU. Apoyo tutorial presencial y on-line.

13. Calendarios y horarios:

Disponible en la pagina web del titulo:
http://www.ubu.es/grado-en-educacion-social

14. Idioma en que se imparte:

Espafiol
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