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GUIA DOCENTE 2024-2025
Disefio y gestion de recursos socioeducativos

1. Denominacion de la asignatura:

|DISENO Y GESTION DE RECURSOS SOCIO-EDUCATIVOS

Titulacion

|Grado en Educacion Social

Cédigo

15816

2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:

|Diseﬁo y planificacién de la intervencion social

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|Ciencias de la Educacion

4.a Profesor/a que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a
incluir todos/as) :

|Laura Pérez de la Varga

4.b Coordinador/a de la asignatura

|Martha Lucia Orozco Gomez

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

|3° Curso de Grado de Educacion Social- 6° Semestre

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Obligatoria
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7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

6

8. Competencias que debe adquirir el/la estudiante al cursar la asignatura

CT?2 - Capacidad de organizacion y planificacién.*

CT6 - Capacidad de gestion de la informacion. *

CT8 - Toma de decisiones.*

CT?9 - Trabajo en equipo.*

CT19 - Motivacion por la calidad.*

E.5. 1. Ser capaz de disefiar, gestionar y aplicar recursos socioeducativos.*

E.5. 2. Ser capaces de generar y gestionar recursos.*

E.5. 3. Ser capaces de identificar recursos existentes, de coordinarlos y de elaborar
guias de recursos.*

E.5. 4. Ser capaces de gestionar la aplicacién de recursos con eficacia, sin olvidar
considerar las instituciones como recursos potenciales.*

E.6.2. Desarrollar la capacidad de emitir juicios razonados para mejorar la practica
profesional.*

E.1.2. Conocer y saber aplicar la legislacién y las politicas de bienestar social
implicadas en los procesos de la Educacion Social.*

* Competencia de sostenibilidad curricular

9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

- Conocer el proceso de disefio estratégico de recursos socioeducativos.

- Comprender los aspectos que se incluyen en la gestion de los recursos de
intervencion socio-educativa.

- Aplicar correctamente los contenidos tedricos a casos practicos relacionados con la
creacion y/o gestion de recursos socio-educativos.

- Analizar criticamente los modelos organizativos, su aplicabilidad a los diferentes
colectivos y entornos sociales

- Manejar criticamente la bibliografia basica y las btisquedas en internet

- Expresar correctamente, tanto de forma oral como escrita, los disefios realizados.
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9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

Diseiio y estructura de recursos socioeducativos.
Concepto, caracteristicas y tipos.

Estructura organizativa formal e informal.

Roles y perfiles profesionales.

La gestion en las organizaciones de intervencion social.
Modelos de gestion de calidad.

La gestion por procesos.

Analisis de necesidades y mejora continua.

Gestion de recursos en la organizacion.
La gestion de personas.

La gestion de los recursos materiales.

Control y evaluacién.

Incorporacion de elementos éticos en la organizacion.
Los valores.

El Codigo Etico

Planes y politicas socialmente responsables

9.3- Acceso a la Bibliografia Recomendada desde Leganto

https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=5816&auth=SAML



https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=5816&auth=SAML

& E

UNIVERSIDAD DE BURGOS

CIENCIAS DE LA EDUCACION

10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el/la estudiante:

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales| trabajo horas
Clases teodricas. CB3; CT2; CT19; 18 20 38
E.5.1.; E5.2; E.5.3,;
E.5.4.;E.6.1.,; E6.4.
Clases practicas CB3; CT8; CT9; 14 14 28
CT19; E.5.2.; E5.3,;
E.54.; E.6.4.
Participacion en CB3; E.5.2,; E.5.3; 8 12 20
seminarios y E.5.4;E.6.1.
actividades de analisis
externo de la realidad
socioeducativa
(podran realizarse
fuera del horario
oficial de la
asignatura).
Asistencia a tutorias |CT2; CT9; CT19; 4 6 10
E.5.2.; E5.4.
Realizacion de CB3; CT8; CT19; 8 24 32
trabajos trabajos y E.5.1.;E54,;
resolucion de E.5.5.E.6.1.; E.6.4.
problemas practicos.
Preparacion de la CB3; CT2; CTS; 2 20 22
evaluacion CT9; CT19; E.5.1;
E.5.2.; ES5.3.; E5.4.;
E.6.1.;E.6.4.
Total 54 96 150
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11. Sistemas de evaluacion:

Se tendran en cuenta los criterios del Reglamento de Evaluacion de la Universidad de
Burgos. Requisitos y criterios especificos de evaluacion:

- Superar la prueba de contenidos tedricos de la asignatura con un minimo de 2
puntos sobre 4.

- Superar el ejercicio practico individual de la asignatura con un minimo de 0,5 sobre
1.

- Participar activamente en las clases practicas, entregar en tiempo y forma el dossier
de las practicas participativas y de reflexion que se han ido desarrollando de acuerdo
con las fechas y formatos que se indiquen, y obtener una calificacién minima de 1,5
puntos sobre 3.

- Participar activamente, y en tiempo y forma, en todas aquellas actividades
experienciales que se planteen durante la asignatura y que pueden consistir en el
disefio de actividades, lectura de documentos, debates, etc. Que se indiquen como
calificables, y obtener una calificacion minima de 1 puntos sobre 2.

La nota final se obtendra a través de la ponderacion de la calificacion obtenida en los
procedimientos de evaluacion. Para poder realizar esta ponderacion es necesario
alcanzar una calificacién minima de la mitad de la puntuacion asignada a cada criterio.

De acuerdo con el articulo 10,2 del reglamento de Evaluacion de la Universidad de
Burgos, la primera convocatoria se calificara de acuerdo a los resultados de la
evaluacion continua.

En el que caso de que del resultado de dicha evaluacion se aprecie que no se han
adquirido las competencias minimas exigibles, por haber obtenido calificaciones por
debajo de las antes sefialadas, tendra derecho a ser calificado de nuevo en segunda
convocatoria. Para la calificacion de esta segunda convocatoria.

En esta segunda convocatoria, se plantearan las pruebas necesarias para adquirir las
competencias exigibles en cada uno de los apartados que se contemplan en la
evaluacion. Todas las pruebas podran recuperarse en la segunda convocatoria, salvo
aquellas que por su propia naturaleza resulte imposible repetir, de las cuales se
planteara una alternativa equiparable. En cualquier caso, en esta convocatoria no se
exigira repetir aquellas pruebas superadas ya en la primera

Mejora de la calificacién.

El articulo 19.11 del reglamento de evaluacion establece que el alumnado que haya
superado la asignatura en la primera convocatoria tendran la posibilidad de mejorar su
calificacién en la segunda. A tal efecto en esta asignatura solo se podra mejorar la
calificacién en la prueba escrita, que en este caso constara de varias preguntas abiertas
sobre cualquier contenido de la asignatura. Esta prueba se calificara de 0 a 10 puntos y
supondra el mismo peso en la calificacion final que el examen de la primera
convocatoria.
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Es requisito imprescindible haber obtenido una calificacion final igual o superior a 8
puntos en la primera convocatoria para acceder a la posibilidad de mejora de la
calificacién en la segunda convocatoria.

Para ello quien desee acogerse a esta opcion deberda comunicar a la coordinadora de la
asignatura mediante correo electrénico su intencion de presentarse a dichas pruebas
con una antelaciéon minima de dos dias lectivos.

En el caso de que no se superase alguno de los minimos mencionados, la calificacion
global de la asignatura sera la media aritmética ponderada de las calificaciones
obtenidas en las diferentes pruebas de evaluacion, salvo que esta sea superior a 4,9 en
cuyo caso la calificacién global sera 4,9.

Ademas de lo indicado, es importante recordar el articulo 17.2 del Reglamento de
Evaluacion de la Universidad de Burgos, en el que se expone lo siguiente: "Los/as
alumnos/as estan obligados a observar las reglas basicas sobre autenticidad y autoria
en la realizacién de cualquier prueba de evaluacion ya sea presencial o no. La
realizacion fraudulenta de alguna prueba o de los trabajos exigidos en la evaluacién de
alguna asignatura comportara una calificacion de cero en la asignatura correspondiente
al curso académico en el que se produzca el fraude". “Las copias literales de textos en
cualquier modalidad de trabajo seran motivo de que la asignatura sea automaticamente
suspendida. Las citas que se incluyan en los trabajos deberan ser referencias
debidamente™.

“El sistema de evaluacién para estudiantes de intercambio podra flexibilizarse con el
fin de atender las circunstancias excepcionales que pudieran presentarse y ser
modificado en el supuesto de que los calendarios académicos de las Universidades de
origen y de destino no sean coincidentes”

Para garantizar la evaluacién especifica correspondiente a la Convocatoria
Extraordinaria de Fin de Estudios de Grado (a realizar en el mes de septiembre) el
alumnado tendra que realizar las mismas pruebas exigidas a estudiantes de evaluacion
excepcional y los criterios de evaluacion corresponderan al grado de adquisicion de
competencias reflejadas en la guia docente de la asignatura del curso anterior.

Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria |convocatoria
Prueba de contenidos teoricos 40 % 40 %
Ejercicio practico individual 10 % 10 %
Dossier de practicas. 30 % 30 %
Lecturas, recensiones y participacién activa 20 % 20 %




UNIVERSIDAD DE BURGOS

CIENCIAS DE LA EDUCACION

Total 100 % 100 %

Evaluacion excepcional:

El articulo 9.1 del reglamento de evaluacion de la Universidad de Burgos establece
que: "Los estudiantes que, por razones excepcionales, no puedan seguir los
procedimientos habituales de evaluacion continua deberan solicitar por escrito al
Decano/a o Director/a de Centro acogerse a una «evaluacion excepcional». Dicho
escrito con las razones que justifiquen la imposibilidad de seguir la evaluacion
continua debera presentarse antes del inicio del semestre lectivo o durante las dos
primeras semanas de imparticion de la asignatura. El Decano/a o Director/a resolvera
la procedencia o no de admitir dicha excepcionalidad. Por circunstancias sobrevenidas
dicha resolucion podra emitirse fuera de los plazos indicados".

Las personas que sean admitidas en este modelo excepcional de evaluaciéon deberan
entregar todas las actividades y practicas solicitadas a lo largo del curso en las fechas
seflaladas en la plataforma y realizar una prueba final de los contenidos teéricos y
practicos de la asignatura.

Requisitos y criterios especificos de Evaluacién Excepcional:

- Prueba escrita (40%): Los contenidos teoricos a evaluar seran los mismos que para el
alumnado que sigan la evaluacion continua y sera necesario superar la prueba de
examen con 2 puntos sobre 4.

- ejercicio practico (10%): Se realizara un ejercicio practico individual igual que para
el alumnado de evaluacién continua y sera necesario superarlo con un minimo de 0,5
sobre 1.

- Trabajos y actividades practicas (30%): Se realizara una adaptacion de las tareas
practicas que se propongan al alumnado de la evaluacién contintia. Deberan ser
entregados en las fechas establecidas. Para superar la asignatura sera necesario obtener
un minimo de 2 puntos sobre 4.

Para la evaluacion de este apartado sera necesario elaborar un dossier con todas las
practicas de buisqueda, recensién y reflexion critica que se vayan indicando a lo largo
del curso, entregar en tiempo y forma el dossier de acuerdo con las fechas y formatos
que se indiquen y obtener una calificacién minima de 2 puntos sobre 4.

- Lecturas y recensiones (20%): De forma individual realizaran lecturas
complementarias y se resolveran cuestiones y preguntas que se planteen relacionadas
con los contenidos tedricos de la asignaturas, las cuales se entregaran en tiempo y
forma, de acuerdo con lo establecido en la plataforma. Sera necesario entregarlas en
tiempo y forma y obtener una calificacion minima de 1 puntos sobre 2.
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12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

Plataforma de la UBU; referencias bibliograficas;articulos actuales de revistas
especializadas;

medios informaticos y audiovisuales; apoyo individualizado tutorial.
Asesoramiento y seguimiento del trabajo individual y grupal.

Trabajo individual y resolucion de casos practicos en pequefio grupo.
Tutorizacion presencial y virtual.

13. Calendarios y horarios:

Calendario y horario se encuentra en la web: http://wwww.ubu.es/grado-en-educacion-
social
Examen: el dia indicado por el Centro.

14. Idioma en que se imparte:

Castellano
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