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1. Denominacion de la asignatura:

| Documentacion y Comunicacién personal y profesional

Titulacion

|Grado en Terapia Ocupacional

Cédigo

15838

2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:

|Terapia ocupacional, autonomia personal e independencia

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|Ciencias de la Salud

4.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

|Va1eriana Guijo Blanco

4.b Coordinador de la asignatura

|Valeriana Guijo

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

|Prirner curso. Primer semestre

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Obligatoria




UNIVERSIDAD DE BURGOS

CIENCIAS DE LA SALUD

7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

6

8. Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

CG10 - Realizar la evaluacion y la adaptacion del entorno para promover la
participacion en ocupaciones significativas en las diferentes facetas de la vida diaria, la
autonomia personal y la calidad de vida.

CG15 - Conocer, seleccionar y aplicar las teorias apropiadas, los marcos de referencia
tedricos, los modelos y métodos de practica de Terapia Ocupacional para elegir o
restablecer la ocupacion significativa, segtin las necesidades de salud de individuos y
poblaciones

CG19 - Adquirir y desarrollar habilidades, destrezas y experiencia practica en el
contexto sociosanitario.

CGS5 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacién para
obtener, organizar, interpretar y comunicar la

informacion cientifica, sanitaria, sociosanitaria y social, preservando la
confidencialidad de los datos

CG4 - reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su
competencia profesional, prestando especial

importancia al aprendizaje de manera autébnoma de nuevos conocimientos y técnicas y
a la motivacion por la calidad

CG22 - Escuchar de manera activa, obtener y sintetizar informacion pertinente acerca
de los problemas y las demandas

ocupacionales de los individuos y poblaciones y comprender el contenido de esta
informacién

CG23 - Establecer una comunicacion interpersonal asertiva con todos los
interlocutores que sean relevantes durante el proceso de Terapia Ocupacional

CG24 - Elaborar y redactar historias y demas registros de Terapia Ocupaconal, de
forma comprensible, tanto a publico especializado como no especializado

CG25 - Transmitir informacién oral y escrita, tanto a ptblico especializado como no
especializado.

CE23 - Realizar y defender argumentos 16gicos y relacionados con la ocupacion
humana y la Terapia Ocupacional.

CEZ25 - Seleccionar, modifica, aplicar teorias de forma apropiada, modelos practicos de
intervencién y métodos para satisfacer necesidades ocupacionales y de salud de
individuos y poblaciones.

C30 - Preparar, mantener y revisar la documentacion de los procesos de Terapia
Ocupacional.

C37 - Ser capaz de argumentar los principios cientificos que sustentan la intervencion
terapéutica ocupacional, adecuandola a la evidencia cientifica disponible.
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9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

1. Verificar empiricamente los contenidos teéricos mediante practicas, asi como
familiarizarse con la metodologia de investigacion.

2. Hacer explicita la conexion de conceptos generales de la psicologia con la vida real
y cotidiana.

3. Reflexionar sobre la importancia de los procesos psicolégicos basicos en la
actividad profesional del terapeuta ocupacional tanto desde el punto de vista normal
como desviado.

4. Aplicar los conocimientos lingiiisticos del espafiol para transmitir adecuadamente
informacién especializada.

5. Saber redactar en espafiol escritos académicos y profesionales, ajustados al nivel
universitario.

6. Asumir la responsabilidad de formarse como profesionales conscientes de su
funcioén social e identificando como rasgos esenciales la cooperacién, la adquisicion y
mejora de las competencias sociales, la reflexion y la mejora continua.

9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

A. Aspectos introductorios
1. 1. Interacciones y relaciones en el ejercicio de la Terapia Ocupacional

2. 2. La comunicacion humana
Competencia lingiiistica y pragmatica
Competencia psicoldgica
Competencia social

B. Habilidades generales de comunicacion
1. Escucha activa

2. Asertividad
3.Motivacion, persuasion y establecimiento de confianza

4.Habilidades sociales avanzadas
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.- Habilidades para una comunicacién terapéutica efectiva y sensible a la
cultura
1. Colaboracion centrada en las personas

2. Tutoria y entrenamiento
3. Entrevistar y orientar
4. Desarrollo de redes

5. Participacién comunitaria

D.Busqueda de informacion y transmision a otros
1. Proceso de Biasqueda de Informacion/ Investigacion

2. Evaluacion critica de la literatura
Consistencia con los propositos de la terapia ocupacional
Relevancia y confiabilidad de la informacion

9.3- Bibliografia

BIBLIOGRAFIA BASICA
Elis, A, (2005) Ser Feliz y Vencer las Preocupaciones, 2% impr., Obelisco, Madrid,
8477208867 ,
Montolio, Estrella, coord, (2000) Manual practico de escritura académica, Ariel
Practicum, Barcelona,
Reyes, Graciela , (1998) Cémo escribir bien en espafiol, Arco Libros, Madrid,

Roca, Elia, (2003) Habilidades Sociales, Primera, ACDE, Valencia, 84-931156-6-5,

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
Kelly, J., (1998) Entrenamiento de las habilidades sociales, Quinta, Desclée de
Brouwer, Bilbao, 84-330-0702-5,
Real Academia Espafiola, (2010) Ortografia de la Lengua Espafiola, 1%, Espasa Libros,
Madrid,
Vazquez, Graciela, (2001) Actividades para la escritura académica, Edinumen,
Madrid,
Vazquez, Graciela, (2001) Guia didactica del discurso acedémico escrito, Edinumen,
Madrid,

9.4- Acceso a la Bibliografia Recomendada desde Leganto
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https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=5838&auth=SAML

10. Metodologia de enseiianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el estudiante:

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales| trabajo horas
Clases teoricas CG5,CG22,CG23,CG 34 31 65
24, CG25, CE23, C37
Clases practicas CG5, CG24, CE23, 11 15 26
CE30
Exposiciones publicas [CG5, CG24, CE23, 5 5 10
y debates CE30
Lecturas, realizacion |[CG5, CG25, CE23, 0 45 45
de trabajos e Informes [CE30, CE37
Asistencia a tutorias |CG5, CG22, CG23, 4 0 4
CG24, CG25, CE23,
CE37
Aprendizaje Servicio |CG5, CG22, CG23, 0 0 0
(opcional) CG24, CG25, CE23,
CE37
Total 54 96 150

11. Sistemas de evaluacion:

pautas Vancouver

Se utilizaran diversos procedimientos que permitan evaluar el logro de las
competencias por el alumnado.

El alumnado debera participar en los procesos de coevaluacién establecidos

La evaluacién tendra un caracter flexible, de tal modo que se pueda adaptar a las
necesidades educativas del alumnado asegurando niveles similares de exigencia.

* Se realizara una prueba individual de uso de referencias y bibliografia siguiendo las

* Se realizara una prueba escrita individual sobre los contenidos. Las preguntas se
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organizaran en dos bloques: Psicologia (60% de la nota) y Filologia (40% de la nota).

Seran criterios genéricos de evaluacion la claridad expresiva, la coherencia
argumental, la definicion precisa y el uso adecuado de los conceptos fundamentales
expresado a través de ejemplos.

* De forma grupal, se elaboraran informes sobre aspectos relacionados con los
contenidos de la materia que se basaran en una rigurosa revisiéon documental; la
relacion de temas serd acordada entre alumnos y profesores. Estos trabajos se
presentaran y defenderan ante la clase. Los alumnos dispondran de una rdbrica
especifica para la exposicion y para el trabajo escrito.

* Los alumnos demostraran en una situacion simulada sus competencias
comunicativas.

El proceso de evaluacion se ajustara a lo establecido en la normativa de la Universidad
de Burgos.

Se ofrecen dos modelos de evaluacién (A y B)

Modelo A: alumnos que asisten regularmente a clase y realizan todos los
procedimientos indicados, en los tiempos oportunos.

En el modelo A, el alumno debe obtener una nota minima de 4.5, sobre 10 (1.8 sobre
40%), en todos los procedimientos de evaluacion (incluido cada uno de los bloques del
examen) para que se pueda aplicar el peso correspondiente en cada procedimiento. De
acuerdo con esto, si no es posible realizar la media de notas, la puntuacion de la
calificacién sera un 4.9.

En la convocatoria extraordinaria se realizaran aquellos procedimientos que no se
hubieran superado, excepto las exposiciones y actividades practicas en clase sin
informe posterior, cuya valoracion se mantiene.

Modelo B: Evaluacién excepcional ( ver apartado correspondiente)
Aquellos alumnos que deseen mejorar su calificacion habiendo superado la asignatura
en la primera convocatoria podra hacerlo repitiendo el examen o mejorando las tareas

individuales. La nota definitiva sera la que obtenga en la segunda ocasion.

Las calificaciones de las practicas y de los trabajos se podran conservar durante un afio
siempre que la nota correspondiente fuera 7 o superior.
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Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria [convocatoria
Presentaciones orales ptiblicas 20 % 20 %
Examenes para evaluar la adquisicién de contenidos 40 % 40 %
contenidos
Trabajos presentados relacionados con los 20 % 20 %

contenidos de la asignatura,

Resolucion de un caso (simulacion) 10 % 10 %

temas del programa

Evaluacion de uso de referencias y bibliografia 10 % 10 %
Total 100 % 100 %

Evaluacion excepcional:

Aquellos estudiantes que, por razones excepcionales, no puedan seguir los
procedimientos habituales de evaluacion continua deberan solicitar por escrito al
Decano/a o Director/a de Centro acogerse a una «evaluacion excepcional». Dicho
escrito, con las razones que justifiquen la imposibilidad de seguir la evaluacién
continua debera presentarse antes del inicio del semestre lectivo o durante las dos
primeras semanas de imparticion de la asignatura. El Decano/a o Director/a, resolvera
la procedencia o no de admitir dicha excepcionalidad. Por circunstancias sobrevenidas,
dicha resolucion podra emitirse fuera de los plazos indicados.

La evaluacion excepcional queda regulada en los articulos 9.1 y 9.2 del citado
Reglamento de Evaluacién de la UBU.

En el caso del alumnado que participen en el programa universitario Cantera, la
calificacién se determina en funcion del desempefio de las tareas que les sean
asignadas en el marco del programa.

El sistema de evaluacion para estudiantes de intercambio podra flexibilizarse con el fin
de atender las circunstancias excepcionales que pudieran presentarse y ser modificado
en el supuesto de que los calendarios académicos de las Universidades de origen y de
destino no sean coincidentes.

La Evaluacion correspondiente a la Convocatoria Extraordinaria de Fin de Estudios de
Grado se realizara a través de : un examen escrito (40%), la presentacion de un trabajo
individual y su defensa ante la profesora (40%) y la presentacion y resolucién de un
caso (20%)
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12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

Se propiciara el aprendizaje autébnomo y autorregulado del alumnado, organizando los
profesores las actuaciones pertinentes y dando especial relevancia al trabajo
colaborativo en pequefios grupos. El apoyo tutorial se realizara tanto en las sesiones de
tutoria presenciales como a través de los recursos que permiten las TIC.

13. Calendarios y horarios:

Ver los siguientes enlaces:
http://wwww.ubu.es/grado-en-terapia-ocupacional/informacion-academica/horarios
http://wwww.ubu.es/vicerrectorado-de-ordenacion-academica-y-calidad/ordenacion-
academica/calendarios-academicos

14. Idioma en que se imparte:

| Espafiol
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