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Evaluacion e intervencion desde la terapia ocupacional en afecciones
fisicas.

1. Denominacion de la asignatura:

|LA TERAPIA OCUPACIONAL EN AFECCIONES FISICAS

Titulacion

|GRADO TERAPIA OCUPACIONAL

Cédigo

15858

2. Materia o médulo a la que pertenece la asignatura:

|Campos de Intervencion de la Terapia Ocupacional

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|CIENCIAS DE LA SALUD

4.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

|JOSEFA GONZALEZ SANTOS

4.b Coordinador de la asignatura

|JOSEFA GONZALEZ SANTOS

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

|TERCER CURSO, QUINTO SEMESTRE
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6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Obligatoria

7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

6

8. Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

Numero de competencia en la memoria y descripcion:

CG?7.- Comprender y reconocer la interrelacion entre los conceptos de bienestar, salud,
ocupacién significativa, dignidad y participacién.

CG13. Determinar las disfunciones y necesidades ocupacionales, definir la
planificacion y establecer la intervencién de Terapia Ocupacional, utilizando el
potencial terapéutico de la ocupacion significativa, a través del uso de la actividad, con
el consentimiento y la participacion de los individuos y poblaciones.

CG15. Conocer, seleccionar y aplicar las teorias apropiadas, los marcos de referencia
tedricos, los modelos y métodos de practica de Terapia Ocupacional para elegir o
restablecer la ocupacién significativa, segun las

necesidades de salud de individuos y poblaciones

CE11. Promover la salud y prevenir la discapacidad, adquirir o recuperar el desempefio
ocupacional necesario en cada etapa del ciclo vital para lograr la independencia y
autonomia en las areas de desempefio ocupacional de aquellas personas que sufren
situaciones de riesgo, déficit organicos, limitacion en la actividad y la participacién y/o
marginacion social.

CE27. Utilizar el potencial terapetitico de la ocupacion a través del analisis y sintesis
de la ocupacién y de la actividad

CE38. Conocer y comprender los conocimientos médicos, quirdrgicos y psiquiatricos
aplicables al ser humano en todos los momentos del ciclo vital, desde la infancia hasta
la vejez, que capaciten para evaluar, sintetizar y aplicar tratamientos de Terapia
Ocupacional.




UNIVERSIDAD DE BURGOS

CIENCIAS DE LA SALUD

9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

1.- Comprender y reconocer la interrelacion entre los conceptos de bienestar, salud,
ocupacion significativa, dignidad y participacion.

2.- Determinar las disfunciones y necesidades ocupacionales, definir la planificacion y
establecer la intervencion de Terapia Ocupacional, utilizando el potencial terapéutico
de la ocupacién significativa, a través del uso de la actividad, con el consentimiento y
la participacion de los individuos y poblaciones.

3.- Conocer, seleccionar y aplicar las teorias apropiadas, los marcos de referencia
tedricos, los modelos y métodos de practica de Terapia Ocupacional para elegir o
restablecer la ocupacién significativa, segtin las necesidades de salud de individuos y
poblaciones.

4.- Promover la salud y prevenir la discapacidad, adquirir o recuperar el desempefio
ocupacional necesario en cada etapa del ciclo vital para lograr la independencia y
autonomia en las areas de desempefio ocupacional de aquellas personas que sufren
situaciones de riesgo, déficit organicos, limitacion en la actividad y la participacion y/o
marginacion social.

5.- Utilizar el potencial terapéutico de la ocupacion a través del analisis y sintesis de la
ocupacion y de la actividad.

6.- Conocer y comprender los conocimientos médicos, quirdrgicos y psiquiatricos
aplicables al ser humano en todos los momentos del ciclo vital, desde la infancia hasta
la vejez, que capaciten para evaluar, sintetizar y aplicar tratamientos de Terapia
Ocupacional.

9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

1.Fundamentos para el tratamiento de la disfuncion fisica en terapia
ocupacional

2.Evaluacion e intervencion en daiio cerebral adquirido (Accidente
Cerebro Vascular, Traumatismo Craneoencefalico, etc.) desde Terapia

Ocupacional

3.Evaluacion e intervencion en lesion medular desde Terapia Ocupacional
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4.Evaluacion e intervencion en procesos traumatologicos
5.Evaluacién e intervencion en procesos reumatologicos

6.Evaluacion e intervencion en procesos neurodegenerativos (Parkinson,
Esclerosis Miltiple, etc.).

7.Movilidad en personas mayores

9.3- Bibliografia

BIBLIOGRAFIA BASICA
Rincon, E., Sanchez M.. Ramos R., (2007) Terapia Ocupacional. Intervencion en
distintas patologias, 1, Formacion Alcala, Jaen, 978-84-96804-17-3,
Serra R., (2001) El paciente amputado: labor de equipo, 1, Springer, Barcelona,
84-07-00213-5,
Turner, A., Foster M., Johnson S., (2003) Terapia ocupacional y disfuncién fisica, 1,
Elsevier, Madrid, 84-8174-661-4,

10. Metodologia de enseiianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el estudiante:

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales| trabajo horas
Clases teoricas CG13, CE11 10 22 32
Clases practicas CG15, CE11 38 32 70
(pequeiio grupo)
Exposiciones, CG7, CE11,CE19 4 17 21
seminarios, debates...
Asistencia a tutorias [CG7 1 5 6
Realizacién de CG7, CE11,CE19 0 15 15
trabajos, informes,
memorias...
Evaluacion CG13, CG15, CE11, 1 5 6
CE19, CG7
Total 54 96 150
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11. Sistemas de evaluacion:

Se realizara dos examenes, uno teérico y otro practico,siendo necesario aprobar los dos
para considerar la asignatura aprobada.

Existiran dos formas posibles de evaluacion:

La opcién A, para alumnos que puedan asistir de forma regular a las clases tanto
tedricas como practicas y participar en todas las actividades de aprendizaje y
ensefianza, tanto individuales como de caracter colaborativo.

La opcién B, ver evaluacién excepcional.

Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria [convocatoria

Examen teo6rico 35 % 35 %
Examen practico 35 % 35 %
Asistencia, participacion y entrega de los trabajos en 10 % 10 %
fecha.
Trabajos y exposiciones 20 % 20 %

Total 100 % 100 %

Evaluacion excepcional:

Aquellos estudiantes que, por razones excepcionales, no puedan seguir los
procedimientos habituales de evaluacion continua deberan solicitar por escrito al
Decano/a o Director/a de Centro acogerse a una «evaluacion excepcional». Dicho
escrito, con las razones que justifiquen la imposibilidad de seguir la evaluacién
continua debera presentarse antes del inicio del semestre lectivo o durante las dos
primeras semanas de imparticion de la asignatura. El Decano/a o Director/a, resolvera
la procedencia o no de admitir dicha excepcionalidad. Por circunstancias sobrevenidas,
dicha resolucion podra emitirse fuera de los plazos indicados.

La evaluacion excepcional queda regulada en los articulos 9.1 y 9.2 del citado
Reglamento de Evaluacién de la UBU.

"En el caso de los alumnos que participen en el programa Universitario Cantera, la
calificacién se determinara en funcién del desempefio de las tareas que les sean
asignadas en el marco del programa".

Examen tedrico 35%
y Examen practico 35%
Trabajos 30%
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La Evaluacion correspondiente a la Convocatoria Extraordinaria de Fin de Estudios de
Grado se realizara a través de: un examen escrito (40%), la realizacion de un examen
practico (40%) y la entrega y defensa de un trabajo escrito (20%)

12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

Laboratorio avanzado de Autonomia
Practicas con Pacientes

13. Calendarios y horarios:

ver los siguientes enlaces:
http://wwww.ubu.es/grado-en-terapia-ocupacional/informacion-academica/horarios
http://wwww.ubu.es/vicerrectorado-de-ordenacion-academica-y-calidad/ordenacion-
academica/calendarios-academicos

14. Idioma en que se imparte:

|[ESPANOL
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