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1. Denominacion de la asignatura:

| Sociologia y Antropologia de la Educacion

Titulacion

| Pedagogia

Cédigo

5874

2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:

| Sociedad, Familia y Escuela

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|Ciencias de la Educacion y Derecho Privado

4.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

|Ma Beatriz Lopez Benito y Maria José Abajo Izquierdo

4.b Coordinador de la asignatura

|Mal Beatriz Lopez Benito

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

| 1° de Pedagogia / Primer semestre

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Basica
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7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

6

8. Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

Competencias Especificas

E-1. Comprender los referentes tedricos, historicos, culturales, comparados, politicos,
ambientales y legales que constituyen el ser humano como protagonista de la
educacion.

E-20. Realizar estudios prospectivos y evaluativos sobre caracteristicas, necesidades y
demandas pedagoégicas.

Competencias Instrumentales:

T-1. Analisis y sintesis.

T-3. Comunicacién oral y escrita en la lengua materna.
T-8. Toma de decisiones.

Competencias Personales

T-11. Habilidades en las relaciones interpersonales.

T-12. Reconocimiento de la diversidad y la interculturalidad.
T-13. Razonamiento critico.

T-14. Compromiso ético.

Competencias Sistémicas:

T-15. Aprendizaje autbnomo.

T-16. Adaptacion a situaciones nuevas.
T-21. Motivacion por la calidad.

9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

- Conocer los principios basicos de la sociologia y la antropologia de la educacion.
- Analizar la relacion entre educacién y sociedad desde las instituciones y/o agentes
educativos del ambito formal, no formal e informal.

- Comprender la relacion existente entre la concepcién de hombre y el concepto de
educacion.

- Analizar el proceso educativo desde un punto de vista tanto antropolégico como
filosofico.

- Definir la posicion del hombre dentro del medio en el que se inserta, tanto en su
realidad cultural como sujeto genuino de educacion.

- Identificar los procesos socioldgicos que intervienen en el &mbito educativo (
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contexto social, escolar y familiar).

- Analizar la sociedad actual y su relacion con la educacion, especialmente en lo que se
refiere a los agentes activos implicados en el proceso educativo: profesores y alumnos.
- Incorporar destrezas y habitos de investigacion sociolégica, individual y en equipo.

- Aplicar los conocimientos adquiridos a situaciones educativas y posteriores
aprendizajes.

- Se expresa correctamente de forma oral y escrita, al tiempo que tiene un compromiso
con la cali-dad final de los trabajos y resultados presentados.

- Ser capaz de realizar un analisis de textos antropoldgicos, con razonamiento critico.

- Ser capaz de resolver problemas de manera auténoma.

9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

Antropologia de la Educacion
Tema 1. De la Antropologia a la Antropologia de la Educacion.

Tema 2. La persona, sujeto genuino de educacion.
Tema 3. Modelo Antropolégico de hombre racional: Platon.

Tema 4. Modelo Antropolégico de hombre natural: Rousseau.

Sociologia de la Educacion
Tema 1. Sociedad, Educacién y Sociologia de la educacién.

Tema 2. Los cambios educativos en la era de la informacion.
Tema 3. Teorias Sociales de la Educacion.

Tema 4. Estructura social y educacion.

9.3- Bibliografia

BIBLIOGRAFIA BASICA
Bouché, J.H, (1993) Antropologia Pedagogica, UNED, Madrid,
Braudy, H, (1977) Filosofia de la educacion, Limusa, México,
Carbonell, F., (2005) Educar en tiempos de incertidumbre. Equidad e interculturalidad
, MEC y Los libros de la Catarata,
Durkheim, E., (1996) Educacion y Sociologia, Peninsula, Madrid,
Essomba, M.A., (2008) 10 Ideas clave. La gestién de la diversidad cultural en la
escuela, Grad, Barcelona,
Fernandez Enguita, M., (1991) La escuela a examen, Eudema, Madrid,
Fernandez Enguita, M., (2000) Sociologia de la Educacién. Lecturas basicas y textos
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de apoyo, Ariel, Barcelona,

Fernandez Enguita, M., (1992) Educacién, formacién y empleo, Eudema, Madrid,
Fernandez Palomares, F., (2003) Sociologia de la Educacion, Pearson, Madrid,
Fernandez, T y Molina, J., (2005) Multiculturalidad y educacion, Alianza, Madrid,
Fullat, O., (1988) Filosofia de la educacién, Vicens Vives, Barcelona,

Guerrero Serén, A., (2003) Ensefianza y sociedad: el conocimiento socioldgico de la
educacion, Siglo XXI, Madrid,

Iglesias de Ussel, J. y Trinidad Requena, A., (2008) Leer la sociedad. Una
introduccion a la Sociologia General, Tecnos, Madrid,

Quintana Cabanas, J., (1989) Sociologia de la Educacion, Dykinson, Madrid,
Terrén, E., (2005) ;Sociologia de la Educacién, inmigracion y diversidad cultural: una
aproximacion panoramica?, Témpora, Revista de Historia y Sociologia de la
Educacién,

VV.AA.,, (2010) Libro blanco de la Educacién Intercultural, Ministerio de Trabajo e
Inmigracion, UGT y Gobierno de Aragon,

BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA
Buber, M, (1990) ¢Qué es el hombre?, FCE, Madrid,
Garreta, J., (2003) La integracion sociocultural de las minorias étnicas, Anthropos,
Barcelona,
Giddens, A., (1993) Sociologia, Alianza, Madrid,
Valles, M. S., (1997) Técnicas cualitativas de investigacion social. Reflexion
metodologica y practica profesional, Sintesis, Madrid,

10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el estudiante:

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales | trabajo horas

Clases teoricas E-1, 35 0 35
T-1, T-7,
T-11-13,T-21

Entrevista oral E-1, E-20, T-1, T-3, 1 2 3
T-13, T-15, T-21

Lecturas y E-1, T-1, T-3, T-13, 0 10 10

recensiones T-15, T-21

Exposiciones E-1, 12 34 46

publicas, semina-rios |T-1, T-7,

y debates T-12, T-14,
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Tutorias E-5, 4 0 4
T-3, T-8, T-11,
T-13-14, T21
Pruebas de evaluacién|E-1 2 50 52
T-8, T-13,
T-15, T-16, T-21
Total 54 96 150

11. Sistemas de evaluacion:

EVALUACION CONTINUA
PARTE DE ANTROPOLOGIA DE LA EDUCACION

La evaluacién de la parte tedrica se realizara a partir de la realizacién de un examen
tedrico (20 %- 2 puntos) por parte del alumnado.

Y en relacion de la evaluacion de la parte practica en el aula se realizaran diversas
actividades practicas que contaran para la nota final de la asignatura (27,5 %- 2.75
puntos).

El 2,5% (0.25 puntos) restante sera de Asistencia y Participacion en clase que se
contabilizara de manera puntual por la docente.

Para superar esta parte de la materia se tendran que superar por separado la parte
tedrica y practica.

En la SEGUNDA CONVOCATORIA no son recuperables las actividades practicas II,
[Ty IV (15%) ni la asistencia y participacién (2.5%), dado, que su evaluacién implica
trabajo en equipo y una presencialidad.

PARTE SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION

La evaluacion de la parte tedrica se realizara a partir de la realizacion de un examen
tedrico (20% - 2 puntos) por parte del alumnado.

Y en relacion de la evaluacion de la parte practica en el aula se realizaran 6 actividades
practicas que contaran para la nota final de la asignatura (30% - 3 puntos)

Es necesario aprobar tanto el examen como las practicas para superar la parte de
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Sociologia.

En SEGUNDA CONVOCATORIA son recuperables todas las practicas, y las que
supongan presentacion oral se presentaran en despacho en horario de tutorias previo
acuerdo con la profesora, dias antes de la fecha de examen escrito.

Se aplica a toda la asignatura:

La asistencia a las clases practicas es obligatoria y sélo se podra faltar a las mismas por
causa justificada documentalmente. La falta de asistencia no justificada implicara que,
aunque el alumno/a presente la practica, los docentes no corregiran las practicas
entregadas por el mismo (correspondientes al periodo en el que no asisti6 a las clases
practicas) y por tanto en dicha practica/s el estudiante obtendra la nota de cero.

Para superar la asignatura (tanto en la convocatoria ordinaria como en la
extraordinaria), es necesario aprobar por separado las partes correspondientes a cada
uno de los docentes implicados en la asignatura.

Si el estudiante no superase alguno de los minimos mencionados, la calificacion global
de la asignatura sera la media aritmética ponderada de las calificaciones obtenidas en
las diferentes pruebas de evaluacién, salvo que esta sea superior a 4,9 en cuyo caso la
calificacion global sera 4,9.

De acuerdo con el articulo 17.2 del Reglamento de Evaluacion de la Universidad de
Burgos: "Los alumnos estan obligados a observar las reglas basicas sobre autenticidad
y autoria en la realizacion de cualquier prueba de evaluacion ya sea presencial o no. La
realizacion fraudulenta de alguna prueba o de los trabajos exigidos en la evaluacién de
alguna asignatura comportara una calificacion de cero en la asignatura correspondiente
al curso académico en el que se produzca el fraude". “Las copias literales de textos en
cualquier modalidad de trabajo seran motivo de que la asignatura sea automaticamente
suspendida. Las citas que se incluyan en los trabajos deberan ser referencias
debidamente”.
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Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria [convocatoria

Examen teorico 40 % 40 %

Actividades practicas (trabajos, informes, lecturas, 38 % 26 %
recensiones,...)

Entrevista oral, Exposiciones, Asistencia y participacion 22 % 20 %

Total 100 % 86 %

Evaluacion excepcional:

Los estudiantes que, por razones excepcionales, no puedan seguir los procedimientos
habituales de evaluacién continua deberan solicitar por escrito al Decano o Director de
Centro acogerse a una «evaluacion excepcional».

Dicho escrito con las razones que justifiquen la imposibilidad de seguir la evaluacion
continua debera presentarse antes del inicio del semestre lectivo o durante las dos
primeras semanas de imparticion de la asignatura. El Decano o Director resolvera la
procedencia o no de admitir dicha excepcionalidad. Por circunstancias sobrevenidas
dicha resolucion podra emitirse fuera de los plazos indicados.

EVALUACION TEORICA AMBAS DOCENTES

Se realizara a través de un examen el dia que aparece en la plataforma de convocatoria
ordinaria (40 %- 4 puntos) y extraordinaria en caso de no superar la materia.

La prueba de evaluacién —examen- consta de dos partes, cada una de ellas propuesta
por las profesoras de Antropologia y Sociologia como se plasma en las indicaciones
anteriores.

PARTE PRACTICA DE ANTROPOLOGIA DE LA EDUCACION

En relacién de la evaluacion de la parte practica el alumnado debera realizar 5
practicas especificas de evaluacion excepcional (30 %- 3 puntos).

PARTE PRACTICA DE SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION
En relacién a la evaluacion de la parte practica, el alumnado debera realizar 6

practicas, algunas coincidentes con las propuestas para evaluacion ordinaria. (30% - 3
puntos)

Para superar esta parte de la materia se tendran que superar por separado la parte
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tedrica y practica y para superar la asignatura (tanto en la convocatoria ordinaria como
en la extraordinaria), es necesario aprobar por separado las partes correspondientes a
cada uno de los docentes implicados en la asignatura.

La evaluacién especifica correspondiente a la Convocatoria Extraordinaria de Fin de
Estudios Grado y de Master se realizara de igual modo que la evaluacién descrita para
el alumnado de evaluacién excepcional.

En el caso de los alumnos que participen en el programa Universitario Cantera, la
calificacién se determinara en funcién del desempefio de las tareas que les sean
asignadas.

El sistema de evaluacion para estudiantes de intercambio sera susceptible de
modificacién en el supuesto de que los calendarios académicos de las universidades de
origen y de destino no sean coincidentes.

12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

Como complemento a las actividades y para reforzar la accién tutorial presencial, se
realizaran comunicaciones y tutorias virtuales con el alumnado utilizando la
plataforma de la Universidad de Burgos, asi como medios de comunicacion
alternativos como el skype o el Messenger (comunicacién en tiempo real) y foros o
blogs.

13. Calendarios y horarios:

El calendario, horarios y fechas de examenes del curso 2019-20 véase en la pagina
web del Grado de Pedagogia de la Facultad de Educacion
https://www.ubu.es/grado-en-pedagogia

14. Idioma en que se imparte:

Espafiol
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