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1. Denominacion de la asignatura:

|EVALUACION DE PROGRAMAS, CENTROS Y PROFESORADO

Titulacion

| GRADO DE PEDAGOGIA

Cédigo

|5888

2. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|CIENCIAS DE LA EDUCACION

3.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

|Ma Sonia Frias Gonzdlez

3.b Coordinador de la asignatura

|Ma Sonia Frias Gonzalez

4. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

|2° CURSO GRADO DE PEDAGOGIA- 2° SEMESTRE

5. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Obligatoria

6. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

6
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7. Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

Competencias Especificas:

E.1. Comprender los referentes teéricos, historicos, culturales, comparados politicos,
ambientales y legales que constituyen al ser humano como protagonista de la
educacion.

E.11. Evaluar planes, programas, proyectos, centros, acciones y recursos educativos y
formativos.

E.12. Evaluar los procesos de ensefianza-aprendizaje y los agentes educativos
E.14. Supervisar planes, programas, centros y profesionales de la educacion y
formacion

Competencias Genéricas/ Transversales

Instrumentales:

T-1. Analisis y Sintesis.

T-2. Organizacion y Planificacién

T-3. Comunicacién Oral y Escrita

T-6. Gestion de la Informacién

T-6. Resolucién de Problemas

Personales:

T-9. Trabajo en Equipo.

T-11. Habilidades en las Relaciones Interpersonales

T-13. Razonamiento Critico

Sistémicas:

T-15. Aprendizaje Auténomo

T-17. Creatividad

T-20. Iniciativa y Espiritu Emprendedor

T-21. Motivacion

E. 14. Supervisar planes, programas, centros y profesionales de la educacion y
formacion

8. Programa de la asignatura

8.1- Objetivos docentes

. Comprender el lugar que ocupa la evaluacion de programas, centros y profesores en
el conjunto de saberes psicopedagdgicos.

- Identificar principios basicos de la evaluacion de programas y sus principales ambitos
de aplicacién, asi como los distintos enfoques, modelos, métodos y técnicas que se
utilizan.

- Reconocer el papel de la evaluacion en los distintos escenarios educativos, y muy
especialmente en el desarrollo de los sistemas educativos, relacionandolo con los
posibles usos que se puede hacer de dicha evaluacion.




UNIVERSIDAD DE BURGOS

CIENCIAS DE LA EDUCACION

. Ser capaces de aplicar criterios adecuados para seleccionar o disefiar instrumentos en
el marco de la evaluacién de programas, centros y profesores.

. Ser capaces de elaborar informes, comunicar resultados y hacer planes de mejora.

. Valorar la importancia de la alfabetizacién informacional y tecnolégica (AIT) para el
desempefio profesional futuro.

8.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

Bloque I
Bloque I
Evaluacion y rendimiento de los sistemas educativos
Conceptos basicos de la evaluacion educativa.
La Calidad. Criterios y referencias para la evaluacion
Modelos de evaluacion.
El proceso de evaluacion
Técnicas y herramientas para la evaluacion

Bloque II
La evaluacion de programas
-Concepto y objeto de la evaluacion de programas.
-Funciones de la evaluacion de programas. Calidad
-Roles del evaluador, promotores y audiencias. Responsabilidades y ética.
-Fases y estrategias en la evaluacion de programas.
-Modelos en evaluacion de programas. Analisis critico y valoracién de algunas
experiencias.

BLOQUE III
La evaluacion de centros
Modelos para la evaluacion de centros educativos
Evaluacion de necesidades de formacion de los centros educativos.

Bloque IV
La evaluacion de profesores
- Necesidad de la evaluacién del profesorado
- Rol del profesor/a y aspectos evaluables
- Evaluadores del profesorado. Evaluacion y autoevaluacion.
- Criterios de evaluacion
- Modelos e instrumentos mas utilizados
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8.3- Bibliografia

BIBLIOGRAFIA BASICA
Casanova, M. A, Evaluacién y calidad de centros educativos, -,
Instituto Nacional de Calidad y evaluacion, Sistema estatal de indicadores de
evaluacion, Instituto Nacional de Calidad y evaluacion,
Martin Fernandez, E, Gestion de instituciones educativas inteligentes, , -,
Martin Fernandez, E, Gestién de instituciones educativas inteligentes, -,
Pamela A. Wade, Como medir el impacto de la formacion, -,

Ruiz, J.M, Cémo hacer una evaluacion de centros educativos, -,

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
Fernandez Diaz, Maria José, (1997) Evaluacién de centros, Revista Relieve,
http://www.uv.es/RELIEVE/v3n1/RELIEVEv3n1_0.htm. Revista ELectronica de
Investigacién y EValuacion Educativa, (3) 1,
J. y Armengol, C., Estrategias de formacién para el cambio organizacional, Gairin,

9. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias que
debe adquirir el estudiante:

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales| trabajo horas

Clases practicas E-14, T1-3, T-6, T-7, 10 25 35
(pequefio grupo) T-9, T-11, T-13,

T-20T-21
Clases teoricas E-1, E-11, E-12 28 45 73

T-3, T-6
Exposiciones, E-1-11-12-14 8 8 16
seminarios, debates... |[T-1-3-6-7-9-11-13-15

-21
Preparacion de la E-1-11-12-14 0 8 8
evaluacion T-1-3-6-7-9-11-13-15

-17-20-21
Realizacion de E-1-11-12-14 8 10 18
trabajos, informes, T-1-3-6-23-15
memorias...

Total 54 96 150
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10. Sistemas de evaluacion:

* La evaluacion tendra caracter continuo utilizando diversos instrumentos a lo largo
del curso.

Para superar la asignatura, tanto para el Alumnado Presencial como el de Evaluacion
Excepcional e Intercambio, sera necesario llegar al aprobado en cada uno de los
apartados del sistema de evaluacion establecido.

Las pruebas no susceptibles de recuperacion en primera y segunda convocatoria, tanto
para el Alumnado Presencial como el de Evaluacién Excepcional e Intercambio, son
los trabajos colaborativos, su defensa y exposicion. Asi como, las actividades practicas
e individuales y/o las actividades practicas en el aula.

Los trabajos individuales y colaborativos se subiran a la plataforma en los plazos
establecidos para ello.

El plazo de entrega de los trabajos sera el propuesto y acordado con el alumnado de la
asignatura.

Cada alumno recogera en una carpeta los documentos que acrediten su trabajo a lo
largo del semestre. Este material podra ser examinado por profesor y alumno para
establecer la calificacion definitiva.

*El sistema de evaluacion para estudiantes de intercambio debera ser modificado en el
supuesto de que los calendarios académicos de las universidades de origen y de destino
no sean coincidentes.

* “Si el estudiante no superase alguno de los minimos mencionados, la calificacion
global de la asignatura sera la media aritmética ponderada de las calificaciones
obtenidas en las diferentes pruebas de evaluacion, salvo que esta sea superior a 4,9 en
cuyo caso la calificacién global serd 4,9.” * Esto debe aplicarse en los casos que se
establezcan calificaciones minimas que el alumno debera obtener en cada una de las
pruebas de evaluacién para superar la asignatura”.

* Para la convocatoria extraordinaria de fin de estudios de Grado, se aplicaran los
mismos porcentajes que para la evaluacion excepcional.

*En el caso de los alumnos que participen en el programa Universitario Cantera, la
calificacién se determinara en funcién del desempefio de las tareas que les sean
asignadas en el marco del programa.

Se han aplicado para los Sistemas de Evaluacion de la asignatura los siguientes
articulos del Reglamento de Evaluacion de la Universidad de Burgos:

- Articulo 10.2. “En la primera convocatoria debera calificarse a cada estudiante de
acuerdo a los resultados de la evaluacion continua. En el que caso de que éste

no hubiera adquirido las competencias minimas exigibles tendra derecho a ser
calificado de nuevo en segunda convocatoria. Para la calificacion de esta segunda
convocatoria, deberan plantearse las pruebas que se consideren necesarias para
evaluar la adquisiciéon de competencias no adquiridas. Todas las pruebas podran
recuperarse en la segunda convocatoria, salvo aquellas que por su propia naturaleza
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resulte imposible repetir y que deberan recogerse explicitamente en las guias
docentes, junto a la justificacion de tal imposibilidad, que debera de ser autorizada
por la Junta de Centro. En cualquier caso, en esta convocatoria no podran exigirse
aquellas pruebas superadas ya en la primera”.

— Articulo 19.2. “La calificacién global no podréa obtenerse en ningtin caso de la
aplicacién exclusiva del resultado de un tinico procedimiento de evaluacién, que por
si mismo no puede valorar la adquisicién de las competencias generales y especificas
vinculadas a una determinada asignatura. El profesor/a de la asignatura determinara
en las guias docentes procedimientos de evaluacion ajustados a la definicion
establecida en el articulo 2 para la evaluacion continua”.

— Articulo 19.9. “El departamento podra establecer y, en su caso, debera recoger en la
guia docente las calificaciones minimas que deberan ser obtenidas en cada uno de los
procedimientos de evaluacion para superar la asignatura. En el caso de que se
establezcan, estos minimos no podran superar el 50% de la valoracion otorgada al
procedimiento de evaluacién correspondiente. Si un alumno/a obtuviera una
calificacién global de la asignatura igual o superior a 5,0 pero no superase alguno de
los minimos establecidos en los procedimientos de evaluacion de la guia docente,
tendra una calificacion global de 4,9”.
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Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria [convocatoria

Pruebas individuales (Examen...) 40 % 40 %
Actividades practicas (trabajos, informes, lecturas, 40 % 40 %
recensiones..)
Exposicion y defensa de actividades practicas 20 % 20 %

Total 100 % 100 %

Evaluacién excepcional:

El articulo 9.1 del reglamento de evaluacion de la Universidad de Burgos establece
que: "Los estudiantes que, por razones excepcionales, no puedan seguir los
procedimientos habituales de evaluacion continua deberan solicitar por escrito al
Decano o Director de Centro acogerse a una «evaluacién excepcional». Dicho escrito
con las razones que justifiquen la imposibilidad de seguir la evaluacién continua
debera presentarse antes del inicio del semestre lectivo o durante las dos primeras
semanas de imparticion de la asignatura. E1 Decano o Director resolvera la
procedencia o no de admitir dicha excepcionalidad. Por circunstancias sobrevenidas
dicha resolucion podra emitirse fuera de los plazos indicados".

Los procedimientos de evaluacion establecidos en esta asignatura para el alumnado
que se acoja a la evaluacién excepcional sera el siguiente:

* Prueba escrita (40%): La teoria sera la misma que para los alumnos que sigan la
evaluacion continua.

 Trabajos y actividades practicas (40%): Realizaran los mismos trabajos que los
alumnos de la evaluacién continia. Deberan ser entregados en las fechas establecidas.
Los trabajos grupales se haran de forma individual.

» Exposicion y defesa de actividades tedrico-practicas (20%): De forma individual
realizaran las exposiciones y defensas de las actividades, acordando con el profesorado
de la asignatura fechas y horas complementarias.

* Para la convocatoria extraordinaria de fin de estudios de Grado, se aplicaran los
mismos porcentajes que para la evaluacion excepcional.

El sistema de evaluacion para estudiantes de intercambio podra flexibilizarse con el fin
de atender las circunstancias excepcionales que pudieran presentarse y ser modificado
en el supuesto de que los calendarios académicos de las Universidades de origen y
destino no sean coincidentes.

En el caso de los alumnos que participen en el programa Universitario Cantera, la
calificacién se determinara en funcién del desempefio de las tareas que les sean
asignadas en el marco del programa.
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11. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

- Bibliografia de referencia.

- Legislacion educativa.

- Paginas Web institucionales.

- Articulos actuales de revistas especializadas.

12. Calendarios y horarios:

Los horarios se podran consultar en el siguiente enlace:
http://www.ubu.es/titulaciones/es/grado-pedagogia/informacion-academica/horarios-au
las

13. Idioma en que se imparte:

CASTELLANO
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UN IVERSIDAD Facultad de Educaciéon
DE BURGOS

ADENDA DE ACCIONES DERIVADAS DEL PROCESO DE ADAPTACION A LA DOCENCIA Y
EVALUACION DE LAS TITULACIONES DE GRADO Y MASTER DE LA FACULTAD DE EDUCACION

(ESCENARIOS B [ENSENANZA PRESENCIAL FiSICA Y VIRTUAL] Y C [ENSENANZA TELEMATICA])*

Active la casilla que corresponda

Grado en Maestro/a de Educacion Primaria

Grado en Maestro/a de Educacion Infantil

o|go|g

Grado en Educacién Social

X

Titulacion Grado en Pedagogia

Master en Profesorado de Educaciéon Secundaria

Master en Educacién y Sociedad Inclusivas

Master en Investigacion e Innovacién Educativas

O|0|d| .

Curso de Formacién Pedagdgica y Didactica

Active la casilla que corresponda

10020 X 3°[J4°[]

Curso

Asignatura y cédigo Evaluacion de Programas, Centros y Profesores 5888

Active la casilla que corresponda

Tipo de asignatura
Basica [J Obligatoria X Optativa [

Créditos 6

Coordinador/a M2 Sonia Frias Gonzalez

Profesor/a que imparte la docencia (si fuese impartida por mds de un/a docente, incluir
Profesorado todos/as)

responsable

M2 Sonia Frias Gonzalez

Cambios en la metodologia de ensefianza-aprendizaje respecto a la guia inicialmente aprobada para
un contexto de presencialidad. Puede iniciar su descripcién de la siguiente forma: Se sustituirdn las
clases, actividades o seminarios presenciales por (...).

1. Por razones de reorganizacion de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) (para aquellas
materias en las que proceda)

En la parte tedrica de la asignatura (clases) se incrementardn el niumero de recursos (videos,
presentaciones en Power Point, etc) que se subiran a UBUVirtual. Dependiendo de cudndo se
produzca dicha circunstancia, podria simplificarse algunos contenidos no esenciales para otras
materias.

Los seminarios practicos se realizardn en semipresencial y/o a través de la plataforma ubuvirtual con
el establecimiento de diferentes presentaciones, tareas y foros, en cada uno de los temas establecidos
en el marco tedrico. El alumnado tendrd informacion detallada y se incrementara la atencién al
alumnado para poder guiar los procesos de ensefianza-aprendizaje desde la plataforma. Ademas, se

C/ Villadiego n° 1 09001 Burgos
Telf.: 947 25 87 50 E-mail: decaedu@ubu.es
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realizara el seguimiento por medio de Teams y/o llamadas telefénicas, para la orientacion y guia de
los trabajos, actividades practicas...

2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C (para todas las materias)

Se sustituiran las clases, actividades o seminarios presenciales por la subida de textos con contenidos
teorico — practicos.

Apertura de diversos FOROS, uno por cada procedimiento de evaluacion, en el que se expondran
dudas de diferente indole, comunicados generales y respuesta de distintos aspectos para hacer el
seguimiento todo el alumnado.

Asimismo, para el desarrollo de la actividad docente se utilizara el correo electrénico institucional. Se
seguird un modelo caracterizado por el aprendizaje basado en retos, la flexibilidad en la manera de
adquirir conocimientos, metodologia de ensefianza entre iguales, suponiendo una forma interactiva
de formacién que involucra a los estudiantes. De tal manera que los alumn@s construyan las
estructuras mentales que les permiten entender para qué sirve la informacion que aparece en el
temario publicado en UBUVIRTUAL. Ademas, se aplicara el aprendizaje cooperativo, siendo uno de
los recursos para aprender, pues se aprovechara la diferencia y la pone en positivo: la diversidad como
oportunidad para la creatividad; lo diferente como lanzadera del desarrollo del pensamiento critico;
responsabilidad individual, la interdependencia positiva, la participacidn y la interaccion entre los
miembros del equipo. Se desarrollan diversas técnicas especificas de aprendizaje cooperativo.

La asignatura, a nivel evaluativo, se organizard mediante diversas pruebas: contenidos tedricos,
practicas grupales y trabajo individual.

El contacto y seguimiento con la clase, se realizara a través de una retroalimentacion personalizada
de los avances de las entregas de los trabajos individuales y grupales para realizar aclaraciones o
modificaciones antes de la entrega definitiva. Las revisiones de las pruebas de evaluacion, una vez
publicada la calificacion final o total, se haran previa peticién del alumnado en el horario y dia
establecido por via telematica (Skype empresarial o Teams), asi mismo estos medios son utilizados
siempre que se soliciten, ademas del correo electrénico institucional.

Cambios en la atencion tutorial del alumnado

1. Por razones de reorganizacion de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) (para aquellas
materias en las que proceda)

Se potenciarian las tutorias individuales y colectivas por Microsoft Teams. Se activaran distintos foros
en UBUVirtual.

2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C (para todas las materias)

Se potenciarian las tutorias individuales y colectivas por Microsoft Teams. Se activaran distintos foros
en UBUVirtual

Cambios en los sistemas de evaluacion. Por favor, especifique los nuevos procedimientos y el peso relativo
asignado a la calificacién.

C/ Villadiego n° 1 09001 Burgos
Telf.: 947 25 87 50 E-mail: decaedu@ubu.es
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1. Por razones de reorganizacion de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) (para aquellas
materias en las que proceda)

Procedimiento Peso 12 convocatoria | Peso 22 convocatoria
Pruebas individuales 40% 40%
icc'c;\;:(sjizt:rl]zssng.))récticas (trabajos, informes, lecturas, 40% 40%
Exposicion y defensa de actividades practicas 20% 20%
Total de los procedimientos 100% 100%

2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C (para todas las materias)

Procedimiento Peso 12 convocatoria | Peso 22 convocatoria
Pruebas individuales 40% 40%
icct(ie\:;iizcri:grécticas (trabajos, informes, lecturas, 40% 40%
Exposicion y defensa de actividades practicas 20% 20%
Total de los procedimientos 100% 100%

Calendario de pruebas de evaluacidn no presencial. Las pruebas presenciales finales se ajustaran al
calendario establecido por la Facultad de Educacion. Este calendario podrd modificarse si la evaluacion no
presencial utilizase otros procedimientos.

Comentarios/observaciones. Silo estima oportuno, incluya las especificaciones o aclaraciones necesarias sobre
los cambios descritos en la presente adenda.

" Para la elaboracién de esta adenda, el profesorado tiene disponibles los siguientes documentos: [hacer
doble clic sobre la imagen para su consulta directa].

Criterios generales para la adaptacion de la docencia durante el curso académico 2020-21 a las exigencias
sanitarias.

C/ Villadiego n° 1 09001 Burgos
Telf.: 947 25 87 50 E-mail: decaedu@ubu.es
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Orientaciones para la adaptaciéon excepcional de las
prdcticas de ensefianza de los Grados de Educacion
Infanti, de Educacién primaria y del Mdster de
Secundaria (Guia elaborada por la Comision
Permanente de la Conferencia de decanas y decanos
de Educacién).

C/ Villadiego n° 1
Telf.: 947 25 87 50

Orientaciones para la adaptacion excepcional de las
prdcticas educativas de los Grados de Educacion Social
y Pedagogia (Guia elaborada por la Comisién
Permanente de la Conferencia de decanas y decanos
de Educacién).

09001 Burgos
E-mail: decaedu@ubu.es



