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1. Denominacion de la asignatura:

| Derecho Administrativo II

Titulacion

|Grado en Derecho

Cédigo

15966

2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:

| Derecho Administrativo

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|Derecho Publico

4.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

|Pr0fesor Asociado a contratar

4.b Coordinador de la asignatura

| Santiago A. Bello Paredes

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

|Curso Tercero Semestre Quinto

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Obligatoria
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7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

4,5

8. Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

COMPETENCIAS GENERALES (CG)

4 Adquirir conocimientos basicos de la profesion

6 Fomentar la capacidad de decision

10 Resolver problemas

16 Adquirir habilidades y técnicas de investigacion

COMPETENCIAS ESPECIFICAS (CE)

4 Adquirir la capacidad para el manejo de fuentes juridicas

6 Adquirir la capacidad de leer e interpretar textos juridicos

7 Adquirir la capacidad de redactar escritos juridicos

8 Dominar las técnicas informaticas en la obtencién de la informacién juridica

14 Comprender y conocer las principales instituciones publicas y privadas y en su
conjunto

18 Aplicar los principios generales del Derecho y la normativa juridica a supuestos
facticos

19 Desarrollar la capacidad de asesorar juridicamente a entidades publicas, privadas y
particulares

9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

1°.- Conocer la estructura territorial y entender sus consecuencias en la actividad
administrativa.

2°.- Conocer los derechos y obligaciones de los ciudadanos en sus relaciones con las
Administraciones Ptblicas.

3°.- Conocer las diversas formas y modos del actuar administrativo.

4°.- Conocer los instrumentos de impuganacion de las actuaciones administrativas.
5°.- Conocer los diversos actos de comunicacion formal con las Administraciones
Ptiblicas

9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

I. LA JURISDICCION CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVA.
Leccion 1. La formacion histérica del contencioso-administrativo
Origen y evolucion.- La Ley jurisdiccional de 1956 y sus modificaciones.- La
incidencia de la Constitucion.- La Ley jurisdiccional de 1998 y sus reformas.
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Leccion 2. Naturaleza y caracteres de la jurisdiccion contenciosa

Extensién y limites.- Los 6rganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa: el
reparto de competencias.

Leccion 3. Las partes y el objeto del proceso contencioso

Las partes.- Requisitos: capacidad, representacion y postulacién.- La legitimacion.- El
objeto.- Las pretensiones. La actividad administrativa impugnable.

Leccion 4. El procedimiento contencioso-administrativo

El procedimiento en primera o tnica instancia. La interposicion del recurso y sus
efectos.- La tutela cautelar y su régimen.- La tramitacion del recurso: demanda y
contestacion; prueba; terminacion: sus diferentes modos.- La Sentencia y su
contenido.- La ejecucion de Sentencias.- Recursos contra sentencias, autos y
providencias.- Las costas.- El Procedimiento abreviado y los procedimientos
especiales.

II. LA RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Leccién 5. Planteamiento general
La responsabilidad patrimonial: origen y evolucion del derecho positivo espafiol.- La
regulacion vigente.- Referencia a la responsabilidad del Estado-Juez y a
responsabilidad del Estado Legislador.
Leccion 6. Presupuestos y efectividad
El concepto de lesion resarcible.- El problema de la imputacion.- La relacion de
causalidad.- La efectividad de la reparacién: criterios de la indemnizacion.- La accion
de responsabilidad.

III. LA POTESTAD SANCIONADORA DE LA ADMINISTRACION
Leccion 7. Las sanciones administrativas
Sanciones administrativas: Origen, expansion y reconocimiento constitucional de la
potestad sancionadora. Relaciones entre las san-ciones administrativas y la justicia
penal.
Leccion 8. Principios constitucionales y procedimiento
Principios constitucionales aplicables a la potestad sancionadora administrativa. El
procedimiento sancionador.

9.3- Bibliografia
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JOSE ESTEVE PARDO, (2011) LECCIONES DE DERECHO ADMINISTRATIVO,
1°, MARCIAL PONS,
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|Pﬂblico General Volumen IV Capitulo Cuarto, 1% Tustel,

10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el estudiante:

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales | trabajo horas
Clases Magistrales CG:4y 10 25 0 25
CE: 6,14y 18
R:2,3,4y5
Clases practicas CG: 4,6y 10 4 10 14
CE: 4,6,7,8,14,18,19
R:2,3,4y5
Recensiones/Comenta [CG: 4,6,10 y 16 2 4 6
rios CE: 4,6,7y 14
R:2,3,4y5
Exposiciones publicas [CG: 4,6 y 16 4 4 8
CE: 4,6,7,14y 18
R: 2,4 y5
Pruebas de evaluacion|R:2,4 y5 5 4 9
Preparacion de la 0 50 50
evaluacién
Total 40 72 112
11. Sistemas de evaluacion:
Realizacion de practicas
Asistencia y participacion en actividades presenciales
Trabajo-Informe Escrito y su presentaion oral
Examen Final (hay que obtener una puntuaciéon minima de 4 puntos)
Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria [convocatoria
Realizacion de practicas 30 % 30 %
Asistencia y participacién en actividades presenciales 10 % 10 %
Trabajo-Informe Escrito y su presentaion oral 20 % 20 %
Examen Final (hay que obtener una puntuacion minima 40 % 40 %
de 4 puntos)
Total 100 % 100 %




UNIVERSIDAD DE BURGOS

DrerecHO PUBLICO

Evaluacion excepcional:

En la evaluacion excepcional se unificaran las pruebas en un examen final (40%), un
Informe-Trabajo (30%) y una Exposicion oral (30%).

En el caso de los alumnos que participen en el programa Universitario Cantera, la
calificacién se determinara en funcién del desempefio de las tareas que les sean
asignadas en el marco del programa

12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

Clases magistrales

Clases practicas

Recensiones y comentarios
Exposiciones publicas de lecciones

13. Calendarios y horarios:

|Los aprobados por la Junta de la Facultad de Derecho de la UBU

14. Idioma en que se imparte:

| Espaiiol
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