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1. Denominacion de la asignatura:

|PATRIMONIO ETNOLOGICO E INMATERIAL

Titulacion

|Grado en Historia y Patrimonio

Cédigo

16037

2. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|Hist0ria, Geografia y Comunicacion

3.a Profesor/a que imparte la docencia en el curso online (Si fuese impartida por
mas de uno/a incluir todos/as) :

|L1ucia Menéndez Menéndez. Imenendez@ubu.es

3.b Coordinador/a de la asignatura online

Ignacio Fernandez de Mata E-mail: antroso@ubu.es Tlfno: 8751 CV:
https://goo.gl/loV2qp

4. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

| CURSO 4° - SEMESTRE 7°

5. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Obligatoria

6. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

6




UNIVERSIDAD DE BURGOS

Historia, GEOGRAFiA Y COMUNICACION

7. Competencias // Resultados de aprendizaje

De acuerdo con el Plan de Integracion de Sostenibilidad-Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) en las titulaciones de la Universidad de Burgos, la guia docente
incorpora actividades y procedimientos de evaluacion que favorecen la adquisicién de
un pensamiento critico e incorporan los principios y valores del desarrollo sostenible,
inclusivo e igualitario, adaptando los resultados de aprendizaje para favorecer su
integracion. Se sefialan con un asterisco aquellas competencias identificadas a tales
efectos.

Enlace pagina web de la UBU ODS:
https://www.ubu.es/portal-de-transparencia/ods-objetivos-para-el-desarrollo-
sostenible-2030

COMPETENCIAS GENERALES

*CGO01: Estar habituado a realizar enfoques generalistas de los problemas sociales y,
por tanto, a comparar, relacionar y tratar esos problemas desde perspectivas plurales y
diversas para completar los analisis y prospectivas que realizan los especialistas.
CGO02: Saber razonar criticamente y utilizar los procedimientos de analisis y de
sintesis.

*CGO03: Estar habituado a trabajar en equipo, con independencia de juicio, atencion y
respeto hacia los puntos de vista ajenos, ayudando a organizar y planificar tareas y
participando en la toma de decisiones en grupo y la construccién de consensos.
CGO04: Estar habituado a planificar y organizar actividades de investigacion o
relacionadas con la gestion del Patrimonio.

CGO5: Exponer en castellano de forma clara y rigurosa cualquier informacioén (trabajos
de investigacion, informes, etc.) que se generen en el contexto académico.

CGO06: Conocimiento de una segunda lengua, preferentemente del inglés.

CGO07: Tener conocimientos de informatica y estadistica relacionados con el ambito de
la Historia y el Patrimonio.

CGO08: Habilidad para aplicar los conocimientos sobre Historia y Patrimonio a la
resolucion de problemas practicos.

CGO09: Saber transmitir informaciones relacionadas con la Historia y el Patrimonio a
publicos no especializados.

CG10: Saber adaptarse a situaciones nuevas o inesperadas.

CG11: Tener progresivamente recursos para aprender de manera autonoma.

CG12: Haber desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores.

CG13: Estar habituado para moverse en un contexto internacional y pluricultural.
CG14: Tener habito de trabajo en equipos interdisciplinares.

CG15: Saber moverse con soltura en el ambito de las relaciones interpersonales.
CG16: Habito de tomar decisiones y poseer creatividad, iniciativa y espiritu
emprendedor.

*CG17: Reconocimiento critico de la diversidad biologica y de la variedad de
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sociedades, culturas y sistemas de valores humanos, con el consiguiente fomento de
actitudes de respeto y tolerancia.

*CG18: Haber desarrollado la sensibilidad hacia temas medioambientales.

*CG19: Haber interiorizado un compromiso ético con los derechos humanos y los
principios de igualdad de oportunidades.

*CG20: Haber interiorizado un compromiso ético con la cultura de paz y los valores
democraticos.

*CG21: Haber desarrollado dotes de percepciéon visual y de lectura del entorno.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

*CEO02: Poseer una conciencia critica de la relacion entre las estructuras y procesos del
presente actual y los del pasado y saber aportar una perspectiva historica al analisis de
problemas econémicos, sociales, politicos y culturales.

CEO04: Conocimientos basicos de museologia y museografia.

*CEO06: Consciencia de la unidad de la especie humana y comprension de los valores
que nos han hecho humanos.

CEO08: Conocimiento de normativa sobre patrimonio cultural y natural

CE10: Conocer de forma basica algunas escuelas, teorias y grandes debates de las
diferentes corrientes historicas, no olvidando perspectivas, como la que, entre otras,
viene aportando desde hace ya unas décadas la historia de género.

CE11: Conciencia de la diversidad de ambitos y escalas del conocimiento historico:
"historia universal", "historia de Europa", "historia nacional", "historia local".

CE13: Saber hacer acopio ordenado de la informacién contenida en las fuentes
histéricas y saber organizar, sintetizar y jeraquizar esa informacién de forma
coherente.

CE14: redactar informes y trabajos caracteriticos del ambito universitario,
estructurandolos convenientemente y utilizando con propiedad los conceptos y
categorias propios de los historiadores.

CE15: Conocimiento sobre los problemas de la conservacion y los criterios de gestién
del patrimonio artistico, arqueoldgico, documental, etnolégico y natural.

CE16: Manejar con soltura los conceptos, categorias y utiles del analista del
Patrimonio para poder aproximarse criticamente a los problemas relacionados con
todas las vertientes del Patrimonio.

CE17: Tener alguna experiencia en el disefio y planificacion de proyectos sobre
Patrimonio y en su implementacién practica.

*CE22: Saber interrelacionar el medio fisico y ambiental con la esfera social y
humana.

*CE24: Compromiso ético con la btisqueda de la verdad cientifica y conciencia de que
la Historia es una disciplina que evoluciona y se halla siempre en permanente
construccion.

CE26: Identificar, recoger y analizar con propiedad datos econémicos, sociales y
culturales para poder emitir informes sobre cuestiones relacionadas con cualquiera de
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los campos del Patrimonio.

CE28: Conocer de forma basica los conceptos, teorias, perspectivas, métodos y
técnicas de otras ciencias humanas y sociales como la Antropologia, la Arqueologia, la
Geografia o la Paleografia.

8. Programa de la asignatura

8.1- Objetivos docentes

Conocer los aspectos principales del Patrimonio Etnolégico e Inmaterial, su definicion,
preservacion, sentido y uso.

Reflexionar sobre la "construcciéon" identitaria a través de estas manifestaciones.
Aprender a valorar las manifestaciones culturales ajenas y comprender los sentidos de
tales practicas.

Conocer y revisar los principales modelos de preservacion y divulgacion de estas
practicas culturales.

8.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

PATRIMONIO ETNOLOGICO E INMATERIAL
1. Cultura, Tradicion e identidad. El valor del patrimonio.

2. Concepto de patrimonio etnoldgico e inmaterial. Legislacion y principales
normativas.

3. Principales manifestaciones del Patrimonio Etnolégico e Inmaterial.

4. Museos y preservacion del patrimonio etnologico e inmaterial. Modelos y
conflictos.

8.3- Acceso a la Bibliografia Recomendada desde Leganto

https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=6037&auth=SAML



https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=6037&auth=SAML
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9. Metodologia de enseiianza y aprendizaje y su relacion con las
competencias/resultados de aprendizaje que debe adquirir/alcanzar el/la
estudiante:

Metodologia Competencia/resultado de |Horas de trabajo
aprendizaje relacionado
Clases teoricas CGO01, CGO6, CG11, 70

CG17,CG19, CG20, CEO02,
CEO04, CEO09, CE10, CE11,
CE13, CE15, CE16, CE28

Actividades practicas CG03, CG04, CG08, CGO09, 70
CG10, CG13, CG14, CG15,
CG19, CG20, CG21, CE13,
CE14, CE15, CE16, CE26

Pruebas de evaluacién CGO01, CG02, CGO5, CG17, 10
CE02, CE09, CE14, CE16,
CE22, CE24
Total 150

10. Sistemas de evaluacion:

Si el estudiante no superase alguno de los minimos mencionados, la calificacion global
de la asignatura sera la media aritmética ponderada de las calificaciones obtenidas en
las diferentes pruebas de evaluacion, salvo que ésta sea superior a 4,9 en cuyo caso la
calificacién global sera 4,9.

Para la realizacion de tutorias y exdmenes, resulta imprescindible disponer de webcam
y microfono activados. Ademas, determinadas pruebas de evaluacion podran realizarse
mediante videoconferencia (Skype empresarial, vinculada a la cuenta de alumno de la
UBU) y/o requerir validacion de identidad mediante el uso de sistemas de
reconocimiento facial.

Se emplearan todos los medios y herramientas disponibles para evitar el fraude
académico.
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Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria |convocatoria
EXAMEN 60 % 60 %
PRACTICAS 40 % 40 %
Total 100 % 100 %

11. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial del curso online:

Bibliografia especializada del area.
Fotocopias/PDFs seleccionados.
Plataforma UBUVIRTUAL

12. Idioma en que se imparte la asignatura online:

|Espaﬁol (algunos recursos didacticos seran en Inglés)
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