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GUIA DOCENTE 2010-2011
ADMIINISTRACION DE EMPRESAS

1. Denominacion de la asignatura:

ADMIINISTRACION DE EMPRESAS

2. Materia o0 médulo a la que pertenece la asignatura:

ECONOMIA FINANCIERA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

ECONOMIA

4.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

PABLO AGUILAR CONDE

4.b Coordinador de la asignatura

PABLO AGUILAR CONDE

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

PRIMER CURSO (PRIMER SEMESTRE)

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

Basica

7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

6
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8.

Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

1
2
3
4
5
6
7
8
9

Resolucién de problemas

Capacidad de analisis y sintesis

Analisis, btisqueda y gestion de informacién
Comunicacién oral y escrita

Conocimiento de lengua extranjera
Informatica

Trabajo en equipo

Razonamiento critico

Habilidad en las relaciones interpersonales

10 Compromiso ético

11 Aprendizaje autbnomo

9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

Conocimiento del funcionamiento y desarrollo de la empresa, concretamente de las
funciones directivas.

9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

INTRODUCCION: CONCEPTOS

La administracion y los administradores de la empresa

La naturaleza de la empresa

Tipos de empresas

Objetivos de la empresa

Formas de desarrollo de la empresa
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LAS FUNCIONES DE LA ADMINISTRACION DE EMPRESAS

La planificacion de la empresa.
La organizacion de la empresa.
La direccion de la empresa.

El control de la empresa.

LOS SUBSISTEMAS DE LA EMPRESA

Subsistema financiero: estructura econémica y financiera

Subsistema financiero: inversion

Subsistema financiero: financiaciéon

Subsistema comercial: estrategias de producto y distribuciéon comercial
Subsistema comercial: precio y comunicacion

Subsistema productivo

Innovacion y aprendizaje
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9.3- Bibliografia

BIBLIOGRAFIA BASICA

Civitas,

Alvaro Cuervo, INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION DE EMPRESAS,

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
José Diez de Castro, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, Piramide,

10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias

que debe adquirir el estudiante:

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales| trabajo horas
Clases teoricas 1,2,3,4,5,8,10 20 10 30
Clases practicas 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10 20 10 30
(pequefio grupo)
Lecturas y recensiones|1,2,3,4,5,8,9,10,11 0 15 15
Exposiciones publicas (1,2,3,4,7,8,9,10,11 3 5 8
Seminarios, Debates |1,2,4,7,8,9,10,11 3 12 15
Tutorias 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10 6 9 15
Realizacién de 1,2,3,4,5,7,8,9,10,11 2 35 37
trabajos, informes,
memorias y pruebas
de evaluacion
Total 54 96 150
11. Sistemas de evaluacion:
Peso en la
Procedimiento calificacién
final
Actividades de evaluacion continuas,supuestos y casos practicos, 30 %
trabajos de btisqueda de informacion, realizacion y presentacion de
informes
Intervencion en clase y accion tutorial 20 %
Asistencia y participacién en cursos y seminarios 10 %
Examen final 40 %
Total 100 %
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12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

Para las actividades educativas de esta materia se utilizaran:

* Clases presenciales

* Seminarios

 Trabajos en grupo

 Conferencias y cursos especializados

* Biblioteca y recursos de la Escuela

* Plataforma UBUnet (Plataforma on-line UBUCampus-e) la Universidad de Burgos
que habilita un entorno virtual de aprendizaje que permite el desarrollo de las
activi-dades educativas, ademds de una comunicacion fluida entre profesor-alumno,
alum-nos-alumnos y alumnos-equipo de apoyo técnico

Tutorias:

DIA HORAS

MARTES 20,00 A 21,30
MIERCOLES 20,00 A 21,30
JUEVES 12,30 A 14,00
VIERNES 9,00 A 10,30

13. Calendarios y horarios:

Calendario de Examenes:

Convocatoria Ordinaria: 15/01/2011 a las 10,00 horas
Convocatoria Extraordinaria: 04/02/2011 a las 10,00 horas

Horarios:

GRUPO A:

Lunes, de 9 a 10 horas (50 % clase tedrica y 50 % clase practica)
Martes, de 9 a 10 horas (50 % clase tedrica y 50 % clase practica)
Miércoles, de 9 a 10 horas (50 % clase teorica y 50 % clase practica)

GRUPO B:

Lunes, de 19 a 20 horas (50 % clase tedrica y 50 % clase practica)
Martes, de 19 a 20 horas (50 % clase teorica y 50 % clase practica)
Miércoles de 19 a 20 horas (50 % clase tedrica y 50 % clase practica)
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14. Idioma en que se imparte:

Castellano




