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1. Denominacion de la asignatura:

|ORGANIZACI()N Y GESTION DE EMPRESAS

Titulacion

|GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA

Cédigo

16379

2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:

|MATERIA: Gestion de las Organizaciones MODULO: Sistemas de Informacién

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|INGENIERIA DE ORGANIZACION

3.b Coordinador de la asignatura online

|JOSE MANUEL, GALAN ORDAX

4. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

4° Curso. 7° semestre

5. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Optativa

6. Requisitos de formacion previos para cursar la asignatura:

Esta asignatura forma parte de la Mencion en Sistemas de Informacion. No es
necesario haber cursado ninguna asignatura previa para poder cursar la asignatura.
Para obtener la Mencion en Sistemas de Informacion se deben superar las siguientes
asignaturas:

*Analisis y Disefio de Sistemas

*Aplicaciones de Bases de Datos

*Disefio y Administracion de Sistemas y Redes
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*Gestion de la Informacién

*Nuevas Tecnologias y Empresa
*Organizacion y Gestion de Empresas
*Seguridad Informatica

«Sistemas Distribuidos

7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

6

8. Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

Competencias especificas

SI1: Capacidad de integrar soluciones de Tecnologias de la Informacién y las
comunicaciones y procesos empresariales para satisfacer las necesidades de
informacion de las organizaciones, permitiéndoles alcanzar sus objetivos de forma
efectiva y eficiente, dandoles asi ventajas competitivas.

SI4: Capacidad para comprender los principios y practicas de las organizaciones, de
forma que puedan ejercer como enlace entre las comunidades técnica y de gestion de
una organizacion y participar activamente en la formacion de los usuarios.

SI6: Capacidad para comprender y aplicar los principios y las técnicas de gestion de la
calidad y de la innovacién tecnoldgica en las organizaciones.

Competencias genéricas / trasversales

CT1: Capacidad de andlisis y sintesis.

CT2: Capacidad de organizacion y planificacion.

CT3: Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa.

CT4: Conocimiento de una lengua extranjera.

CT5: Conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio.
CT7: Resolucion de problemas.

CT9: Trabajo en equipo.

CT12: Habilidades en las relaciones interpersonales.

CT14: Razonamiento critico.

CT16: Aprendizaje autobnomo.

CT25: Elaborar y defender argumentos dentro del ambito de la Informatica.
CT27: Planificacion y gestion del tiempo.

CG1: Capacidad para concebir, redactar, organizar, planificar, desarrollar y firmar
proyectos en el &mbito de la ingenieria en informatica que tengan por objeto, la
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concepcion, el desarrollo o la explo-tacion de sistemas, servicios y aplicaciones
informaticas.

CG2: Capacidad para dirigir las actividades objeto de los proyectos del ambito de la
informatica.

CG8: Conocimiento de las materias basicas y tecnologias, que capaciten para el
aprendizaje y desarrollo de nuevos métodos y tecnologias, asi como las que les doten
de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG?9: Capacidad para resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones,
autonomia y creativi-dad. Capacidad para saber comunicar y transmitir los
conocimientos, habilidades y destrezas de la profesion de Ingeniero Técnico en
Informatica.

CG10: Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones,
tasaciones, perita-ciones, estudios, informes, planificacion de tareas y otros trabajos
analogos de informatica.

CG12: Conocimiento y aplicacién de elementos basicos de economia y de gestion de
recursos hu-manos, organizacion y planificacion de proyectos, asi como la legislacion,
regulacion y normalizacién en el ambito de los proyectos informaticos.

9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

Conocer los principios basicos de teoria de mercados

Conocer y aplicar las herramientas teoricas y practicas para la toma de decisiones
financieras habituales.

Conocer y ser capaz de caracterizar los problemas del Susbsistema productivo asi
como dar soluciones computacionales a algunos de ellos.

9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

Empresa y Mercado

Métodos avanzados en el subsistema financiero
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El subsistema productivo

Otros subsistemas de la empresa

9.3- Bibliografia

BIBLIOGRAFIA BASICA
Brealey, R.A. et al., (2006) Principios de finanzas corporativas, McGraw-Hill, Madrid,
Cepeda y otros, (2004) Economia para Ingenieros, Paraninfo, 9788497323017,
Dominguez Machuca, J. A. y otros, (1995) Direccién de operaciones: Aspectos
estratégicos en la produccion y los servicios, McGrawHill, Madrid,
Dominguez Machuca, J. A. y otros, (1995) Direccién de operaciones: Aspectos
tacticos y operativos en la produccion y los servicios, McGraw-Hill, Madrid,
Hillier, Lieberman, (2010) Introduccion a la Investigacion de Operaciones, 9% Edicion,
McGraw-Hill,
Miranda Gonzélez y otros, (2004) Manual de Direccion de Operaciones , Paraninfo,
9788497322584,
Partal, A. et al., (2011) Introduccion a las finanzas empresariales, Piramide, Madrid,

Taha, H.A. , (2004) Investigacion de Operaciones, 7* Edicion, Prentice-Hall,

BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA
Amat, O., (2008) Analisis de estados financieros: fundamentos y aplicaciones., 8°
ediciéon, Gestién 2000, Barcelona , 9788496612969,
Charles Karr, L. Michael Freeman, (1998) Industrial Applications of Genetic
Algorithms (International Series on Computational Intelligence), CRC Press,
978-0849398018,
Pinedo, Michael L., (2005) Planning and Scheduling in Manufacturing and Services,
Springer, New York,
Robert et al , (2010) Introduction to Scheduling, CRC Press LLC, Boca Raton,
Wang, Jun et al, (2001) Computational Intelligence in Manufacturing Handbook, CRC
Press LLC, Boca Raton,

9.4- Acceso a la Bibliografia Recomendada desde Leganto

https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=6379&auth=SAML



https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=6379&auth=SAML
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10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el estudiante:

Metodologia Competencia relacionada |Horas de trabajo
Clases, conferencias y técnicas [SI1, SI2, SI4, CG1, CG2, CGS, 22
expositivas CGY9, CG10, CG12, CT1, CT2,

CT3, CT4, CT5, CT7, CT9,
CT12, CT14, CT16, CT25,

CT27.
Actividades autonomas, trabajos [SI1, SI2, SI4, CG1, CG2, CG8, 80
y lecturas dirigidas CGY, CG10, CG12, CT1, CT2,

CT3, CT4, CT5, CT7, CT9,
CT12, CT14, CT16, CT25, CT27

Pruebas de seguimiento SI1, SI2, S14, CG1, CG2, CG8, 25
CG9, CG10, CG12, CT1, CT2,
CT3, CT4, CT5, CT7, CT9,
CT12, CT14, CT16, CT25, CT27

Tutoria individual, participacion [SI1, SI2, SI4, CG1, CG2, CGS8, 23
en foros y otros medios CG9, CG10, CG12, CT1, CT2,
colaborativos CT3, CT4, CT5, CT7, CT9,
CT12, CT14, CT16, CT25, CT27
Total 150

11. Sistemas de evaluacion:

La evaluacion sera continua atendiendo al Reglamento de evaluacion de la
Universidad de Burgos vigente. A tal efecto se presentan dos opciones de evaluacion:
Modelo normal y Modelo excepcional.

Para la realizacion de tutorias y exdmenes, resulta imprescindible disponer de webcam
y micréfono activados. Ademas, determinadas pruebas de evaluacién podran realizarse
mediante videoconferencia (Skype empresarial, vinculada a la cuenta de alumno de la
UBU) y/o requerir validacién de identidad mediante el uso de sistemas de
reconocimiento facial.

Modelo normal. El articulo 10 del Reglamento de evaluacién en su punto 10.2
establece que en la primera convocatoria se calificara al estudiante de acuerdo a los
resultados de la evaluacion continua.

La nota obtenida en un procedimiento (practicas, proyecto y prueba final) debera
superar el 30% de la puntuacion maxima alcanzable en dicho procedimiento para que
cuente en la nota final de la convocatoria. En cualquier caso se debera superar el 40%
de la puntuacién maxima de la prueba tedrica para poder aprobar la asignatura.
Respecto de la segunda convocatoria , el articulo 10 del Reglamento de evaluacion en
su punto 10.2, indica que todas las pruebas podran recuperarse en la segunda
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convocatoria y en esta convocatoria no podran exigirse aquellas pruebas superadas ya
en la primera.

Evaluacién excepcional:

Modelo excepcional. Atendiendo a lo expuesto en el articulo 9 del Reglamento de
Evaluacién en su punto 9.1, los estudiantes que, por razones excepcionales, no puedan
seguir los procedimientos habituales de evaluacion continua deberan solicitar por
escrito al Decano o Director de Centro acogerse a una «evaluacion excepcional».
Dicho escrito con las razones que justifiquen la imposibilidad de seguir la evaluacion
continua debera presentarse antes del inicio del semestre lectivo o durante las dos
primeras semanas de imparticién de la asignatura.

La evaluacién excepcional consistira en la prueba final y las entregas y proyecto en el
plazo indicado para la evaluacion

Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria [convocatoria
Entregables practicos subsistema productivo 15 % 15 %
Entregables practicos subsistema financiero 15 % 15 %
Proyecto scheduling 30 % 30 %
Cuestionarios y test final 40 % 40 %
Total 100 % 100 %

12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial del curso online:

Video tutoriales

Cuestionarios online

Sistemas de video conferencias
Recurso con presentaciones digitales

13. Idioma en que se imparte la asignatura online:

| Espafiol
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