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1. Denominacion de la asignatura:

| ORGANIZACION DE LA PRODUCCION |

Titulacion

|GRADO EN INGENIERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL Y AUTOMATICA |

Cédigo

6405 |

2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:

|COMUN |

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|INGENIERIA DE ORGANIZACION |

4.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

[MIGUEL ANGEL MANZANEDO DEL CAMPO |

4.b Coordinador de la asignatura

[MIGUEL ANGEL MANZANEDO DEL CAMPO |

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

|2° Curso, 3er Semestre |

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Obligatoria |
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7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

6

8. Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

Competencias generales instrumentales:

GI-1: Demostrar la capacidad de analisis y sintesis.

GI-2: Demostrar habilidades para la planificacién, organizacién y estrategia.

GI-3: Adquirir la capacidad para la resolucion de problemas de forma efectiva.

GI-4: Expresarse correctamente en Castellano, tanto de forma oral como escrita.

GI-6: Poseer conocimientos de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
(TIC).

GI-7: Adquirir las habilidades relacionadas con el uso de programas informaticos para
el calculo, analisis de datos y procesamiento de los mismos, dentro de su campo de
aplica-cion.

Competencias generales personales:

GP-1: Desarrollar el razonamiento critico.

GP-3: Desarrollar la capacidad de trabajo en equipo.

GP-6: Adquirir compromiso con la ética y la responsabilidad social.

Competencias generales sistémicas:

GS-1: Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.

GS-2: Adquirir la capacidad de aprendizaje autonomo y preocupacién por el saber y la
formacion permanente.

GS-9: Motivacion por la calidad y mejora continua.

Competencias especificas disciplinares:
ED-15: Conocimientos basicos de los sistemas de produccién y fabricacién industrial.
ED-17: Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

Competencias Especificas profesionales:
EP-6: Capacidad de organizacion, planificacién y gestion en el &mbito de la empresa, y
otras instituciones y organizaciones
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9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

Comprender los principios y fundamentos generales de los sistemas productivos.
Entender los pilares que ayuden a tomar las decisiones estratégicas en produccion,
desde las decisiones del producto y su proceso productivo, la capacidad productiva
necesaria, hasta la localizacién de las instalaciones.

Conocer las herramientas y técnicas que permitan tomar las decisiones tacticas u
operativas basadas en la gestion excelente, tomando como referencia la eficiencia de
las personas, los medios y los flujos.

9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

BLOQUE 1: BASES DE LA PRODUCCION.
La produccién en un mercado global competitivo.

Gestion de proyectos.

BLOQUE 2: PILARES ESTRATEGICOS.
Producto y proceso.

Capacidad y distribucion de los medios.

Localizacion y deslocalizacion productiva.

BLOQUE 3: DECISIONES TACTICAS.
Organizacion de los flujos.

Planificacion de los medios productivos.
Organizacion de las personas.

La excelencia de los sistemas productivos
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9.3- Bibliografia

BIBLIOGRAFIA BASICA

Cuatrecasas Arbos , (2011) Organizacion de la produccion y Direccion de operaciones

, Diaz de Santos, Madrid,
Dominguez Machuca y otros , (1995) Direccion de operaciones, McGraw-Hill,
Madrid,
Heinzer y Render , (1997) Direccién de la Produccion , Prentice Hall, Madrid,
Velasco Sanchez, (2007) Organizacion de la Produccion, Piramide, Madrid,
Velasco Sanchez, J. y Campins Masriera, J.A., (2013) Gestion de la produccion en la
empresa, Piramide,

10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el estudiante:

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales | trabajo horas
Clases teoricas. ED-15, ED-17, EP-6 26 42 68
Clases practicas GI-3, GI-6, GI-7, 18 30 48
(pequefio grupo). GP-1,GS-1
Realizacion de GI-1, GI-4,GP-1,GP-3 6 24 30

trabajos, exposiciones [,GP-6, GS-1, GS-2,
publicas y debates. GS-9

Pruebas de GI-2, GI-4, GS-9 4 0 4
evaluacion.

Total 54 96 150

11. Sistemas de evaluacion:

La evaluacion se realizara valorando el trabajo (proyecto) y teniendo en cuenta el
seguimiento y participacion del alumno en el mismo. Finalmente se realizaran
examenes de cuestiones y problemas.

"En el caso de los alumnos que participen en el programa Universitario Cantera, la
calificacién se determinara en funcién del desempefio de las tareas que les sean
asignadas en el marco del programa."

"SISTEMA DE EVALUACION PARA ESTUDIANTES DE INTERCAMBIO:

El sistema de evaluacion para estudiantes de intercambio debera ser modificado en el
supuesto de que los calendarios académicos de las universidades de origen y de destino
no sean coincidentes."
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Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria |convocatoria
Examen de cuestiones 40 % 40 %
Examen de problemas 40 % 40 %
Trabajo (proyecto) 20 % 20 %
Total 100 % 100 %

Evaluacion excepcional:

Los estudiantes que, por razones excepcionales no puedan seguir los procedimientos
habituales de evaluacion continua exigidos por el Departamento, podran solicitar no
ser incluidos en la misma y optar por una “evaluacion excepcional”. Las razones
excepcionales deberan justificarse de acuerdo con la normativa correspondiente.

La evaluacién excepcional consistira en la realizacion de unos examenes relativos a
Cuestiones (40%), Problemas (40%) y Trabajo (proyecto) (20%).

12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

- Clases teoricas: exposicion de temas mediante proyector y / o resolucion de
problemas en pizarra.

- Clases practicas y exposiciones: resolucion de problemas y los alumnos realizaran y
defenderan un informe del trabajo realizado tipo proyecto.

- Tutorias académicas individuales en las que el profesor resolvera dudas concretas.

- Plataforma UBU Virtual.

13. Calendarios y horarios:

El calendario aprobado por la Junta de Escuela de la Escuela Politécnica Superior y los
horarios publicados en los tablones oficiales de la E.P.S.

14. Idioma en que se imparte:

|[ESPANOL
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ADENDA DE LAS GUIAS DOCENTES 2021-2022

TITULACION 25?81\0/[ E’?IéiGENIERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL Y
CURSO 2°
ASIGNATURA / CODIGO ORGANIZACION DE LA PRODUCCION
SEMESTRE (1.°/2.°) 3°
TIPp DE ASIGNATURA Y OBLIGATORIA 6
CREDITOS
COORDINADOR/A Miguel Angel Manzanedo del Campo
Ricardo del Olmo Martinez y Miguel Angel Manzanedo del
PROFESORADO Campo

CAMBIOS EN LA METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE RESPECTO A LA
GUIA INICIALMENTE APROBADA PARA UN CONTEXTO DE PRESENCIALIDAD

1. Por razones de reorganizacion de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) para aquellas
materias que proceda

NO PROCEDE

2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C, para todas las materias

Analizando las distintas alternativas posibles y decidiendo el profesor aquella que mejor se pueda
adaptar a la asignatura, las actividades tedricas, las précticas, las tutorias, la realizacion de trabajos o
proyectos o exposiciones y las pruebas de evaluacion, se realizardn mediante las herramientas que la
Universidad de Burgos ponga a disposicion de la Comunidad Universitaria.

CAMBIOS EN LA ATENCION TUTORIAL DE LOS ESTUDIANTES:

1. Por razones de reorganizacion de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) para
aquellas materias que proceda

NO PROCEDE
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2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C, para todas las materias

En este escenario la atencidn tutorial a los estudiantes se realizard por algunas de las siguientes vias.
- Correo electrénico.

- Telefénicamente.

- Tutoria online previamente concertadas.

- Otros disponibles que el profesor considere convenientes para esta asignatura.

CAMBIOS EN LOS SISTEMAS DE EVALUACION (especifique los nuevos procedimientos y el
peso relativo asignado a la calificacion)

1. Por razones de reorganizacion de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) para aquellas
materias que proceda

NO PROCEDE

2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C, para todas las materias

Se mantienen los procedimientos y los pesos establecido en la guia docente, pero su realizacion serd
a través de los medios disponibles en la Universidad de Burgos. Se tratard de mantener la mayor
similitud con el sistema presencial, garantizando, en la mayor medida posible, la autenticidad de la
autoria y la evaluacién de conocimientos y competencias.

El profesor, en el proceso de correccién de las distintas pruebas, podra solicitar a los estudiantes, de
manera telematica u otra que fuera posible, cualquier comentario o aclaracién sobre los contenidos y
respuestas reflejados en las pruebas, de tal forma que si estas aclaraciones no fueran las adecuadas,
se reflejard consecuentemente en la calificacion final.

CALENDARIO DE PRUEBAS DE EVALUACION NO PRESENCIAL (las pruebas
presenciales se ajustaran al calendario establecido por los centros, pudiendo modificar el mismo
si la evaluacion no presencial utilizase otros procedimientos)

Se mantendrén los calendarios propuestos por el centro.

COMENTARIOS




