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1. Denominacion de la asignatura:

PRINCIPIOS DE ECONOMIA

Titulacion

DOBLE GRADO EN DERECHO Y ADMINISTRACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS

Cédigo

16668

2. Materia o médulo a la que pertenece la asignatura:

| Anilisis y entorno econémico

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|Economia aplicada

4.a Profesor/a que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a
incluir todos/as) :

| Ana Casquete Diez

4.b Coordinador/a de la asignatura

Ana Casquete Diez (Despacho 1016-Facultad CC. Econémicas y EE.) (email:
acasquete@ubu.es) (Tfno.: 947 258965)

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

| 1° Curso / 1° Semestre

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Basica
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7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

6

8. Competencias // Resultados de aprendizaje

Competencias generales:

CG1 Capacidad de analisis y sintesis

CG5 Comunicacion oral en lengua nativa

CG6 Comunicacion escrita en lengua nativa

CG9 Habilidades para recuperar y analizar informacién desde diferentes fuentes
CG12 Capacidad de critica y autocritica

CG21 Capacidad para aplicar la teoria a la practica

CG30 Habilidad para trabajar de forma auténoma

Competencias especificas

*H10 Identificar el impacto de los elementos macroeconémicos en las empresas de
negocios

CA1 Aprender a aprender: identificar cuando, como y dénde es necesario adquirir
nuevos conocimientos y habilidades en el ambito de las administraciones y direccién
de empresas

* Competencia de sostenibilizacion curricular

9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

R1 Entender el funcionamiento de una economia de mercado tanto a nivel
microeconémico como macroeconomico

R4 Saber utilizar correctamente los conceptos e instrumentos basicos del analisis para
su aplicacion a la realidad econémica

R5 Conocer y gestionar las fuentes de informacién econémica relevante y su
contenido. Ser capaz de analizar esa informacion y de extraer conclusiones sobre
diversos aspectos de la realidad economica

R6 Poder exponer y comunicar sus ideas y reflexiones, tanto de forma oral como
escrita

9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)
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PARTE I. INTRODUCCION A LA ECONOMIA
TEMA 1. LOS FUNDAMENTOS DE LA ECONOMIA
1.1.El concepto y el método en economia*
1.2.La escasez y la necesidad de elegir: La Frontera de Posibilidades de Produccion
(FPP)
1.3.La asignacion de recursos en un Sistema de Economia de Mercado
1.4.Ventajas y Fallos del Sistema de Economia de Mercado*
*Contenidos de sostenibilizacion curricular

PARTE II. INTRODUCCION A LA MICROECONOMIA
TEMA 2. LA DEMANDA, LA OFERTA Y EL PRECIO
2.1.La demanda
2.2.La oferta
2.3.El equilibrio del mercado
2.4.Aplicaciones del analisis de la oferta y la demanda
TEMA 3. LA ELASTICIDAD Y SUS APLICACIONES
3.1.La elasticidad de la demanda
3.2.La elasticidad de la oferta
3.3.Aplicaciones de la elasticidad
TEMA 4. LA EMPRESA: PRODUCCION YCOSTES
4.1.Conceptos basicos
4.2.La actividad productiva de la empresa
4.3.Los costes de produccion
TEMA 5. LA COMPETENCIA PERFECTA
5.1.Caracteristicas de los mercados competitivos
5.2.El equilibrio competitivo.
TEMA 6. MERCADOS NO COMPETITIVOS*
6.1.El monopolio
6.2.El oligopolio
6.3.La competencia monopolistica
*Contenidos de sostenibilizacion curricular

PARTE III. INTRODUCCION A LA MACROECONOMIA
TEMA 7. LA CONTABILIDAD NACIONAL Y LOS PROBLEMAS
ECONOMICOS BASICOS*
7.1.Los objetivos de la macroeconomia
7.2.El producto interior bruto (PIB). Procedimientos de estimacion
7.3.PIB nominal y tasa de crecimiento econémico.
*Contenidos de sostenibilizacion curricular
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TEMA 8. EL MERCADO DE BIENES Y LA POLITICA FISCAL

8.1.Los componenentes de la demanda agregada

8.2.El modelo keynesiano de determinacion de la renta

8.3.La politica fiscal

TEMA 9. EL MERCADO DE DINERO Y LA POLITICA MONETARIA
9.1.Concepto y funciones del dinero

9.2.La demanda de dinero y la oferta monetaria

9.3.El multiplicador monetario

9.4.El Banco Central Europeo (BCE) y la politica monetaria

9.3- Acceso a la Bibliografia Recomendada desde Leganto

https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=6668&auth=SAML

10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las
competencias/resultados de aprendizaje que debe adquirir/alcanzar el/la

estudiante:
Metodologia Competencia/resulta| Horas Horas de Total de
do de aprendizaje [presenciales| trabajo horas
relacionado
Exposiciones teérico- [CG1,CG30,H10, CA1 36 43 79
practicas
Clases practicas CG1,CG6,CGH,CG21 12 21 33
CG30,CA1,CG12,CG
5H10
Tutorias CG5,CG30 0 2
Pruebas de evaluacién|CG1,CG5,CG6,CG9, 4 32 36
final CG21,CG30,CG12,H
10
Total 54 96 150
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11. Sistemas de evaluacion:

En la primera convocatoria el estudiante sera calificado de acuerdo a los resultados de
la evaluacion continua y a los examenes finales. Para superar la asignatura sera
necesario obtener un minimo de un 40% en las pruebas finales. En caso de no superar
la asignatura en primera convocatoria, las pruebas de examenes finales podran
recuperarse en una segunda convocatoria, mientras que las calificaciones obtenidas en
la evaluacion continua se mantendran, no siendo susceptibles de nueva calificacion.
Este criterio se establece en base a la filosofia subyacente en la metodologia de
evaluacion continua que supone una asistencia regular a clase y un trabajo continuado
a lo largo del curso. El sistema de evaluacion para estudiantes de intercambio debera
ser modificado en el supuesto de que los calendarios académicos de las universidades
de origen y de destino no sean coincidentes.

Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria |convocatoria
Pruebas de evaluacién continua 40 % 40 %
Examen final 60 % 60 %
Total 100 % 100 %

Evaluacién excepcional:

Para garantizar la evaluacion de las distintas competencias, en este sistema se exigira
la realizacién y/o entrega de trabajos como en el sistema de evaluacion ordinario, asi
como la presentacion a las pruebas de contenido que se establezcan. El alumno habra
de solicitar este tipo de evaluacion dentro de los plazos previstos en el Reglamento de
Evaluacién de la UBU. En el caso de los alumnos que participen en el programa
Universitario Cantera, la calificacion se determinara en funcion del desempefio de las
tareas que les sean asignadas en el marco del programa.

12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

Presentaciones Power-Point y pizarra en el aula
Plataforma Moodle (UBU Virtual)
Tutoria presencial y tutoria virtual

13. Calendarios y horarios:

|Disp0nible en la pagina Web del titulo
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14. Idioma en que se imparte:

Espaiiol
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