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GUIA DOCENTE 2021-2022
Titulos-Valores y Derecho Concursal

1. Denominacion de la asignatura:

| Titulos-Valores y Derecho Concursal

Titulacion

IDADE

Cédigo

16710

2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:

| Derecho Mercantil

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

| Derecho Privado

4.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

|Pedro Arregui Alonso

4.b Coordinador de la asignatura

|Pedro Arregui Alonso

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

|Tercer Curso Sexto Semestre

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Obligatoria
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7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

4,5

8. Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

COMPETENCIAS GENERALES

CG1 Adquirir la capacidad de analisis y sintesis.

CG3 Adquirir conocimientos generales basicos.

CG4 Adquirir conocimientos basicos de la profesion.
CG13 Desarrollar un pensamiento critico y autocritico.
CG16 Adquirir habilidades y técnicas de investigacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE4 Adquirir la capacidad para el manejo de fuentes juridicas (legales,
jurisprudenciales y doctrinales).

CEG6 Adquirir la capacidad de leer e interpretar textos juridicos.

CE7Adaquirir la capacidad de redactar escritos juridicos.

CE8 Dominar las técnicas informaticas en la obtencién de informacion juridica y la
capacidad para para utilizar la red informatica en la obtencion de informacion y la
comunicacion de datos.

CE18 Aplicar los principios generales del Derecho y la normativa juridica a supuestos
facticos

9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

R9 Comprender la teoria general de los titulos-valores, asi como la operativa de
los principales titulos-valores, en particular la letra de cambio, el cheque y el pagaré.
R10 Comprender el funcionamiento de las instituciones concursales como medio
de resolucion de la crisis de la empresa

9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

I. TITULOS-VALORES.
Tema 1. Nociones generales sobre los titulos—valores.
1. La materializacién del derecho en el documento.
2. Funcion economica de los titulos—valores.
3. Concepto de titulo—valor.
4. Notas caracterizadoras de los titulos-valores.
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Tema 2. Clases de titulos—valores

1. Criterios de clasificacion.

2. Clases de titulos valores segun la designacion del titular del derecho.
2.1 Los titulos al portador.

2.2 Los titulos a la orden.

2.3 Los titulos nominativos.

3. Los valores informatizados: Las anotaciones

Tema 3. La letra de cambio: introduccion.

1. Concepto, caracteres y funciones de la letra de cambio.

2. Formacion y evolucion histoérica de la letra de cambio.

3. Elementos personales: Funciones y responsabilidades.

4. La forma de la letra de cambio.

Tema 4. La emision de la letra de cambio.

1. La creacién de la letra: Clausulas obligatorias y clausulas facultativas.
2. La forma de la letra de cambio.

3. Laletra en blanco, la letra incompleta, los suplementos y las copias.
Tema 5. Circulacion vencimiento y pago de la letra de cambio.

1. El endoso de la letra de cambio: concepto, clases y efectos

2. La transmision de la letra de cambio.

3. El vencimiento de la letra de cambio.

Tema 6. La aceptacion y el pago de la letra de cambio.

Significado y concepto.

Presentacion de la letra de cambio a la aceptacion.

Forma y contenido de la aceptacion.

Efectos de la aceptacién y de la falta de aceptacion.

El pago de la letra de cambio.

Las garantias del pago de la letra de cambio: El aval cambiario.
Tema 7. Protesto, caducidad e intervencion en la letra de cambio. El ejercicio de
los derechos cambiarios

1. El pago forzoso. La caducidad o perjuicio de la letra de cambio.

2. El protesto y otras diligencias en el caso de impago de la letra.

3. La intervencién cambiaria.

4. Las acciones cambiarias.

Tema 8. El cheque, el pagaré y otros titulos—valores

1. EI cheque.

1.1 Concepto, caracteres y funcion econémica

1.2 Requisitos formales y emision del cheque.

1.3 Requisitos materiales de la emision del cheque.

1.4 La circulacién y el aval del cheque.

1.5 Presentacién al cobro y pago del cheque.

1.6 El impago del cheque, el protesto y las acciones correspondientes.
1.7 Cheques especiales.
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2. El pagaré cambiario.

2.1 Significado, concepto y clases.
2.2 Requisitos formales.

2.3 Régimen juridico.

3. Otros titulos-valores.

II. DERECHO CONCURSAL.

Tema 9. Las instituciones concursales: Cuestiones previas.
. La crisis econémica de la empresa.
2. Evolucioén historica de las instituciones concursales.
3. La reforma del derecho concursal espafiol.
Tema 10. Presupuestos, clases y érganos del concurso.
. Los presupuestos del concurso.
2. Clases y calificacion del concurso.
3. Los organos del concurso.

3.1. El juez del concurso.

3.2. La administracién concursal.

3.3. La junta de acreedores.
Tema 11. Efectos de la declaracion del concurso
1. Efectos del concurso sobre el deudor.
1.1. Efectos personales.
1.2. Efectos patrimoniales.
2. Efectos del concurso sobre los acreedores.
2.1. Paralizacion de las acciones individuales.
2.2. La formacién de la masa pasiva o masa de acreedores.
3. Efectos del concurso sobre los créditos.
4. Efectos del concurso sobre los contratos bilaterales pendientes de ejecucion.
5. La determinacion de la masa activa del concurso.
5.2. Lareintegracion de la masa.
5.3. La reduccién de la masa.
Tema 12. La conclusion del concurso y otras cuestiones.
Terminacion del concurso mediante convenio.
1.1. Finalidad y clases de convenio.
1.2. Propuesta, apertura y aprobacion del convenio.
1.3. Eficacia y cumplimiento del convenio.
2. Terminacion del concurso mediante liquidacion.
3. Conclusién y reapertura del concurso.
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9.3- Bibliografia

BIBLIOGRAFIiA BASICA

BROSETA PONT, M. y MARTINEZ SANZ, F., Manual de Derecho Mercantil.
Volumen II, ultima edicién, Tecnos,
SANCHEZ CALERO, FERNANDO, Instituciones de Derecho Mercantil. Volumen II,
ultima edicién, Thomson/Aranzadi.,
URIA, RODRIGO y MEN ENDEZ, AURELIO, Curso de Derecho Mercantil.
Volumen II , Ultima edicién, Thomson-Civitas.,

10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el estudiante:

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales | trabajo horas
Clases teoricas CG1, CG3, CG4, 27 0 27
CG13; CES,
CE18; R9, R10.
Clases practicas CG1, CG3, CG4, 10 0 10
CG13; CES,
CE18; R9, R10.
Resolucion de CG1, CG3, CG4, 0 20 20
practicas CG13; CES6,
CE18; R9, R10.
Estudio del alumno |CG1, CG3, CG4, 0 52 52
CG13; CES,
CE18; R9, R10.
Examen final CG1, CG3, CG4, 3 0 3
CG13; CES,
CE18; R9, R10.
Total 40 72 112
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11. Sistemas de evaluacion:

En la primera convocatoria, el sistema de evaluacion sera continuo, teniendo en cuenta
los procedimientos expuestos en el cuadro que sigue a continuacion. A los efectos del
articulo 10.2 del reglamento de Evaluacién de la UBU, las pruebas no recuperables en
2° convocatoria seran los cuestionarios de evaluacion y/o trabajo y la resolucion de
practicas en sus distintas modalidades.

Para superar la prueba del examen tedrico final se exigira una nota minima de un 5

sobre 10.
Para superar la prueba del examen practica final se exigird una nota minima de un 5
sobre 10.
Procedimiento Peso

Resolucion de Practicas (supuestos practicos, analisis de sentencias, 20 %
noticias, documentales, exposiciones orales, informes, etc.)
Cuestionarios de evaluacion y/o trabajos 20 %
Examen practico oral 20 %
Examen teorico oral 40 %

Total 100 %

Evaluacion excepcional:

Evaluaciéon Excepcional.

El estudiante que por razones excepcionales no pueda seguir el procedimiento habitual
de evaluacion continua debera solicitar por escrito al Decano, acogerse a la evaluacion
excepcional. De acuerdo con lo dispuesto en el art. 9 del Reglamento de Evaluacion
dicho escrito, con las razones que justifiquen la imposibilidad de seguir la evaluacion
continua, debera presentarse antes del inicio del semestre lectivo o durante las dos
primeras semanas de imparticion de la asignatura.

En caso de ser admitida, la evaluacion consistira en un examen teérico (40%), otro
practico (30%) y un trabajo monografico sobre la materia (30%), que asegure la
adquisicion de las competencias de la asignatura. Para superar la prueba del examen
tedrico final se exigird una nota minima de un 5 sobre 10.

En el caso de los alumnos que participen en el Programa Universitario Cantera, la
calificacién se determinara en funcién del desempefio de las tareas que les sean
asignadas en el marco del programa.
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12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

Bibliografia indicada en el programa de la asignatura.
Plataforma UBUVirtual.
Tutorias virtuales y presenciales conforme a las fechas y horarios establecidos.

13. Calendarios y horarios:

Los aprobados, respectivamente, por la Universidad de Burgos y la Facultad de
Derecho. Véase pagina web del Doble Grado:

14. Idioma en que se imparte:

Castellano
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MODELO PARA RECOGER LAS ADAPTACIONES/ADENDAS DE LAS GUIAS
DOCENTES 2021-2022

TITULACION Doble Grado en Derecho y ADE

CURSO 3°

ASIGNATURA / CODIGO Titulos Valores y Derecho Concursal/6710
SEMESTRE (1.°/2.°) 2°

TIP»O DE "ASIGNATURA Y Obligatoria 4,5 ECTS
CREDITOS

COORDINADOR/A Pedro Arregui Alonso

PROFESORADO Pedro Arregui Alonso

CAMBIOS EN LA METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE RESPECTO A LA
GUIA INICIALMENTE APROBADA PARA UN CONTEXTO DE PRESENCIALIDAD

1. Por razones de reorganizacion de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) para aquellas
materias que proceda:

- Las clases se impartiran simultaneamente en modo presencial y por streaming, segin los
medios facilitados por la Universidad de Burgos.

2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C, para todas las materias

- Las clases se impartiran a través de videoconferencia (Skype Profesional o Microsoft
Teams) en el horario aprobado por la Facultad de Derecho. Se incorporarian a
UBUVIRTUAL los materiales necesarios para el seguimiento de la docencia.

- Si por cualquier razon no fuera posible impartir las clases segin lo indicado, se
establecera una programacion docente semanal, con los materiales citados, para que el
alumno pueda preparar la asignatura adecuadamente.

CAMBIOS EN LA ATENCION TUTORIAL DE LOS ESTUDIANTES:

1. Por razones de reorganizacion de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) para
aquellas materias que proceda. No procede

2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C, para todas las materias

- Las tutorias se atenderan a través de videoconferencia (Microsoft Teams) en el horario
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establecido, con cita previa al profesor.

CAMBIOS EN LOS SISTEMAS DE EVALUACION (especifique los nuevos procedimientos y el
peso relativo asignado a la calificacion)

1. Por razones de reorganizacion de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) para aquellas
materias que proceda. No procede

2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C, para todas las materias

- Los procedimientos consignados en la Guia Docente aprobada para esta asignatura se
mantendran idénticos utilizando las herramientas disponibles en la Universidad de
Burgos para su realizacion y evaluacion.

CALENDARIO DE PRUEBAS DE EVALUACION NO PRESENCIAL (las pruebas
presenciales se ajustaran al calendario establecido por los centros, pudiendo modificar el mismo
si la evaluacion no presencial utilizase otros procedimientos)

Las fechas de evaluacion se mantienen tal y como estin establecidas en el calendario de
examenes aprobado oficialmente por la Facultad de Derecho.

COMENTARIOS




