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1. Denominacion de la asignatura:

|Introducci(’)n al Derecho Mercantil

Titulacion

|Grado en Turismo

Cédigo

16763

2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:

|Gestic')n de empresas turisticas

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

| Derecho Privado

4.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

Gemma Miguel Miguel, gmiguel@ubu. Despacho 1045 Facultad de Empresariales,
Tef: 947258957

4.b Coordinador de la asignatura

| Gemma Miguel Miguel

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

2° Curso, semestre 1°

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Obligatoria




UNIVERSIDAD DE BURGOS

DEerecHO PRIVADO

7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

6

8. Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

T1 Capacidad de analisis y sintesis.

T2 Capacidad de organizacion y planificacion

T9 Trabajo en equipo

T16 Iniciativa y espiritu emprendedor

E1 Comprender los principios del turismo: Su dimension espacial, social, cultural,
politica, laboral y econ6mica

E2 Analizar la dimension economica del turismo.

E11 Comprender el marco legal que regula las actividades turisticas

E17 Utilizar y analizar las TIC en los distintos ambitos del sector turistico

E21 Conocer los objetivos, la estrategia y los instrumentos publicos de planificacion.

9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

Se pretende que el alumno/a consiga una vision general y panoramica del Derecho
Mercantil: la empresa -como concepto previo y ordenador del contenido del derecho
mercantil, su titular - el empresario- y su actividad externa —el trafico empresarial-.
Asimismo se hara un especial hincapié en el estudio pormenorizado de la
contratacion turistica y sus particularidades dado el marco de la titulacion.

1. Comprension de la estructura y funcionamiento del ordenamiento juridico.
2. Conocimiento de las materias del Derecho mercantil imprescindible para
comprender la regulacion del sector turistico.

3. Nociones fundamentales sobre la empresa y el empresario mercantil.

4. Aspectos basicos del derecho de la competencia y su incidencia en el sector
turistico.

5. Aspectos basicos de la Propiedad industrial.

6. Contratos mercantiles: especial referencia a los contratos aplicables al sector
turistico.

7. Régimen juridico de los medios de pago.

8. Capacidad de trabajo en pequefios grupos.
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9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

INTRODUCCION AL DERECHO MERCANTIL
1.- CONCEPTO Y CARACTERISTICAS GENERALES DEL DERECHO
MERCANTIL
I. Concepto del Derecho Mercantil.
II. Constitucion econémica y derecho mercantil.
III. Significacion de la teoria de las fuentes del derecho
mercantil
IV. Leyes mercantiles
V. Usos mercantiles
VI. Juzgados de lo mercantil.
VII. La Constitucion Espafiola y el Derecho mercantil
2.- EL EMPRESARIO
I. Nociones preliminares.
II. El empresario individual.
III. El empresario social.
IV. El empresario turistico
V. Colaboradores del empresario.
VI. El Registro Mercantil
3.- LA SOCIEDAD ANONIMA
I. Conceptos basicos
II. Constitucion de la sociedad.
I1I. Organos Sociales
IV. Modificacién de los Estatutos.
V. Disolucion y liquidacion de la Sociedad.
4.- LA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA.
I. Conceptos basicos
II. Constitucion de la sociedad.
I1I. Organos Sociales
IV. Modificacion de los Estatutos.
V. Disolucion y liquidacion de la Sociedad.
VI. La Sociedad de Responsabilidad Limitada “Nueva empresa”

5.- DERECHO DE LA COMPETENCIA
I. Proteccién de la libre competencia.

II. Prohibicién de la competencia desleal.
IIT La Publicidad

IV. Proteccion de los signos distintivos.
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6.-TIPOS CONTRACTUALES BASICOS.

I. Contratos de compraventa y suministro.(Remisién civil)

II. Contratos de financiacién.

[II. Contratos de deposito.

IV. Contratos de colaboracion.

V. Contratos de distribucién.

V1. Contratos de garantia.

VII. Contratos de transporte.

VIII. Contrato de seguro

7.-CONTRATOS TURISTICOS

I. Delimitacion previa

I1. El contrato de viaje combinado. Los paquetes dinamicos.

III. Tiempo compartido: El contrato de adquisicion de derecho de aprovechamiento por
turnos de bienes inmuebles de uso turistico (Multipropiedad)

IV. El contrato de Condotel.

V.- El contrato de alojamiento turistico:

1.- El contrato de alojamiento en establecimientos turisticos hoteleros y extrahoteleros.
2.- El fenémeno del alojamiento privado

VI1.- Contratos interempresariales:

1.- El contrato de reserva de plazas de alojamiento en régimen de cupo-contingente.
2.- El contrato de gestion hotelera.

3.- El contrato de franquicia.

VII. Restauracion turistica, arrendamiento de vehiculos, intermediacion y otros
sectores de la oferta turistica complementaria.

8.-MEDIOS PARA REALIZAR PAGOS

L. Introduccion

II. La letra de cambio.

II1. El cheque.

IV. El pagaré

V. Transferencia bancaria.

VI. Tarjetas de crédito.

9.3- Bibliografia

BIBLIOGRAFIA BASICA

BARBA DE VEGA, J.y CALZADA CONDE, M? A., INTRODUCCION AL
DERECHO PRIVADO DEL TURISMO, Ultima edicién publicada, Aranzadi,
Navarra,




Lt

UNIVERSIDAD DE BURGOS

DEerecHO PRIVADO

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
JIMENEZ SANCHEZ, GUILLERMO, LECCIONES DE DERECHO MERCANTIL,
Ultima edici6n publicada, Tecnos, Madrid,
SANCHEZ CALERO, F., PRINCIPIOS DE DERECHO MERCANTIL, Ultima
edicion publicada, Aranzadi, Pamplona,

10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el estudiante:

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales| trabajo horas
Clases teoricas E1,E11, E21, T1, T16 40 0 40
Clases Practicas E1l, E2, E 11, E17, 12 0 12
T1,T2,T9;
Preparacion de clases [E1,E11,T1, T16 0 18 18
teodricas
Resolucién de El, E2, E11, E17, 0 42 42
practicas T1,T2,T9;
Estudio del alumno |E1,E11,T1, T16, E1, 0 36 36
E2,E 11, E17,
T1,T2,T9;
Examen final 2 0 2
Total 54 96 150

11. Sistemas de evaluacion:

“Para la realizacion de tutorias y examenes, resulta imprescindible disponer de
webcam y micréfono activados. Ademas, determinadas pruebas de evaluacion podran
realizarse mediante videoconferencia (Skype empresarial, vinculada a la cuenta de
alumno de la UBU) y/o requerir validacion de identidad mediante el uso de sistemas de
reconocimiento facial.”

En la primera convocatoria, el sistema de evaluacion sera continuo, teniendo en cuenta
los procedimientos expuestos en el cuadro que sigue a continuacion. A los efectos del
articulo 10.2 del reglamento de Evaluacion de la UBU, las pruebas no recuperables en
2° convocatoria seran los cuestionarios de evaluacion y/o trabajo y la resolucion de
practicas en sus distintas modalidades.

Para superar la prueba del examen teérico final se exigira una nota minima de un 5
sobre 10.




UNIVERSIDAD DE BURGOS

DEerecHO PRIVADO

Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria |convocatoria

Resolucion de Practicas (supuestos practicos, analisis de 20 % 20 %
sentencias, noticias, documentales, exposiciones orales,
informes, etc.)

Cuestionarios de evaluacion y/o trabajos 20 % 20 %
Examen practico 20 % 20 %
Examen teorico 40 % 40 %

Total 100 % 100 %

Evaluacion excepcional:

El estudiante que por razones excepcionales no pueda seguir el procedimiento habitual
de evaluacion continua debera solicitar por escrito al Decano acogerse a la evaluacion
excepcional. De acuerdo con lo dispuesto en el art. 9 del Reglamento de Evaluacion
dicho escrito, con las razones que justifiquen la imposibilidad de seguir la evaluacion
continua, debera presentarse antes del inicio del semestre lectivo o durante las dos
primeras semanas de imparticion de la asignatura.

En caso de ser admitida, la evaluacion consistira en un examen tedrico (40%), otro
practico (30%) y un trabajo monografico sobre la materia (30%), que asegure la
adquisicion de las competencias de la asignatura. Para superar la prueba del examen
teorico final se exigira una nota minima de un 5 sobre 10.

En el caso de los alumnos que participen en el Programa Universitario Cantera, la
calificacién se determinara en funcién del desempefio de las tareas que les sean
asignadas en el marco del programa.

12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

Bibliografia indicada en el programa de la asignatura.
Plataforma UBUVirtual. Tutorias virtuales y presenciales conforme a las fechas y
horarios establecidos

13. Calendarios y horarios:

Los aprobados, respectivamente, por la Universidad de Burgos y la Facultad de
Ciencias Economicas y Empresariales Véase pagina web del Grado.
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14. Idioma en que se imparte:

Espafiiol
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% UNIVERSIDAD Vicerrectorado de Politicas Académicas
DEBURGOS

MODELO PARA RECOGER LAS ADAPTACIONES/ADENDAS DE LAS GUIAS
DOCENTES 2020-2021

TITULACION Grado en Turismo

CURSO 2°

ASIGNATURA / CODIGO Introduccién al Derecho Mercantil / 6763
SEMESTRE (1.°/2.°) 1°

TIPp DE ASIGNATURA Y Obligatoria 6 ECTS
CREDITOS

COORDINADOR/A Gemma Miguel Miguel
PROFESORADO Por determinar

CAMBIOS EN LA METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE RESPECTO A
LA GUIA INICIALMENTE APROBADA PARA UN CONTEXTO DE PRESENCIALIDAD

1. Por razones de reorganizacion de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) para
aquellas materias que proceda:

- Las clases se impartiran simultaneamente en modo presencial y por streaming, segin
los medios facilitados por la Universidad de Burgos.

2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C, para todas las materias

- Las clases se impartiran a través de videoconferencia (Skype Profesional o Microsoft
Teams) en el horario aprobado por la Facultad de Derecho. Se incorporaran a
UBUVIRTUAL los materiales necesarios para el seguimiento de la docencia.

- Si por cualquier razén no fuera posible impartir las clases segiin lo indicado, se
establecera una programacion docente semanal, con los materiales citados, para que el
alumno pueda preparar la asignatura adecuadamente.

CAMBIOS EN LA ATENCION TUTORIAL DE LOS ESTUDIANTES:

1. Por razones de reorganizacion de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) para
aquellas materias que proceda. No procede

2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C, para todas las materias
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- Las tutorias se atenderan a través de videoconferencia (Microsoft Teams) en el horario
establecido, con cita previa al profesor.

CAMBIOS EN LOS SISTEMAS DE EVALUACION (especifique los nuevos procedimientos y
el peso relativo asignado a la calificacion)

1. Por razones de reorganizacion de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) para
aquellas materias que proceda. No procede

2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C, para todas las materias

- Los procedimientos consignados en la Guia Docente aprobada para esta asignatura se
mantendran idénticos utilizando las herramientas disponibles en la Universidad de
Burgos para su realizacion y evaluacion.

CALENDARIO DE PRUEBAS DE EVALUACION NO PRESENCIAL (las pruebas
presenciales se ajustaran al calendario establecido por los centros, pudiendo modificar el mismo
si la evaluacion no presencial utilizase otros procedimientos)

Las fechas de evaluacion se mantienen tal y como estan establecidas en el calendario de
examenes aprobado en la Junta de Facultad del centro.

COMENTARIOS




