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GUIA DOCENTE 2026-2027
PLANIFICACION Y FOMENTO DEL TURISMO RURAL
EN CASTILLA Y LEON /GESTION TURISTICA

1. Denominacion de la asignatura:

|PLANIFICACION Y FOMENTO DEL TURISMO RURAL

Titulacion

MASTER EN CULTURA DEL VINO: ENOTURISMO EN LA CUENCA DEL
DUERO

Cédigo

16806

2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:

|GESTION Y LEGISLACION TURISTICA.

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|DERECHO PRIVADO

4.a Profesor/a que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a
incluir todos/as) :

| JOSE LUIS PENA ALONSO

4.b Coordinador/a de la asignatura

[JOSE LUIS PENA ALONSO

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

|2° SEMESTRE

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Optativa
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7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

4

8. Competencias // Resultados de aprendizaje

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y
su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro
de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
la aplicacion de sus conocimientos y juicios CB9 - Que los estudiantes sepan
comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones dltimas que las sustentang,
a publicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades
CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

G1 - Capacidad para organizar y planificar G2 - Habilidad para trabajar en equipo, con
independencia de juicio y respeto de los puntos de vista ajenos. G3 - Capacidad para
adquirir conocimientos y procesar informacién técnica y cientifica, utilizando los
conocimientos adquiridos como base para poder ser originales en el desarrollo y
aplicacion de ideas.Habito de trabajo en equipos interdisciplinares. G4 - Capacidad
para transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un ptblico, especializado
0 no, desarrollando habilidades para comunicarse, redactar informes y asumir distintos
roles y responsabilidades G5 - Capacidad para aprender de forma continuada,
autodirigida y autonoma y desarrollar nuevos conocimientos y técnicas especializadas,
adecuadas para el desarrollo profesional y 6 investigador especializandose en
Enoturismo G6 - Promover la toma de decisiones, creatividad, iniciativa y
transferencia de conocimientos. G8 - Reconocimiento critico de la diversidad de
sociedades, culturas y sistemas de valores humanos con el consiguiente fomento de
actitudes de respeto y tolerancia. G9 - Reconocer la importancia del compromiso ético
con los derechos humanos y los principios de igualdad de oportunidades, atendiendo
tanto la igualdad entre hombres y mujeres, como la accesibilidad universal de las
personas con discapacidad. G10 - Reconocer la importancia del compromiso ético con
la cultura de paz y los valores democraticos. G11 - Reconocer la importancia del
desarrollo de una sensibilidad hacia temas medioambientales.

EGT]1 - Conocer los tipos y caracteristicas de las distintas modalidades de turismo
rural y entender los principios juridicoempresariales de las empresas turisticas. EGT2 -
Conocer los derechos y obligaciones de las empresas turisticas y de los turistas y
aprender a analizar los entornos juridicoecondémicos de las empresas turisiticas y
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relacionar los resultados con el disefio de estrategias empresariales. EGT3 - Distinguir
el marco competencial de las distintas Administraciones en materia turistica. Conocer
las medidas regulatorias y de fomento del turismo en Castilla y Leon.

La relacion existente entre las competencias del titulo y los ODS se encuentra
disponible en la pagina web del Titulo (https://www.ubu.es/master-universitario-en-cul
tura-del-vino-enoturismo-en-la-cuenca-del-duero-semipresencial/informacion-
basica/objetivos-y-competencias/vinculacion-de-las-competencias-con-los)

9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

Adquirir conocimientos sobre la planificacion del turismo rural en su aplicacion al
enoturismo.

Conocer las distintas politicas publicas y privadas de fomento y desarrollo del turismo
rural en general, en sus distintas tipologias y variedades.

Se pretende que el alumno conozca los objetivos que forman parte de la estrategia
global turistica de un territorio, como el equilibrio territorial, el fomento de la
accesibilidad en el turismo, el estimulo al equilibrio territorial y la fijacion de
poblacién en los nucleos rurales, con medidas economicas y tributarias de apoyo.
Igualmente, se pretende que el alumno conozca los derechos y deberes que las
empresas turisticas y los turistas en el marco juridico territorial, en particular en las
tipologias turisticas mas proximas al turismo rural y activo.

En definitiva, se adquirira una vision general del turismo rural, de su desarrollo, de los
modelos y herramientas de fomento, y de las politicas ptblicas, incluidas las
economicas y tributarias, para planificar, fomentar y dinamizar el turismo rural, como
sector estratégico para el desarrollo.

9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

PROGRAMA
PROGRAMA ASIGNATURA
* ORIGENES Y SITUACION TURISMO RURAL: PLANIFICACION Y
FOMENTO.
.- Turismo y desarrollo rural.
.- Fomento turismo rural.
.- Evolucién normativa.

* PLANIFICACION DEL TURISMO RURAL

.- Concepto y calificacion.

.- Herramientas de desarrollo.

.- Competencias y ejemplos en las Administraciones Publicas.

* SISTEMAS TURISTICOS
.- Recursos turisticos.
- Productos turisticos.
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.- Programas, lineas y acciones.

* AGROTURISMO.

.- Concepto y regulacion.

.- Tipologia de establecimientos de agroturismo.

.- Propuesta de delimitacion y experiencias de actividades de agroturismo.

* TURISMO EN BODEGAS Y COMPEJOS DE ENOTURISMO.

.- Concepto y tipificaciéon de Enoturismo.

.- Tipologia de establecimientos de enoturismo.

.- Clasificacién segun criterios de calidad, accesibilidad y sostenibilidad.

* TIPOLOGIA TURISMO RURAL Y MODELOS DE DINAMIZACION

.- Fomento del turismo rural sostenible y al enoturismo en zonas rurales prioritarias.
.- Regulacion tipologias turismo: turismo activo.

.- Planes estratégicos / planes de dinamizacion/ Guias de desarrollo.

* PLANIFICACION Y REACTIVACION AREAS RURALES. ESPECIAL
REFERENCIA A CASTILLA Y LEON Y BURGOS.

.- Objetivos , Desarrollos y Resultados.

.- Coyunturas turisticas, observatorios, y planes estratégicos y de dinamizacion.
.- Casos Practicos; Medidas econoémicas y fiscales.

* FISCALIDAD DIFERENCIADA COMO AYUDAS ESPECIFICAS PARA LA
DESPOBLACION.

. - Mapa fiscal municipal, regional y estatal: competencias tributarias.

.- Efectos y resultados de la recaudacion tributaria.

.- Beneficios fiscales: Tipologia y procedimiento de establecimiento.

.- Estado de beneficios fiscales favorecedores de la residencia en territorios rurales.

*ECOSISTEMAS DIGITALES EN EL TURISMO RURAL.
Webs y aplicaciones de servicios digitales para el turismo rural.

9.3- Acceso a la Bibliografia Recomendada desde Leganto

https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=6806&auth=SAML



https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=6806&auth=SAML
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10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las
competencias/resultados de aprendizaje que debe adquirir/alcanzar el/la
estudiante:

Complementariamente, se planifican anualmente actividades de campo (a desarrollar
fuera de la UBU) que se coordinan con otras asignaturas del médulo/semestre para
fomentar la formacién integral y las competencias transversales.
Metodologia Competencia/resulta| Horas Horas de Total de
do de aprendizaje [presenciales| trabajo horas
relacionado
CLASES TEORICAS |G1, G3, G6, EGT1, 6 0 6
EGT2, EGT3
SEMINARIOS y G1, G4, G6, EGT 1, 4 0 4
EXPOSICIONES EGT 2, EGT3
TRABAJOS Y G1, G3, G6, EGT2, 0 30 30
ACTIVIDADES EGT3
DIRIGIDAS
TRABAJO G1, G3, G5, G6, 0 60 60
PERSONAL EGT2, EGT3
AUTONOMO
Total 10 90 100

11. Sistemas de evaluacion:

EVALUACION CONTINUADA. PRESENTACION DE PLANIFICACION Y
FOMENTO DEL TURISMO RURAL.

Para la evaluacion de esta asignatura se llevara a cabo un seguimiento y evaluacion
continua del alumno. Se valorara individualmente la capacidad de sintesis, analisis y
juicio critico y los conocimientos y competencias adquiridas, mediante la resolucion de
cuestionarios y ejercicios practicos, por una parte, y por la prueba de verificacion
consistente en la redaccion y presentacién de un proyecto de planificacién y fomento
de turismo rural para un concreto territorio, por otra. Los ejercicios y cuestionarios
practicos se vinculan a los distintos bloques o mddulos docentes, y el proyecto de
planificacion y fomento de turismo rural en un concreto territorio debera incluir los
conocimientos y competencias adquiridas. La redaccion y presentacion del proyecto
de planificacion y fomento de turismo rural para un concreto territorio tendra un valor
ponderado sobre la nota final del 40% y la resolucion de ejercicios y casos practicos de
un 60%. Para superar la asignatura, sera necesario, alcanzar en cada uno de los bloques
de procedimiento una calificacién minima de 5.
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“Se penalizara asi mismo el uso inadecuado de la Inteligencia Artificial (referencias
falsas, o que no se ajustan a lo que se indica en el texto, informacion errénea, mala
organizacion de la informacién, etc....)”.

Los cuestionarios y los ejercicios practicos consistiran en analisis, comentarios o
reflexiones académicas y/o personales sobre aspectos concretos de los materiales
docentes de cada médulo. Estas actividades se subiran a la plataforma de formacién
como tareas para realizar en las fechas que se indiquen (7 6 15 dias). Cada tarea se
evaluara individualmente sobre diez puntos, y se realizara la media de todas ellas; con
una ponderacion conjunta sobre la nota final del 60 por ciento. Los alumnos podran
solicitar por email las tutorias que consideren para la realizacion de dichas tareas,
tutorias que se realizaran, a eleccion de los alumnos, por email, llamada telefénica o
videollamada (teams). Asimismo, se podran solicitar tutorias, por el procedimiento ya
referido, para preparar la prueba de verificacién o trabajo de planificacién y fomento
del turismo rural final; que tiene, como se ha indicado, una ponderacion sobre la nota
final del 40 por ciento. La evaluacion de todas actividades y pruebas se realizara
conceptual y formalmente, de conformidad con los requisitos y exigencias que se
fijaran en cada caso, y que se haran publicas en la misma plataforma de formacion.

Para la realizacion de tutorias y examenes, resulta imprescindible disponer de webcam
y micréfono activados. Ademas, determinadas pruebas de evaluacién podran realizarse
mediante videoconferencia (Teams vinculada a la cuenta de alumno de la UBU) y/o
requerir validacion de identidad por los métodos disponibles /establecidos en cada
momento.

De acuerdo con el articulo 19.11 del Reglamento de Evaluacion, aquellos alumnos que
hayan superado la asignatura en la primera convocatoria y quieran mejorar su
calificacién podran presentarse al examen de conocimientos en segunda convocatoria y
la nota obtenida se promediara con la obtenida en el mismo procedimiento en primera
convocatoria. La nota final correspondiente a la asignatura se calculara realizando la
media ponderada de la nota promedio obtenida de los exdmenes de conocimientos y
las calificaciones del resto de procedimientos obtenidos en primera convocatoria".

"Los estudiantes que lleven a cabo realizaciéon fraudulenta (copia, plagio, etc.) en
alguna prueba o trabajo exigido en la evaluacién de la asignatura, se les aplicara el
Reglamento de Evaluacién de la Universidad de Burgos en vigor en dicho curso. El
profesor podra utilizar cualquier herramienta antiplagio que la Universidad ponga a su
disposicion para asegurar que no ha habido copia o plagio en ninguna de las pruebas
de evaluacion realizadas por los estudiantes. Si el estudiante no autorizara su uso no
podra ser evaluado de ese procedimiento y se le calificard con un cero".

“Se penalizara asi mismo el uso inadecuado de la Inteligencia Artificial (referencias
falsas, o que no se ajustan a lo que se indica en el texto, informacion errénea, mala
organizacion de la informacion, etc....)”.
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Segtin normativa interna de la UBU, “Para la realizacion de tutorias y actividades de
evaluacion, resulta imprescindible disponer de equipo informatico con webcam y
micréfono activos, ya que determinadas pruebas de evaluacion podran realizarse
mediante videoconferencia (vinculada a la cuenta de alumno de la UBU) y/o requerir
validacién de identidad". La verificacién de la identidad se realizard por los métodos
disponibles/establecidos en cada momento.

"El sistema de evaluacion para estudiantes de intercambio debera ser modificado en el
supuesto de que los calendarios académicos de las universidades de origen y de destino
no sean coincidente".

“Respecto de la segunda convocatoria, el articulo 10 del Reglamento de evaluacién en
su punto 10.2, indica que todas las pruebas podran recuperarse en la segunda
convocatoria y en esta convocatoria no podran exigirse aquellas pruebas superadas ya
en la primera.”

http://www.ubu.es/master-universitarioen-cultura-del-vino-enoturismo-en-la-cuenca-
del-duero-semipresencial

Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria |convocatoria

Actividades de resolucién de cuestionarios y ejercicios 60 % 60 %
practicos . Estas actividades seran recuperables en
segunda convocatoria.

Prueba de verificacion de proyecto de planificacion y 40 % 40 %
fomento del turismo rural para un concreto territorio
Total 100 % 100 %

Evaluacion excepcional:

Este proceso queda regulado por el Articulo 9 del Reglamento de la evaluacién de la
UBU que establece entre otras cosas que se debera solicitarla por escrito al Decano del
Centro. Los procedimientos de evaluacién especificos se determinaran segtin
necesidades requeridas por el tipo de excepcién de cada alumno. En general, la
evaluacion de las competencias se hara a través de diferentes pruebas escritas u orales
especificas que sustituiran las actividades de la evaluacién continua que no hayan
podido ser desarrolladas, manteniéndose los criterios de ponderacion y otros requisitos
del modelo normal.

“Se penalizara asi mismo el uso inadecuado de la Inteligencia Artificial (referencias
falsas, o que no se ajustan a lo que se indica en el texto, informacion errénea, mala
organizacion de la informacion, etc....)”.

"El sistema de evaluacion para estudiantes de intercambio debera ser modificado en el
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supuesto de que los calendarios académicos de las universidades de origen y de destino
no sean coincidente".
http://www.ubu.es/master-universitarioen-cultura-del-vino-enoturismo-en-la-cuenca-
del-duero-semipresencial

12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

PLATAFORMA VIRTUAL. VIDEOCONFERENCIA TEAMS
APOYO NOTICIAS PAGINA WEB JOSELUISPENA.ES
TUTORIZACION VIRTUAL

PRESENTACIONES POWER POINT.

LECTURA DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS CIENTIFICOS.

13. Calendarios y horarios:

LOS PREVISTOS EN EL HORARIO REMITIDO POR LA COORDINADORA.
VER PAGINA WEB OFICIAL.

14. Idioma en que se imparte:

| CASTELLANO



http://www.tcpdf.org

