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GUIA DOCENTE 2020-2021
Trabajo Fin de Master

1. Denominacion de la asignatura:

| Trabajo Fin de Master

Titulacion

|MASTER UNIVERSITARIO EN EDUCACION Y SOCIEDAD INCLUSIVAS

Cédigo

16832

2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:

|Trabajo Fin de Master

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|Ciencias de la Educacién, Ciencias de la Salud, Derecho Privado

4.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

|Todos los docentes del Master

4.b Coordinador de la asignatura

|Vanesa Delgado Benito

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

|Prirner curso, segundo semestre

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Obligatoria
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7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

16

8. Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

Competencias genéricas

- Capacidad de evaluacion del trabajo investigador.

- Capacidad de trabajo en entornos diversos, tanto en equipos inter y/o
multidisciplinares como en proyectos de investigacion de campo.

- Capacidad de reflexion ética y critica sobre el alcance de la investigacion y su
relacion con la sociedad y la cultura en las que se inserta.

Competencias especificas

- Capacidad de elaboracion de una investigacion original, con aspectos practicos
relacionados con las realidades socioculturales y con una bibliografia actualizada
y revisada criticamente.

- Capacidad de defensa oral y escrita del trabajo de fin de Master elaborado

9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

Disefiar una investigacion, en colaboracion con el tutor/tutora.

Justificar adecuadamente el contexto en el que se enmarca (literatura cientifica,
realidad social...)

Desarrollar los pasos del estudio.

Defender ante un tribunal el proceso disefiado y puesto en marcha

9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

Diseiio y desarrollo de una investigacion
Trabajo Fin de Master

Normativa del Trabajo Fin de Master Universitario en Educacion y Sociedad Inclusiva
s:

https://www.ubu.es/master-universitario-en-educacion-y-sociedad-
inclusivas/informacion-basica/practicas-y-trabajo-fin-de-master/trabajo-fin-de-master

9.3- Bibliografia

BIBLIOGRAFIA BASICA
AMERICAN PSYCHOLOGICAL ASSOCIATION, (2019) Publication Manual of the
American Psychological Association, 7¢, AMERICAN PSYCHOLOGICAL
ASSOCIATION, USA, 13: 9781433832178,
Delgado Reynoso, J.M. y Primero Rivas, L. E., (2006) La practica de la investigacion
educativa 1: la construccion del objeto de estudio, Pamplona: UPN.,
Latorre, A., (2003) La investigacion-accion: conocer y cambiar la practica educativa.,
Barceloa: Graé,
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Martinez Gonzalez, R. A., (2007) La investigacion en la practica educativa: guia
metodolégica de investigacion para el diagnostico y evaluacion en los centros
docentes., Madrid: CIDE/MEC.,

Rosas Uribe, M.E., (2002) Guia practica de investigacion: apoyo didactico para
profesores y estudiantes., Barcelona: Trillas.,

10. Sistemas de evaluacion:

En el caso de los alumnos que participen en el programa Universitario Cantera, la
calificacién se determinara en funcién del desempefio de las tareas que les sean
asignadas en el marco del programa

Procedimiento Peso
Evaluacion por un tribunal del trabajo realizado 40 %
Valoracion por el tutor del trabajo realizado: presentacion escrita, 40 %

justificacién, estructura, contenidos

Evaluacion del tutor/tutora: asistencia a reuniones y seminarios de 20 %
investigacion presenciales y/o virtuales, aspectos formales del informe
de investigacion.

Total 100 %

Evaluacion excepcional:

Dadas las caracteristicas de esta asignatura, la evaluacion excepcional se realizara de
forma similar a la evaluacion de todo el alumnado.

El sistema de evaluacion para estudiantes de intercambio podra flexibilizarse con el fin
de atender las circunstancias excepcionales que pudieran presentarse y ser modificado
en el supuesto de que los calendarios académicos de las Universidades de origen y de
destino no sean coincidentes.

Se podra solicitar la movilidad del Trabajo fin de Master al primer semestre, de
acuerdo con la normativa reguladora del TFM del titulo.

Importante: esta pendiente de cambio los porcentajes del procedimiento de evaluacion
para el curso 2017-2018 los cuales se comunicaran oportunamente.

11. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

| Seguimiento individualizado a través de la plataforma y personalmente
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12. Calendarios y horarios:

Se debera consultar la pagina web de la titulacion:
http://www.ubu.es/titulaciones/es/master-inclusivas

13. Idioma en que se imparte:

Espaiiol
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UN IVERSIDAD Facultad de Educacién
DE BURGOS

ADENDA DE ACCIONES DERIVADAS DEL PROCESO DE ADAPTACION A LA DOCENCIA Y
EVALUACION DE LAS TITULACIONES DE GRADO Y MASTER DE LA FACULTAD DE EDUCACION

(ESCENARIOS B [ENSENANZA PRESENCIAL FiSICA Y VIRTUAL] Y C [ENSENANZA TELEMATICA])*

Active la casilla que corresponda

Grado en Maestro/a de Educacion Primaria

Grado en Maestro/a de Educacion Infantil

Grado en Educacién Social

Titulacion Grado en Pedagogia

oojg|o|o

Master en Profesorado de Educacién Secundaria

X

Master en Educacion y Sociedad Inclusivas

Master en Investigacion e Innovacién Educativas

RN

Curso de Formacion Pedagogica y Didactica

Active la casilla que corresponda

Curso
1° [X] 20 [ 30 [ 4°

Trabajo Fin de Mdster

Asignatura y codigo
9 y 9 6832

Active la casilla que corresponda

Tipo de asignatura
Basica [] Obligatoria X Optativa [

Créditos 16

Coordinador/a Vanesa Delgado Benito

Profesor/a que imparte la docencia (si fuese impartida por mds de un/a docente, incluir
todos/as)

Raquel Casado Mufioz, Pablo Celada Perandondes, José Luis Cuesta Gomez,
Profesorado Raquel de la Fuente Anuncibay, Tamara de la Torre Cruz, Vanesa Delgado
responsable Benito, Maria del Camino Escolar Llamazares, José Luis Gonzalez Castro,
Fernando Lezcano Barbero, Maria Isabel Luis Rico, Martha Lucia Orozco
Gomez, Sonia Rodriguez Cano, Rosa Maria Santamaria Conde, Cristina Di
Giusto Valle, Maria Gloria Pérez de Albeniz y Maria Yolanda Gonzalez Alonso

Cambios en la metodologia de ensefianza-aprendizaje respecto a la guia inicialmente aprobada para
un contexto de presencialidad. Puede iniciar su descripcién de la siguiente forma: Se sustituiran las
clases, actividades o seminarios presenciales por (...).

1. Por razones de reorganizacién de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) (para aquellas
materias en las que proceda)

C/ Villadiego n®1 09001 Burgos
Telf.: 947 25 87 50 E-mail: decaedu@ubu.es
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2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C (para todas las materias)

El seguimiento individualizado de los estudiantes, asi como el procedimiento de entrega y defensa de
Trabajos Fin de Master se realizard de forma virtual.

Cambios en la atencion tutorial del alumnado

1. Por razones de reorganizacién de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) (para aquellas
materias en las que proceda)

2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C (para todas las materias)

La atencion tutorial del alumnado se realizard a través del correo electronico institucional, la
plataforma UBUVirtual (foros, chat, mensajeria interna), asi como tutorias virtuales por
videoconferencia via Microsoft Teams cuando sea necesario.

Cambios en los sistemas de evaluacion. Por favor, especifique los nuevos procedimientos y el peso relativo
asignado a la calificacion.

1. Por razones de reorganizacién de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) (para aquellas
materias en las que proceda)

Procedimiento Peso 12 convocatoria Peso 22 convocatoria

2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C (para todas las materias)

Procedimiento Peso 12 convocatoria Peso 22 convocatoria

Evaluacién por un tribunal del trabajo realizado 40% 40%

Valoracién por el tutor del trabajo realizado:
presentacion escrita, justificacion, estructura, 40% 40%
contenidos

Evaluacién del tutor/tutora: asistencia a reuniones y
seminarios de investigacion presenciales y/o
virtuales, aspectos formales del informe de
investigacion.

20% 20%

Calendario de pruebas de evaluacién no presencial. Las pruebas presenciales finales se ajustaran al
calendario establecido por la Facultad de Educacidn. Este calendario podra modificarse si la evaluacion no
presencial utilizase otros procedimientos.

El procedimiento de entrega y defensa de Trabajos Fin de Master se realizara de forma virtual en los
plazos establecidos en el cronograma, a través de la plataforma UBUVirtual y Microsoft Teams.

Comentarios/observaciones. Si lo estima oportuno, incluya las especificaciones o aclaraciones necesarias sobre
los cambios descritos en la presente adenda.

C/ Villadiego n®1 09001 Burgos
Telf.: 947 25 87 50 E-mail: decaedu@ubu.es
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" Para la elaboracion de esta adenda, el profesorado tiene disponibles los siguientes documentos:
[hacer doble clic sobre la imagen para su consulta directa].

Criterios generales para la adaptacion de la docencia durante el curso académico 2020-21 a las exigencias

sanitarias.

Orientaciones para la adaptacion excepcional de las
prdcticas de ensefianza de los Grados de Educacion
Infantil, de Educacién primaria y del Mdster de
Secundaria (Guia elaborada por la Comision
Permanente de la Conferencia de decanas y decanos
de Educacién).

C/ Villadiego n° 1
Telf.: 947 25 87 50

Orientaciones para la adaptacion excepcional de las
prdcticas educativas de los Grados de Educacién Social y
Pedagogia (Guia elaborada por la Comisién
Permanente de la Conferencia de decanas y decanos
de Educacién).

09001 Burgos
E-mail: decaedu@ubu.es




