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GUIA DOCENTE 2023-2024
INNOVACION DOCENTE E INICIACION A LA
INVESTIGACION EDUCATIVA

1. Denominacion de la asignatura:

[INNOVACION DOCENTE E INICIACION A LA INVESTIGACION EDUCATIVA |

Titulacion

[CURSO DE FORMACION PEDAGOGICA Y DIDACTICA |

Cédigo

7240 |

2. Materia o médulo a la que pertenece la asignatura:

|ESPECIFICO PARA FORMACION PROFESIONAL |

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

| CIENCIAS DE LA EDUCACION |

4.a Profesor/a que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a
incluir todos/as) :

|AMAYA CEPA/ANGEL GANAN |

4.b Coordinador/a de la asignatura

| BEATRIZ NUNEZ |

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

|PRIMER SEMESTRE |

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Obligatoria |
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7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

5

8. Competencias que debe adquirir el/la estudiante al cursar la asignatura

FP3.1. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad
de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos
mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
FP3.2. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y
enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y
juicios.
FP3.3. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones —y los
conocimientos y razones Ultimas que las sustentan— a ptiblicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.
FP3.4. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.
TRANSVERSALES

a) Instrumentales:
I1 Demostrar capacidad de analisis y sintesis
[2 Poseer capacidad de organizacion y planificacion
I3 Demostrar habilidades de comunicacion oral y escrita en la lengua nativa
I4 Comunicarse con un nivel de competencia lingiiistica igual o superior a un B1 en
una lengua extranjera.
I5 Poseer un buen dominio de las tecnologia de la informacion y la
comunicacion aplicadas a su ambito
I6 Gestionar adecuadamente la informacion
I7 Resolver problemas de forma eficaz
TRANSVERSALES

b) Personales:
P1 Trabajar en equipo *
P2 Tener capacidad para relacionarse y trabajar con facilidad en contextos
Internacionales.
P3 Demostrar habilidades de relaciones interpersonales*
P4 Reconocer la diversidad y a la multiculturalidad*
P5 Desarrollar el razonamiento critico*
P6 Adquirir compromiso ético con la profesion y la sociedad*

* Competencia de sostenibilidad curricular
TRANSVERSALES
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c) Sistémicas

S1 Aprender autbnomamente

S2 Adaptarse a nuevas situaciones

S3 Desarrollar la creatividad

S4 Poseer capacidad de liderazgo*

S5 Conocer otras culturas y costumbres*

S6 Mostrar iniciativa y espiritu emprendedor

S7 Adquirir motivacion para la calidad

S8 Manifestar sensibilidad hacia los temas medioambientales*

* Competencia de sostenibilidad curricular

TRANSVERSALES

d)Otras:

Igualdad e inclusion de las diversidades sexuales y de género

Analisis critico de modelos y estrategias educativas desde una perspectiva de género.
*Competencia de sostenibilidad curricular.

9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

1.- Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ambito de la
especializacién cursada.

2.- Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la
orientacion utilizando indicadores de calidad.

3.- Identificar los problemas relativos a la ensefianza y aprendizaje de las materias de
la especializacién y plantear alternativas y soluciones.

4.- Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion y
evaluacion educativas y ser capaz de disefiar y desarrollar proyectos de
investigacion, innovacion y evaluacion.

5.- Identificar y conocer los principales principios, modelos y estrategias que desde la
Innovacién docente e iniciacion a la Investigacién Educativa son promotores de la
transformacion de la escuela en un espacio coeducativo e inclusivo.

9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

La investigacion educativa
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Paradigmas de investigacion y planteamientos metodologicos
El proceso de investigacion en Educacion
Diseiios de innovacion educativa

Indicadores, gestion y evaluacion de calidad para la innovacion educativa

9.3- Bibliografia

BIBLIOGRAFIA BASICA
Scott, C.L., (2015) EL FUTURO DEL APRENDIZAJE (I) ;POR QUE DEBEN
CAMBIAR EL CONTENIDO Y LOS METODOS DE APRENDIZAJE EN EL
SIGLO XXI, UNESCO, http://unesdoc.unesco.org/images/0023/002348/234807s.pdf.
Alber Gomez , M.J., (2007) La investigacion Educativa, Mc Graw Hill, Madrid,
Fundacion Telefonica, (2016) Prepara tu Escuela para la sociedad digital, Fundacién
Telefonica, http://www.fundaciontelefonica.com/arte_cultura/publicaciones-
listado/pagina-item-publicaciones/itempubli/482/.
Hernandez Sampieri, R; Fernandez collado, C; Baptista lucio, P., (2007) Fundamentos
de metodologia de la investigacion, Mc Graw Hill, 2007,
Pefalver, P, et Al., FP innovacién, fpinnovacion, https://fpinnovacion.com/.
TAG, (2015) Indicadores tematicos para el monitoreo de la Agenda Educativa 2030,
UNESCO, http://unesdoc.unesco.org/images/0023/002351/235172s.pdf.
UNESCO, (2015) EDUCACION PARA TODOS, UNESCO,
http://unesdoc.unesco.org/images/0023/002324/232435s.pdf.

9.4- Acceso a la Bibliografia Recomendada desde Leganto

https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=7240&auth=SAML



https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=7240&auth=SAML
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10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el/la estudiante:

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales| trabajo horas
Trabajo autonomo FP3.1, FP3.2, FP3.3, 0 55 55
FP3.4, 11, 12, 13, 15,
16, 17
Actividades practicas |[I1, 12, I3, I5, 16, 17P4, 6 25 31
P5, P6, S1,S5, S6,
S7,S8
Trabajo con contenido|FP3.1, FP3.2, FP3.3, 9 30 39
tedrico FP3.4,11, 12,13, I5,
16, 17, S1, S2, S3, S4,
S5, S6, S7,S8
Total 15 110 125

11. Sistemas de evaluacion:

Reglamento de Evaluacién:

Para superar la materia, hay que aprobar cada procedimiento de evaluacion, llegando a
la mitad del porcentaje de la ponderacion estimada en cada uno.

Si un alumno/a obtuviera una calificacion global de la asignatura igual o superior a 5,0
pero no superase alguno de los minimos establecidos en los procedimientos de
evaluacion de la guia docente, tendra una calificacion global de 4,9.

Estudiantes de intercambio: “El sistema de evaluacion para estudiantes de intercambio
podra flexibilizarse con el fin de atender las circunstancias excepcionales que pudieran
presentarse y ser modificado en el supuesto de que los calendarios académicos de las
universidades de origen y de destino no sean coincidentes”.

Convocatoria Extraordinaria de Fin de Estudios: Se realizara en el mes de septiembre,
se realizaran los procedimientos y criterios de evaluacion contemplados en la guia
docente de la asignatura del curso anterior.
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Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria |convocatoria

Prueba de contenidos 40 % 40 %
Actividades practicas (lecturas, recensiones y 20 % 20 %
presentaciones)
Trabajo individual. 30 % 30 %
Defensa de Trabajo Individual 10 % 10 %

Total 100 % 100 %

Evaluacion excepcional:

El articulo 9.1. del Reglamento de Evaluacion contempla que “aquel alumno/a que, por
razones excepcionales, no pueda seguir los procedimientos habituales de evaluacion
continua debera solicitar por escrito al decano/a o director/a de centro acogerse a una
«evaluacidén excepcional». Dicho escrito con las razones que justifiquen la
imposibilidad de seguir la evaluacion continua debera presentarse antes del inicio del
semestre lectivo o durante las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura. El
decano/a o director/a resolvera la procedencia o no de admitir dicha excepcionalidad.
Por circunstancias sobrevenidas dicha resolucién podra emitirse fuera de los plazos
indicados”. Se opta por mantener las mismas exigencias que en la evaluacion continua.

12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

Plataforma UBUVirtual (basada en Moodle) en la que estan a disposicion de los
alumnos materiales y recursos necesarios para el seguimiento de la asignatura. En la
sesiones presenciales hay explicaciones complementaria sobre las actividades y
materiales a utilizar. Tecnica de One Minute Paper.

Apoyo tutorial: forma sincrénica (comunicacion a tiempo real) y asincrénica (la
comunicacion no es en tiempo real).

Tutorias presenciales (individuales y colectivas) y diferentes herramientas de
comunicacion que el profesor estime oportuno en cada momento.

13. Calendarios y horarios:

https://www.ubu.es/facultad-de-educacion/informacion-academica/horarios-y-
aulas/horarios-y-aulas-del-curso-de-formacion-pedagogica-y-didactica

14. Idioma en que se imparte:

| CASTELLANO/ESPANOL
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