UNIVERSIDAD DE BURGOS

DEPARTAMENTO DE INGENIERIA CIVIL

GUIA DOCENTE 2021-2022
HISTORIA DE LLAS OBRAS PUBLICAS

1. Denominacion de la asignatura:

|HISTORIA DE LAS OBRAS PUBLICAS |

Titulacion

|GRADO EN INGENIERIA CIVIL |

Cédigo

17383 |

2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:

|MODULO: ESPECIFICOS UBU. MATERIA: OPTATIVIDAD COMUN BLOQUE 1 |

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

IDEPARTAMENTO DE INGENIERIA CIVIL |

4.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

FRANCISCO BUENO HERNANDEZ / HERNAN GONZALO ORDEN / ROBERTO
SERRANO LOPEZ

4.b Coordinador de la asignatura

| FRANCISCO BUENO HERNANDEZ |

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

2° CURSO. 4° SEMESTRE |

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Optativa |
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7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

3

8. Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

Competencias Basicas:

Todas las competencias generales de grado: CB1 a CB5.

Competencias Generales:

CGT.10: Conocimiento de la historia de la ingenieria civil y capacitacion para analizar
y valorar las obras publicas en particular y la construccion en general.
Competencias Transversales (Instrumentales):

1.01: Capacidad de analisis y sintesis.

1.02: Capacidad de organizacién y planificacion.

1.03: Comunicacién oral y escrita en lengua nativa.

1.06: Capacidad de gestion de la informacién

1.07: Resolucién de problemas

1.08: Toma de decisiones

Competencias Transversales (Personales):

P.01: Trabajo en equipo.

P.02: Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar.

P.03: Trabajo en un contexto internacional

P.04: Habilidades en las relaciones interpersonales

P.06: Razonamiento critico.

P.07: Compromiso ético.

Competencias Transversales (Sistémicas):

S.01: Aprendizaje autonomo.

S.03: Creatividad.

S.04: Iniciativa y espiritu emprendedor

S.05: Liderazgo

S.07: Motivacion por la calidad.

S.08: Sensibilidad hacia temas medioambientales.

Competencias Transversales (Académicas Generales):

A.01: Capacidad de improvisacién y adaptacién para enfrentarse con nuevas
situaciones

A.02: Actitud positiva frente a las innovaciones sociales y tecnolégicas.
A.03: Capacidad de razonamiento, discusion y exposicion de las ideas propias.
A.04: Capacidad de comunicacién a través de la palabra y la imagen.
A.05: Habito de estudio y método de trabajo.

A.06: Capacidad de bisqueda, andlisis y seleccion informatica
Competencias Transversales:

T.01: Orientacion de resultados

T.02: Orientacion al cliente
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9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

1) Conocer las obras publicas y la ingenieria en el mundo a lo largo de la historia.

2) Conocer las obras publicas y la ingenieria en Espafia a lo largo de la historia.

3) Conocer la relacion entre la ingenieria y la sociedad en su sentido mas amplio.

4) Conocer la relacion entre la ingenieria y otras artes.

5) Conocer los aspectos no estrictamente técnicos de la ingenieria: estética, arte,
paisaje, patrimonio, territorio.

6) Conocer el pensamiento y las obras de algunos de los ingenieros mas notables, tanto
de Espafa como del resto del mundo.

7) Conocer el estado actual de la ingenieria en su sentido mas amplio, asi como su
previsible futuro.

9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

HISTORIA DE LAS OBRAS PUBLICAS
1) Ingenieria civil y sociedad.

2) Breve historia de las obras publicas en Espaiia.

3) La ingenieria civil mas alla de la técnica: estética, paisaje, patrimonio y
territorio.

4) Algunos ingenieros de caminos e ingenieros civiles. Sus hechos y sus dichos.
5) Historia de la energia y de las infraestructuras e instalaciones energéticas
6) Historia de las obras publicas.

7) Historia de las obras maritimas, portuarias y faros.

8) Historia de los transportes terrestres.

9) Los puentes a lo largo de la historia.

10) Estructuras singulares. Ejemplos historicos.
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10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias

que debe adquirir el estudiante:

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales| trabajo horas
Clases tedricas y Todas las 12 18 30
Seminarios relacionadas
Clases practicas Todas las 12 12 24
relacionadas
Exposicion trabajos y [Todas las 3 18 21
pruebas de evaluacion [relacionadas
Total 27 48 75
11. Sistemas de evaluacion:
Evaluacion en 1% y 2% convocatoria
Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria [convocatoria
Evaluacion trabajos de curso (sera necesario alcanzar un 40 % 40 %
minimo
del 45% de la calificacion maxima para aprobar la
asignatura).
Evaluacion continua de conocimientos (sera necesario 30 % 30 %
alcanzar un minimo
del 45% de la calificacion maxima para aprobar la
asignatura).
Prueba final de conocimientos (sera necesario alcanzar un 30 % 30 %
minimo
del 45% de la calificacién maxima para aprobar la
asignatura).
Total 100 % 100 %
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Evaluacion excepcional:

La evaluacién continua se sustituira por una prueba escrita.

La prueba final y la evaluacion de trabajos seran las mismas que en las pruebas de
evaluacion ordinaria.

En el caso de los alumnos que participen en el programa Universitario Cantera, la
calificacién se determinara en funcién del desempefio de las tareas que les sean
asignadas en el marco del programa.

El sistema de evaluacion para estudiantes de intercambio debera considerar el supuesto
de que los calendarios académicos de las universidades de origen y de destino no sean
coincidentes.

12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

Aula con apoyo de pizarra y medios audiovisuales de proyeccion, para el desarrollo de
las sesiones presenciales.

Paginas web relacionadas.

Bibliografia disponible en la Biblioteca.

Aplicaciones interactivas en la plataforma UbuVirtual.

13. Calendarios y horarios:

|Consu1tar web de la EPS de la Universidad de Burgos

14. Idioma en que se imparte:

| Espafiol
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;. % UNIVERSIDAD

DE B U R G O S Vicerrectorado de Politicas Académicas

MODELO PARA RECOGER LAS ADAPTACIONES/ADENDAS DE LAS GUIAS
DOCENTES 2021-2022

TITULACION Grado en Ingenieria Civil.

CURSO Segundo curso.

ASIGNATURA / CODIGO I[Historia de las Obras Publicas / 7383
SEMESTRE (1.°/2.°) 20

TIPO DE ASIGNATURA Y

CREDITOS Optativa. 6
COORDINADOR/A Francisco Bueno Hernédndez.

PROFESORADO Francisco Bueno Herndndez / Hernan Gonzalo Orden / Roberto Set

rano

CAMBIOS EN LA METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE RESPECTO A LA
GUIA INICIALMENTE APROBADA PARA UN CONTEXTO DE PRESENCIALIDAD

1. Por razones de reorganizacion de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) para aquellas
materias que proceda

NO PROCEDE

2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C, para todas las materias

En su mayor medida, las actividades tedricas; las précticas, tutorias grupales; la realizacion de
trabajos, informes, memorias y pruebas de evaluacién se realizardn mediante las herramientas que la
Universidad de Burgos pone a nuestra disposicién a través de UBUVirtual (mediante videos
formativos, presentaciones, ejercicios resueltos, documentos de lectura recomendada...), de Office
365 (tales como Teams), asi como otras que la universidad vaya incorporando.

CAMBIOS EN LA ATENCION TUTORIAL DE LOS ESTUDIANTES:

1. Por razones de reorganizacion de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) para
aquellas materias que proceda

NO PROCEDE
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2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C, para todas las materias

Se realizardn a través de correo electrénico y/o mediante las herramientas que la Universidad de
Burgos pone a nuestra disposicion a través de UBU Virtual (tales como los foros), de Office 365 (tales
como Teams), asi como otras que la universidad vaya incorporando.

Las tutorias se realizaran en el horario asignado y/o en horario acordado entre profesor y estudiante.

CAMBIOS EN LOS SISTEMAS DE EVALUACION (especifique los nuevos procedimientos y el
peso relativo asignado a la calificacion)

1. Por razones de reorganizacion de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) para aquellas
materias que proceda

NO PROCEDE

2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C, para todas las materias

Las distintas metodologias de evaluacion se realizardn mediante las herramientas que la Universidad
de Burgos pone a nuestra disposicion a través de UBUVirtual, de Office 365, asi como otras que se
vayan incorporando.

CALENDARIO DE PRUEBAS DE EVALUACION NO PRESENCIAL (las pruebas
presenciales se ajustaran al calendario establecido por los centros, pudiendo modificar el mismo
si la evaluacion no presencial utilizase otros procedimientos)

Se mantendran los calendarios propuestos por el centro.

COMENTARIOS

Para cualquier otra cuestion relacionada con la atencién a los alumnos, ademds de lo especificado en
parrafos anteriores, se buscardn soluciones acordadas entre alumnos y profesor, sin que este acuerdo
constituya una disminucién de la exigencia habitual en la asignatura.




