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1. Denominacion de la asignatura:

ORGANIZACION DE LLA PRODUCCION

Titulacion

DOBLE GRADO INGENIERIA MECANICA e INGENIERIA ELECTRONICA Y
AUTOMATICA

Cédigo

17726

2. Materia o médulo a la que pertenece la asignatura:

|COMUN

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|INGENIERIA DE ORGANIZACION

4.a Profesor/a que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a
incluir todos/as) :

MIGUEL ANGEL MANZANEDO DEL CAMPO, RICARDO DEL OLMO
MARTINEZ y OSCAR JESUS GONZALEZ ALCANTARA

4.b Coordinador/a de la asignatura

MIGUEL ANGEL MANZANEDO DEL CAMPO, OSCAR JESUS GONZALEZ
ALCANTARA

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

2° Curso, 3er Semestre
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6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Obligatoria

7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

6

8. Competencias que debe adquirir el/la estudiante al cursar la asignatura

Competencias generales instrumentales:

GI-1: Demostrar la capacidad de analisis y sintesis.

GI-2: Demostrar habilidades para la planificacién, organizacién y estrategia.

GI-3: Adquirir la capacidad para la resolucion de problemas de forma efectiva.

GI-4: Expresarse correctamente en Castellano, tanto de forma oral como escrita.

GI-6: Poseer conocimientos de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
(TIC).

GI-7: Adquirir las habilidades relacionadas con el uso de programas informaticos para
el calculo, analisis de datos y procesamiento de los mismos, dentro de su campo de
aplicacion.

Competencias generales personales:

GP-1: Desarrollar el razonamiento critico.

* GP-3: Desarrollar la capacidad de trabajo en equipo.

* GP-6: Adquirir compromiso con la ética y la responsabilidad social.

Competencias generales sistémicas:

GS-1: Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.

GS-2: Adquirir la capacidad de aprendizaje autonomo y preocupacion por el saber y la
formacion permanente.

* GS-9: Motivacion por la calidad y mejora continua.

Competencias especificas disciplinares:

ED-15: Conocimientos basicos de los sistemas de produccién y fabricacién industrial.
ED-17: Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

ED-18: Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la
estructura organizativa y las funciones de una oficina de proyectos

Competencias Especificas profesionales:

* EP-6: Capacidad de organizacion, planificacion y gestion en el ambito de la empresa,
y otras instituciones y organizaciones

* Competencia de sostenibilizacion curricular.
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9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

Comprender los principios y fundamentos generales de los sistemas productivos.
Entender los pilares que ayuden a tomar las decisiones estratégicas en produccion,
desde las decisiones del producto y su proceso productivo, la capacidad productiva
necesaria, hasta la localizacién de las instalaciones.

Conocer las herramientas y técnicas que permitan tomar las decisiones tacticas u
operativas basadas en la gestion excelente, tomando como referencia la eficiencia de
las personas, los medios y los flujos.

9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

BLOQUE 1
La produccion en un mercado global competitivo

Gestion de proyectos

BLOQUE 2: PILARES ESTRATEGICOS
Producto y proceso

Capacidad y distribucion de los medios

Localizacion y deslocalizacién productiva

BLOQUE 3: DECISIONES TACTICAS
Organizacion de los flujos

Planificacion de los medios productivos
Organizacion de las personas

La excelencia de los sistemas productivos
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9.3- Bibliografia

BIBLIOGRAFIA BASICA
Cuatrecasas Arbos, (2011) Organizacién de la produccién y Direccion de operaciones ,
Diaz de Santos, Madrid,
Dominguez Machuca y otros, (1995) Direccion de operaciones, McGraw-Hill, Madrid,
Heinzer y Render , (1997) Direccién de la Produccion, Prentice Hall, Madrid,
Velasco Sanchez, J. y Campins Masriera, J.A, (2013) Gestion de la produccion en la
empresa, Piramide, Madrid,

9.4- Acceso a la Bibliografia Recomendada desde Leganto

https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=7726&auth=SAML

10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el/la estudiante:

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales | trabajo horas
Clases teodricas. GP-6, ED-15, ED-17, 26 42 68
ED-18, EP-6
Clases practicas GI-3, GI-6, GI-7, 18 30 48
GP-1, GS-1
Realizacion de GI-1, 6 24 30

trabajos, exposiciones |GI-4,GP-1,GP-3,
publicas y debates. GS-1, GS-2, GS-9

Pruebas de evaluaciéon|GI-2, GI-4, GS-9 4 0 4

Total 54 96 150



https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=7726&auth=SAML
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11. Sistemas de evaluacion:

La evaluacion se realizara teniendo en cuenta el proceso de evolucion del aprendizaje
valorando el trabajo (proyecto) mediante el seguimiento y participacion del alumnado
en el mismo. Finalmente se realizaran examenes de cuestiones y problemas.

"En el caso del alumnado que participen en el programa Universitario Cantera, la
calificacién se determinara en funcién del desempefio de las tareas que les sean
asignadas en el marco del programa."

"SISTEMA DE EVALUACION PARA ESTUDIANTES DE INTERCAMBIO:

El sistema de evaluacion para estudiantes de intercambio debera ser modificado en el
supuesto de que los calendarios académicos de las universidades de origen y de destino
no sean coincidentes."”

Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria [convocatoria
Examen de cuestiones 35 % 35 %
Examen de problemas 35 % 35 %
Trabajo (proyecto) 15 % 15 %
Practicas de laboratorio 15 % 15 %
Total 100 % 100 %

Evaluacion excepcional:

El alumnado que, por razones excepcionales no puedan seguir los procedimientos
habituales de evaluacién continua exigidos por el Departamento, podra solicitar no ser
incluidos en la misma y optar por una “evaluacién excepcional”. Las razones
excepcionales deberan justificarse de acuerdo con la normativa correspondiente.

La evaluacion excepcional consistira en la realizacion de unos examenes relativos a
Cuestiones (35%), Problemas (35%), Trabajo (proyecto) (15%) y Practicas de
laboratorio (15%).

12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

- Clases teoricas: exposicion de temas mediante proyector y/o resolucion de problemas
en pizarra.

- Clases practicas, de laboratorio y exposiciones: resolucion de problemas y, ademas,
el alumnado realizara y defendera un informe del trabajo realizado tipo proyecto.

- Tutorias académicas individuales en las que el profesorado resolvera dudas concretas.
- Plataforma UBU Virtual.
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13. Calendarios y horarios:

El calendario aprobado por la Junta de Escuela de la Escuela Politécnica Superior y los
horarios publicados en los tablones oficiales de la E.P.S.

14. Idioma en que se imparte:

Castellano
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