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1. Denominacion de la asignatura:

IMAQUINAS TERMICAS

Titulacion

DOBLE GRADO EN INGENIERiA MECANICA E INGENIERIA
ELECTRONICA INDUSTRIAL Y AUTOMATICA ELECTRONICA

Cédigo

17757

2. Materia o médulo a la que pertenece la asignatura:

| Obligatorio

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|INGENIERIA ELECTROMECANICA

4.a Profesor/a que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a
incluir todos/as) :

| Fernando Aguilar Romero

4.b Coordinador/a de la asignatura

| Fernando Aguilar Romero

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

5° Curso, 9° semestre

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Obligatoria
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7. Requisitos de formacién previos para cursar la asignatura:

|Conocimientos de Mecanica de Fluidos, Termodinamica y Quimica.

8. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

6

9. Competencias que debe adquirir el/la estudiante al cursar la asignatura

Competencias Especificas de la Titulacién:

*(ED16) Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y
Sostenibilidad.

*(ED-21) Conocimientos aplicados de ingenieria térmica.

*(ED-28) Conocimientos y capacidades para la aplicacion de sistemas de ahorro y
eficiencia energética en maquinas e instalaciones mecanicas.

Competencias Instrumentales:

(GI1) Demostrar la capacidad de analisis y sintesis.

(GI3) Adquirir la capacidad para la resolucién de problemas de forma efectiva.
(GI7) Adquirir las habilidades relacionadas con el uso de programas informaticos para
el calculo, analisis de datos y procesamiento de los mismos, dentro de su campo de
aplicacion.

(GI9) Habilidad de btisqueda y gestién de la informacién

Competencias Personales:

*(GP1) Desarrollar el razonamiento critico

(GP2) Desarrollar las habilidades interpersonales.

(GP3) Desarrollar la capacidad de trabajo en equipo.

Competencias Sistematicas:

(GS1) Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica

(GS2) Adquirir la capacidad de aprendizaje autébnomo y preocupacion por el saber y la
formacion permanente

(GS4) Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad).

*(GS11)Sensibilizarse con los temas vinculados con el medio ambiente.
Competencias Transversales:

*(EP1) Capacidad para la redaccion y desarrollo de proyectos en el ambito de la
ingenieria mecanica, para la construccion, reforma, reparacion, conservacion,
demolicion, fabricacién, instalacion, montaje o explotacién de: estructuras, equipos
mecanicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas, instalaciones y plantas
industriales y procesos de fabricacion.

*(EP5) Capacidad para la interpretacion de proyectos e informes técnicos.

*(EP8) Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las
soluciones técnicas.

* Competencia de sostenibilizacion curricular
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10. Programa de la asignatura

10.1- Objetivos docentes

Adquisicién de conocimiento aplicado de los fundamentos de los sistemas de
produccion de potencia a partir de motores térmicos, centrales termoeléctricas,
nucleares y solares. Evaluacion del Impacto ambiental de las maquinas térmicas.

10.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

Maquinas Térmicas
1° Generalidades sobre maquinas térmicas
Definiciones iniciales. Clasificacion de las maquinas térmicas.
2° Ciclos de trabajo en los motores de combustion interna alternativos.
Introduccién. Ciclo real o indicado. Ciclos teéricos. Rendimientos. Parametros
indicados de los MCIA.
3° Determinacion de las magnitudes fundamentales.
Ensayo de motores. Curvas caracteristicas de un motor. Balance energético en el
motor. Teoria de Semejanza. Sistemas de refrigeracion. Sistema de lubricacion.
4° Procesos de renovacion de la carga
Renovacion de la carga en Motores 4T. Renovacion de la carga en Motores 2T.
Sobrealimentacion de motores.
5° Combustion en los MCIA
*Combustibles. Combustion en MEP. Combustion en MEC. Sistemas de alimentacion.
Sistema de encendido. Sistemas de Inyeccion Diesel.
6° Turbinas de vapor
*Introduccion. Ciclos termodinamicos en turbinas de vapor. Balance energético real de
una central con turbina de vapor.
7° Turbinas de gas.
*Introduccion. Ciclo Brayton. Balance energético real de una turbina de gas. Centrales
de Ciclo Combinado.
8° Motores a reaccion
Motor cohete. Expresion del Empuje. Aerorreactores. Turborreactores.
9° Introduccion a la Cogeneracion
*Sistemas de Cogeneracion. Parametros fundamentales. Normativa. *Pilas de
combustible.
10° Impacto ambiental de las maquinas térmicas
*Impacto ambiental del desarrollo energético. *Impacto ambiental del uso de los
combustibles en Maquinas Térmicas. *Impacto ambiental de las energias
termoeléctrica y nuclear.
* Contenido de sostenibilizacion curricular
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10.3- Acceso a la Bibliografia Recomendada desde Leganto

https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=7757&auth=SAML

11. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el/la estudiante:

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales| trabajo horas
Clases Tedricas (ED16) (ED21) 24 30 54
(ED28) (GI1) (GI3)
(GP1) (GS1) (GS2)
Clases Practicas (ED21) (ED28) (GI1) 18 30 48
(pequefio grupo) (GI3) (GI7) (GI9)
(GP1) (GP2) (GP3)
(GS1) (GS2) (GS4)
Realizacién de (ED16) (ED21) 10 30 40
Trabajos, Informes  [(ED28) (GI1)
memorias y pruebas [(GI3)(GI7)
de evaluacion (GI9)(GP1) (GP3)
(GS1) (GS2) (GS4)
(EP1) (EP5)
Exposiciones publicas [(ED16) (ED21) 2 6 8
(ED28) (GI1) (GP1)
(GP2) (GP3) (GS2)
Total 54 96 150
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12. Sistemas de evaluacion:

El procedimiento de evaluacion esta basado en la evaluacion continua del aprendizaje
del estudiantado, y se distingue entre EVALUACION CONTINUA (Primera y
Segunda convocatoria) y EVALUACION EXCEPCIONAL (Primera y Segunda
convocatoria).

El procedimiento para la evaluacién de la Primera Convocatoria (en EVALUACION
CONTINUA) aparece detallado en la Tabla siguiente. Las pruebas, Evaluacion de las
Sesiones Practicas y Evaluacion Continua mediante Controles individuales, por su
caracter de evaluacién continua, sélo se realizaran durante el curso lectivo, antes de la
Primera Convocatoria, y no seran recuperables en 2? convocatoria. Se establece una
nota minima de 5 sobre 10 puntos en el Examen Teorico-Practico, de 4 sobre 10
puntos en la evaluacién de las Sesiones Practicas y de 5 sobre 10 puntos en la
evaluacion del Informe y de la Exposicion Oral de Trabajo en equipo.

En la Segunda Convocatoria (en EVALUACION CONTINUA) seran trasladadas las
calificaciones de las pruebas realizadas y superadas, pudiéndose realizar de nuevo el
Examen Teorico-Practico individual en el caso de no haber sido superado en la
primera convocatoria, y se podra realizar la entrega del Informe de Trabajo en equipo
y la Exposicion Oral del mismo si no se hubiera realizado, manteniéndose en todas
ellas la nota minima.

El procedimiento para la Evaluacion Excepcional aparece detallado en el Apartado
"Evaluacion Excepcional, si procede".

En todos los casos y convocatorias, si el alumno/a que no superase alguno de los
minimos mencionados, la calificacién global de la asignatura sera la media aritmética
ponderada de las calificaciones obtenidas en las diferentes pruebas de evaluacién,
salvo que ésta sea superior a 4,9 en cuyo caso la calificacion global sera 4,9. (Art 19.9
del Reglamento de Evaluacion de la UBU).

En el caso de los alumnos/as que participen en el programa Universitario Cantera, la
calificacién se determinara en funcién del desempefio de las tareas que les sean
asignadas en el marco del programa "SISTEMA DE EVALUACION PARA
ESTUDIANTADO DE INTERCAMBIO.

El sistema de evaluacion para estudiantado de intercambio debera ser modificado en el
supuesto de que los calendarios académicos de las universidades de origen y de destino
no sean coincidentes.
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Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria |convocatoria

Examen individual escrito tedrico-practico (1% y 2* 40 % 40 %
convocatoria; minimo de 5 sobre 10 en el total del
examen y minimo del 33% en cada parte del examen)

Evaluacion Sesiones practicas (Sélo realizable durante el 20 % 20 %
curso; minimo 4 sobre 10, estas pruebas no son
recuperables en 2° convocatoria al realizarse de forma
continua en el conjunto de las semanas lectivas del
semestre)

Evaluacion Continua Individual (Esta prueba de 20 % 20 %
evaluacion por su caracter de evaluacion continua no es
recuperable en 2% convocatoria al realizarse en mitad del
semestre)

Evaluacion Trabajo en equipo y Exposicién Oral de los 20 % 20 %
Trabajos (1% o 2% convocatoria; minimo de 5 sobre 10)

Total 100 % 100 %

Evaluacion excepcional:

El alumnado admitido a la evaluacion excepcional habran de realizar las siguientes
pruebas:

- Examen escrito teérico para evaluacién excepcional (1* y 2* convocatoria; minimo de
4 sobre 10). Peso ponderado en calificacion final: 25 %

- Examen escrito practico para evaluacién excepcional (1* y 2* convocatoria; minimo
de 5 sobre 10). Peso ponderado en calificacion final: 50 %

- Trabajo individual para evaluacién excepcional, entrega del informe y Exposicion
Oral (1* y 2* convocatoria; minimo de 5 sobre 10). Peso ponderado en calificacion
final: 25 %

13. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

Aula con material de proyeccion audiovisual.

Laboratorio de ingenieria Energética con equipamiento especifico.
Software para docencia.

Plataforma Ubuvirtual y Teams

Recursos bibliograficos en Biblioteca y on-line.
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14. Calendarios y horarios:

El Calendario aprobado por la Junta de Escuela de la Escuela Politécnica Superior y
los horarios publicados en los tablones oficiales y en la web de la EPS para el curso
actual

15. Idioma en que se imparte:

Castellano
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