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GUIA DOCENTE 2020-2021
Aprendizaje y desarrollo de la personalidad

1. Denominacion de la asignatura:

|Aprendizaje y desarrollo de la personalidad

Titulacion

Master Universitario en Profesor de Educacién Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas

Cédigo

17801

2. Materia o médulo a la que pertenece la asignatura:

| Genérico

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|Ciencias de la Educacion

4.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

|Antonio Vidal Gonzalez Sanchez

4.b Coordinador de la asignatura

|Antonio Vidal Gonzélez Sanchez

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

|Curso 1°. Semestre primero

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Obligatoria
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7. Requisitos de formacién previos para cursar la asignatura:

|Grado, Licenciatura o Diplomatura

8. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

E

9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

- Comprender las bases conceptuales y epistemoldgicas de las principales teorias sobre
el desarrollo cognitivo, emocional y social para poder incidir en su promocion.

- Conocer la aplicacion de las teorias y modelos sobre la ensefianza y el aprendizaje en
las aulas de Educacion Secundaria.

9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

1.- La Adolescencia y la construccion de la personalidad

2. Procesos autorreferenciales: La construccion de la identidad y la
autorregulacion
2.1. Identidad personal

2.2. Autorregulacion

3. Posibilidades de optimizacion del desarrollo
3.1. Factores protectores y factores de riesgo

3.2. Las situaciones de exclusion social

4. El proceso de ensefianza aprendizaje en secundaria: Psicologia de la
Educacion

4.1. Los topicos sobre la educacion formal en esta etapa
- Recuperacion de las memorias: analisis desde otras perspectivas
4.2. Importancia y consecuencias de la aplicacion coloquial de conceptos
cientificos
- Inteligencia vs. Capacidades - Motivacion como excusa y como recurso educativo
4.3. Programados para aprender
- Vias de acceso al conocimiento - Su efecto sobre la ensefianza y el aprendizaje en la
educacion secundaria
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4.4. La instruccion y el clima del aula:
- Formas de control y estrategias para promover el estudio y el aprendizaje. - El papel
de la evaluacion y el alineamiento constructivo

9.3- Bibliografia

BIBLIOGRAFIA BASICA
Arends, R.I., (2007) Aprender a ensefiar, Mc Graw Hill,
Carretero, M.; Palacios, J. y Marchesi, A., (1999) Psicologia Evolutiva, Alianza,
Madrid,
Coleman, J.C. y Hendry, L., (2003) Psicologia de la adolescencia, Morata, Madrid,
Feldman, R., (2002) Psicologia, McGraw-Hill, Mexico,
Monereo, C. y Monte, M. , (2011) Docentes en transito: incidentes criticos en
secundaria, Grad, Barcelona,
Moreno Jimenez, B. , (2007) Psicologia de la personalidad, Thomson, Madrid,
Pereira, R., (2011) Adolescentes en el siglo XXI: entre impotencia, resiliencia y
poder, Morata, Madrid,
Pozo, J.I., (2003) Adquisicién de conocimientos, Morata, Madrid,
Pozo, J.I.; Scheuer, N.; Pérez Echevarria, M.P.; Mateos, M.; Martin, E. y de la Cruz, M
, (2006) Las concepciones de profesores y alumnos sobre el aprendizaje de la
ensefanza, Grao, Barcelona,
Shaffer, D. , (2002) Desarrollo social y de la personalidad, Thomson, Madrid,
Woolfolk, A., (2013) Psicologia Educativa 13ED, Pearson,

10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el estudiante:

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales| trabajo horas

Clases teoricas I1, 16, P5, S7, E1, E2, 18 6 24
Clases practicas G.2.,G.3., 11,12, 13, 11 12 23
(pequefio grupo) I6, P1, P5, S1, S7, E1,

E2, E4
Analisis critico de G.2,G.3.,G4., 11, 0 10 10
lecturas 12, 13, 16, P5, P6, S1,

S7,E1,E2
Trabajo en grupo G.2.,G.3.,G4., 11, 23 10 33

12, 13, 16, P1, P5, P6,
S1,S7,E1, E2, E3,

E4
Realizacion de G.2,G.3.,G4.,11, 0 20 20
informes 12, 13, 16, P1, P5, P6,

S1,S7,E1, E2, E3,

E4
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Procedimientos de G.2,G.3.,G4.,11, 3 12 15
evaluacion formativa |12, I3, 16, P1, P5, P6,
y acreditativa S1,S7,E1, E2, E3,
E4
Total 55 70 125

11. Sistemas de evaluacion:

Se utilizaran diversas técnicas y recursos que permitan recoger informacién sobre las
actividades realizadas y el logro de las competencias por el alumnado.

La evaluacién tendra un caracter flexible, de tal modo que se pueda adaptar a las
necesidades educativas del alumnado asegurando niveles similares de exigencia.

Al finalizar las actividades grupales cada uno de los miembros del grupo evaluara, de
forma constructiva, la implicacién y la calidad de las aportaciones de sus compafieros.
Esta valoracién podra actuar como coeficiente corrector en el proceso de asignacién de
la calificacion individual.

En la segunda convocatoria, el alumnado podra volver a realizar la prueba individual y
el analisis critico; mantendra la nota adquirida en el resto de los elementos evaluados
El sistema de evaluacion para estudiantes de intercambio podra flexibilizarse con el fin
de atender las circunstancias excepcionales que pudieran presentarse y ser modificado
en el supuesto de que los calendarios académicos de las Universidades de origen y de
destino no sean coincidentes

Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria [convocatoria
Prueba individual 30 % 30 %
Trabajo por Proyectos 30 % 30 %
Practicas correspondientes a la Psicologia del Desarrollo 15 % 15 %
Practicas correspondientes a la Psicologia Educativa 15% 15%
Analisis critico 10 % 10 %
Total 100 % 100 %
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Evaluacion excepcional:

El articulo 9 del “Reglamento de Evaluacién” contempla que "Los estudiantes que, por
razones excepcionales, no puedan seguir los procedimientos habituales de evaluacion
continua deberan solicitar por escrito al Decano o Director de Centro acogerse a una
«evaluacion excepcional». Dicho escrito con las razones que justifiquen la
imposibilidad de seguir la evaluacion continua debera presentarse antes del inicio del
semestre lectivo o durante las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura. El
Decano o Director resolvera la procedencia o no de admitir dicha excepcionalidad. Por
circunstancias sobrevenidas dicha resolucion podra emitirse fuera de los plazos
indicados".

Los estudiantes que hayan recibido la autorizacion del Decano para ser evaluados
segtin el modelo de Evaluacién Excepcional, deberan realizar las siguientes
actividades:

1. Analisis critico de un articulo relacionado con los contenidos de la asignatura. 25%
2. Analisis de caso. 15%

3. Prueba escrita individual sobre los contenidos. 30%

4. Valoracioén critica de cuatro informes finales. 30%

Los criterios especificos de evaluacion y las guias para realizar las diferentes
actividades se encuentran en la pagina de la asignatura.

El sistema de evaluacion para ESTUDIANTES DE INTERCAMBIO podra
flexibilizarse con el fin de atender las circunstancias excepcionales que pudieran
presentarse y ser modificado en el supuesto de que los calendarios académicos de las
Universidades de origen y de destino no sean coincidentes.

En la evaluacion correspondiente a la Convocatoria Extraordinaria de Fin de Estudios
de Master se aplicaran los criterios y procedimientos empleados en la Evaluacion
Excepcional.

En el caso de los alumnos que participen en el programa Universitario Cantera, la
calificacién se determinara en funcién del desempefio de las tareas que les sean
asignadas en el marco del programa.

12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

Nuestra metodologia se sustenta en la transmision de contenidos ordenados y
estructurados, por parte de los profesores y en la adquisicién por parte del alumno de
estrategias de reflexion y de investigacion que promuevan un aprendizaje cada vez mas
auténomo.

Los principios generales que guian esta opcion metodologica son:

1. Partir de los conocimientos previos del alumno ya que la activacion explicita de
éstos puede ayudar a la comprension de los nuevos que debe aprender.

2. Llevar a cabo una continua interaccién profesor/alumno, a través del intercambio de
informacién/opiniones y de la reflexion, como medio de construccion de significados.
3. Facilitar el aprendizaje autorregulado, a través del cual los estudiantes participan
activamente en su propio proceso de aprendizaje.
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4. Procurar un aprendizaje significativo, vivenciando la teoria mediante ejemplos y
situaciones concretas de ensefianza/aprendizaje.

5. Crear un clima positivo de aprendizaje que favorezca la motivacion y la implicacién
El trabajo en grupo sera esencial en este proceso y el profesor se apoyara tanto en los
recursos que proporcionan las TICs como en el trabajo desde tutorias programadas.

13. Calendarios y horarios:

El horario se ajustara a lo establecido por la Facultad de Educacion.

http://wwww.ubu.es/master-universitario-en-profesor-de-educacion-secundaria-
obligatoria-y-bachillerato-formacion-profesional-y-ensenanza-de-idiomas

En la primera semana del curso, se comunicara un cronograma preciso sobre las tareas
de la asignatura.

14. Idioma en que se imparte:

| Castellano
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ADENDA DE ACCIONES DERIVADAS DEL PROCESO DE ADAPTACION A LA DOCENCIA Y
EVALUACION DE LAS TITULACIONES DE GRADO Y MASTER DE LA FACULTAD DE EDUCACION

*
(ESCENARIOS B [ENSERANZA PRESENCIAL FiSICA Y VIRTUAL] Y C [ENSERANZA TELEMATICA])

Active la casilla que corresponda

Grado en Maestro/a de Educacién Primaria

Grado en Maestro/a de Educacion Infantil

Grado en Educacién Social

oo g|g

Titulacion Grado en Pedagogia

X

Master en Profesorado de Educacién Secundaria

Méster en Educacién y Sociedad Inclusivas

Master en Investigacion e Innovacién Educativas

oo

Curso de Formacién Pedagdgica y Didactica

Active la casilla que corresponda

10200340 ]

Curso

Asignatura y cddigo Aprendizaje y desarrollo de la personalidad. - 7801

Active la casilla que corresponda

Tipo de asignatura
Basica [ Obligatoria X Optativa [

Créditos 5

Coordinador/a Antonio Vidal Gonzalez Sanchez

Profesor/a que imparte la docencia (si fuese impartida por mds de un/a docente, incluir
Profesorado todos/as)

responsable

Antonio Vidal Gonzalez Sanchez

Cambios en la metodologia de ensefianza-aprendizaje respecto a la guia inicialmente aprobada para
un contexto de presencialidad. Puede iniciar su descripcién de la siguiente forma: Se sustituirdn las
clases, actividades o seminarios presenciales por (...).

1. Por razones de reorganizacidon de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) (para aquellas
materias en las que proceda)

La metodologia de ensefianza-aprendizaje en un escenario B se impartiria de forma muy semejante
a la que se desarrollase en un escenario A (recogido en la Guia Docente).

Las clases expositivas se realizarian de forma online (a través de la herramienta Teams).

Los procedimientos de evaluacidn se realizarian a través de la plataforma UBUVirtual respetando
las propuestas sefialadas en la Guia Docente de la asignatura (exposicion de leccién magistral con
apoyo de TIC's, resolucidon y andlisis de problemas, supuestos o casos, exposiciones publicas.).

C/ Villadiego n°1 09001 Burgos
Telf.: 947258750  E-mail: decaedu@ubu.es
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Todas estas acciones se apoyarian en recursos b-Learning (técnicas Flipped Learning, discusiones y
exposiciones virtuales, resolucién de casos, propuesta de temas y preguntas, actividades de
representacion visual etc.).

En este escenario tendria una especial relevancia la participacién de los estudiantes en los foros y
las exposiciones publicas se efectuarian en modalidad online, priorizando las herramientas del
paquete Office 365 (Teams, OneDrive, Form, Stream...) y de la plataforma UBUVirtual.

2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C (para todas las materias)

En caso de producirse el escenario C (docencia en modalidad online) se realizarian las clases
magistrales, junto con los foros de debate y discusion, a través de la utilizacion de las herramientas
gue estan a disposicién del docente y de los estudiantes en la Universidad de Burgos, en Office 365
(Teams).

Los distintos procedimientos de evaluacion y el feedback, a los mismos, se realizaran a través de la
plataforma UBUVirtual, respetando tanto el tipo de procedimiento como las fechas para su
desarrollo sefaladas en la guia docente de la asignatura. Todas estas acciones se apoyardn en
técnicas e-Learning (exposicidon de leccién magistral con apoyo de TIC's, resolucién y analisis de
problemas, supuestos o casos, exposiciones publicas, debates y discusidn virtual.).

En este escenario los estudiantes tendrian previamente que escuchar y/o visionar los materiales
elaborados por los profesores y en las sesiones virtuales de interaccién entre el profesor/la
profesora y los alumnos se realizarian debates para facilitar la comprensiéon de los materiales
(Flipped Learning). Ademds, como los procedimientos de evaluacidn propuestos inicialmente en la
Guia docente se fundamentan en la metodologia de Aprendizaje Basado en Problemas no se
precisaria efectuar cambios la Unica modificacidn necesaria seria el entorno de imparticién que en
este caso en vez de ser presencial seria online (Teams, prinicpafimente).

En este escenario tendria una especial relevancia la participacién de los estudiantes en los foros y
las exposiciones publicas se efectuarian en modalidad online, priorizando las herramientas del
paquete Office 365 (Teams, OneDrive, Form, Stream...) y de la plataforma UBUVirtual.

Cambios en la atencién tutorial del alumnado

1. Por razones de reorganizacidon de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) (para aquellas
materias en las que proceda)

Las tutorias se realizarian de forma virtual a través de Teams, dentro del paquete Office 365, previa
solicitud de diay de hora dentro del espacio que figure en las tutorias de los profesores que figuraran
en la planificacion de las tutorias docentes. También, se podrd concertar citas fuera de este tiempo
en funcién de la disponibilidad del profesorado y de los estudiantes.

2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C (para todas las materias)

Las tutorias se realizarian de forma virtual a través de Teams, dentro del paquete Office 365, previa
solicitud de diay de hora dentro del espacio que figure en las tutorias de los profesores que figuraran
en la planificacion de las tutorias docentes. También, se podrd concertar citas fuera de este tiempo
en funcién de la disponibilidad del profesorado y de los estudiantes.

C/ Villadiego n°1 09001 Burgos
Telf.: 947258750  E-mail: decaedu@ubu.es
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Cambios en los sistemas de evaluacién. Por favor, especifique los nuevos procedimientos y el peso relativo
asignado a la calificacion.

1. Por razones de reorganizacién de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) (para aquellas
materias en las que proceda)

Procedimiento Peso 12 convocatoria | Peso 22 convocatoria
Prueba individual 30 30
Trabajo por proyectos 30 30
Practicas correspondientes a la Psicologia del

15 15

Desarrollo

Practicas correspondientes a la Psicologia de la

- 15 15

Educacion
Analisis critico 10 10

2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C (para todas las materias)

Procedimiento Peso 12 convocatoria | Peso 22 convocatoria
Prueba individual 30 30
Trabajo por proyectos 30 30
Practicas correspondientes a la Psicologia del

15 15

Desarrollo

Practicas correspondientes a la Psicologia de la

- 15 15

Educacién
Andlisis critico 10 10

Calendario de pruebas de evaluacién no presencial. Las pruebas presenciales finales se ajustaran al
calendario establecido por la Facultad de Educacion. Este calendario podra modificarse si la evaluaciéon no
presencial utilizase otros procedimientos.

Se utilizaran las pruebas de evaluacidn que figuran en la Guia docente, ya que pueden realizarse a
través de los recursos que estan a disposicion del docente y de los estudiantes en la Universidad de
Burgos en Office 365 (Teams, OneDrive, Form, Stream...) y de la plataforma UBUVirtual.

Comentarios/observaciones. Si lo estima oportuno, incluya las especificaciones o aclaraciones necesarias sobre
los cambios descritos en la presente adenda.

Se utilizaran las pruebas de evaluacidn que figuran en la Guia docente, ya que pueden realizarse a
través de los recursos que estan a disposicion del docente y de los estudiantes en la Universidad de
Burgos en Office 365 (Teams, OneDrive, Form, Stream...) y de la plataforma UBUVirtual.

" Para la elaboracion de esta adenda, el profesorado tiene disponibles los siguientes documentos: [hacer
doble clic sobre la imagen para su consulta directal.

C/ Villadiego n°1 09001 Burgos
Telf.: 947258750  E-mail: decaedu@ubu.es



UNIVERSIDAD
DE BURGOS

‘ Facultad de Educacién

Criterios generales para la adaptacion de la docencia durante el curso académico 2020-21 a las exigencias

sanitarias.

Orientaciones para la adaptacién excepcional de las
prdcticas de ensefianza de los Grados de Educacion
Infantil, de Educacion primaria y del Master de
Secundaria (Guia elaborada por la Comision
Permanente de la Conferencia de decanas y decanos
de Educacion).

C/ Villadiego n° 1
Telf.: 947 25 87 50

Orientaciones para la adaptacion excepcional de las
prdcticas educativas de los Grados de Educacion Social
y Pedagogia (Guia elaborada por la Comisién
Permanente de la Conferencia de decanas y decanos
de Educacion).

09001 Burgos
E-mail: decaedu@ubu.es



