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1. Denominacion de la asignatura:

|EDUCACION INCLUSIVA'Y ATENCION A A.C.N.E.E.

Titulacion

|MASTER EN PROFESORADO DE E. SECUNDARIA

Cédigo

17859

2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:

|EDUCACION INCLUSIVA Y ATENCION A LA DIVERSIDAD

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|CCEE

4.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

|MARTA FONFRIA -JUSTO CAMARA

4.b Coordinador de la asignatura

IMARTA FONFRIA

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

2

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Optativa
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7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

4

8. Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

Competencias Basicas

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad
de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos
mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
la aplicacién de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones tltimas que las sustentan a ptblicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades

Competencias Generales

G3 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades.

Competencias Transversales

I.1. Capacidad de analisis y sintesis

1.2 Capacidad de organizacién y planificacion

.3 Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa

1.6 Capacidad de gestion de la informacion

1.7 Resolucién de problemas

1.8 Toma de decisiones

P.1 Trabajo en equipo

P.3 Habilidades en las relaciones interpersonales

P.4 Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad

P.6 Compromiso ético

S.1 Aprendizaje autonomo

S.2 Adaptacion a nuevas situaciones

S.4 Liderazgo

S.7 Motivacion por la calidad

Competencias Especificas

EO04 - Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afecten a
estudiantes de estudiantes de secundaria,bachillerato, formacién profesional y
ensefianza de idiomas con diferentes capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje
E20 - Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos acordes a
las necesidades del alumnado de secundaria,bachillerato, formacién profesional y
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ensefianza de idiomas.

E24 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la
especializaciéon cursada, adaptadas a las necesidades del alumnado de las diferentes
ensefianzas (secundaria, bachillerato, formacion profesional, ensefianza de idiomas,
etc.).

E29 - Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la practica docente
E33 - Ejercitar la evaluacion psicopedagogica, el asesoramiento a otros profesionales
de la educacion y los servicios comunitarios, a los estudiantes y a las familias.

9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

Conocer los principios de la educacion inclusiva.

Analizar las caracteristicas de los estudiantes con distintos tipos de discapacidad.
Conocer las necesidades especificas de apoyo educativo.

. Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a
estudlantes procedentes de otras culturas.

Realizar adaptaciones curriculares.

Coordinar la intervencion con distintos agentes de la comunidad educativa.
Trabajar en equipo y manifiesta habilidades interpersonales.

Resolver problemas y tomar decisiones sobre casos practicos.

Organizar y comunicar claramente la informacioén relevante.
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9.3- Bibliografia
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Essomba, J., (2006) Liderar escuelas interculturales e inclusivas, primera, GRAO,
BARCELONA,
Jordan, J., (1996) Prpuestas de Educacién intercultural para profesores,, 1°, CEAC,
Madrid,
Marchesi, A, (2000) La Integracion Educativa, 1°, Amard, Salamanca,
Marchesi, A y Martin, E, (1998) Calidad de la ensefianza en tiempos de cambio, 1°,
Alianza Editorial, Madrid,
Tebar, P, (2007) La gestion de los centros educativos. Una perspectiva intercultural, 1°
La Catarata, Madrid,
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10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el estudiante:

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales| trabajo horas
Clases tedricas CB7, CB8, CB9 15 0 15
G.3, E04,1.1,1.2, 1.3,
1.8
Clases practicas 1.6,1.7,P1,P3,P4,P6,S 15 20 35
1,52, E20, E24, E29
Exposiciones 2,3,4,P1, P3, P5, P6, 4 10 14
S1,S2
E20, E24, E29
Realizacién de 2,3,4,6,P1, P3, P5, 2 34 36
trabajos, informes, |P6, S1,S2, S4, S7,
memorias... E20, E24, E29
Total 36 64 100

11. Sistemas de evaluacion:

sefialados.

Se realizara una evaluacion continua utilizando distintas técnicas a lo largo de la

asignatura considerando las circunstancias y posibilidades de implicacién y asistencia
del alumnado y garantizando el mismo nivel de exigencia
Se requerira la realizacion de las actividades sefialadas en la guia docente en los plazos

Cada estudiante recogera en una carpeta los documentos que acrediten su trabajo. Este
material podra ser examinado por el profesor y el alumno para establecer la
calificacion definitiva.

Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria |convocatoria
Prueba oral o escrita 30 % 30 %
Actividades Practicas de aula 30 % 30 %
Exposiciones y debates 20 % 20 %
Asistencia y participacion 20 % 20 %
Total 100 % 100 %
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Evaluacion excepcional:

Evaluacion Excepcional (Articulo 9 del Reglamento de Evaluacion de la UBU):

9.1. “Los estudiantes que, por razones excepcionales, no puedan seguir los
procedimientos habituales de evaluacién continua deberan solicitar por escrito al
Decano o Director de Centro acogerse a una «evaluacion excepcional». Dicho escrito
con las razones que justifiquen la imposibilidad de seguir la evaluacién continua
debera presentarse antes del inicio del semestre lectivo o durante las dos primeras
semanas de imparticion de la asignatura. El Decano o Director resolvera la
procedencia o no de admitir dicha excepcionalidad. Por circunstancias sobrevenidas
dicha resolucion podra emitirse fuera de los plazos indicados”.

9.3. "La evaluacion excepcional constara de aquellas pruebas que el Departamento,
previa consulta al coordinador de la asignatura, considere necesarias para calificar
competencias (conocimientos, destrezas, habilidades o actitudes) que el estudiante
debe adquirir. Si las caracteristicas de la asignatura lo hicieran aconsejable, podra ser
requisito para someterse a evaluacion excepcional la asistencia a determinadas
actividades presenciales (practicas, seminarios, etc.) especificadas en la guia docente
de la asignatura".

En caso de admitirse la solicitud de excepcionalidad, el alumnado debera superar los
siguientes procedimientos de evaluacion:

El procedimiento se realizara siguiendo los siguientes ponderaciones:

Prueba oral o escrita: 40%

Elaboracion y presentacion de 4 trabajos practicos en la 3%, 6%, 9°y 11° semana 40%
Asistencia a Tutoria 20%

12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

PLATAFORMA VIRTUAL
TUTORIAS INDIVIDUALES
MATERIAL DE PRACTICAS

13. Calendarios y horarios:

http://www.ubu.es/master-universitario-en-profesor-de-educacion-secundaria-
obligatoria-y-bachillerato-formacion-profesional-y-ensenanza-de-idiomas

14. Idioma en que se imparte:

|CASTELLANO
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