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1. Denominacion de la asignatura:

TITULOS VALORES Y DERECHO CONCURSAL

Titulacion

DOBLE GRADO EN DERECHO Y EN CIENCIA POLITICA Y GESTION
PUBLICA

Cédigo

17900

2. Materia o médulo a la que pertenece la asignatura:

|DERECHO MERCANTIL

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|DERECHO PRIVADO

4.a Profesor/a que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a
incluir todos/as) :

|GUILLERMO PLAZA ESCRIBANO/MARINA SAN MARTIN CALVO

4.b Coordinador/a de la asignatura

|JOSE MARIA GARCIA-MORENO GONZALO

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

| CURSO 3°. SEMESTRE 2°

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Obligatoria
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7. Competencias que debe adquirir el/la estudiante al cursar la asignatura

COMPETENCIAS GENERALES

CG1 Adquirir la capacidad de analisis y sintesis. CG3 Adquirir conocimientos
generales basicos.

CG4 Adquirir conocimientos basicos de la profesion.

CG12 - Trabajar en un contexto internacional

CG13 Desarrollar un pensamiento critico y autocritico.

CG14 - Desarrollar habilidades en las relaciones interpersonales

CG16 Adquirir habilidades y técnicas de investigacion.

CG18 - Desarrollar la capacidad para asumir responsabilidades

CG20 - Desarrollar la sensibilidad por las cuestiones medioambientales

CG21 - Adquirir un compromiso ético con los derechos humanos y los principios de
igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal para las
personas con discapacidad

CG22 - Adquirir un compromiso ético con la cultura de la paz y los valores
democraticos

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE1 - Tomar conciencia de la importancia del Derecho como sistema regulador de las
relaciones sociales

CE2 - Conseguir la percepcién del caracter unitario del ordenamiento juridico y de la
necesaria vision interdisciplinaria de los problemas juridicos

CE3 - Adquirir la capacidad para utilizar los principios y valores constitucionales
como herramienta de trabajo en la interpretacion del ordenamiento juridico

CE4 Adquirir la capacidad para el manejo de fuentes juridicas (legales,
jurisprudenciales y doctrinales).

CEG6 Adquirir la capacidad de leer e interpretar textos juridicos. CE7Adquirir la
capacidad de redactar escritos juridicos.

CE8 Dominar las técnicas informaticas en la obtencion de informacion juridica y la
capacidad para para utilizar la red informatica en la obtencion de informacion y la
comunicacion de datos.

CE10 - Desarrollar valores y principios éticos de las distintas profesiones juridicas
CE18 Aplicar los principios generales del Derecho y la normativa juridica a supuestos
facticos




UNIVERSIDAD DE BURGOS

DEerEcHO PRIVADO

8. Programa de la asignatura

8.1- Objetivos docentes

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

R9 Comprender la teoria general de los titulos-valores, asi como la operativa de los
principales titulos-valores, en particular la letra de cambio, el cheque y el pagaré. R10
Comprender el funcionamiento de las instituciones concursales como medio de
resolucion de la crisis de la empresa

8.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

I.- TITULOS VALORES
Tema 1. Nociones generales sobre los titulos—valores
1. La materializacién del derecho en el documento.
2. Funcién econémica de los titulos—valores.
3. Concepto de titulo—valor.
4. Notas caracterizadoras de los titulos-valores.

Tema 2. Clases de titulos—valores

1. Ciriterios de clasificacion.

2. Clases de titulos valores segun la designacion del titular del derecho.
2.1 Los titulos al portador.

2.2 Los titulos a la orden.

2.3 Los titulos nominativos.

3. Los valores informatizados: Las anotaciones

Tema 3. La letra de cambio: introduccion.

1. Concepto, caracteres y funciones de la letra de cambio.

2. Formacion y evolucion historica de la letra de cambio.

3. Elementos personales: Funciones y responsabilidades.

4. La forma de la letra de cambio.

Tema 4. La emision de la letra de cambio

1. La creacidn de la letra: Clausulas obligatorias y clausulas facultativas.
2. La forma de la letra de cambio.

3. La letra en blanco, la letra incompleta, los suplementos y las copias.
Tema 5. Circulacion vencimiento y pago de la letra de cambio.

1. El endoso de la letra de cambio: concepto, clases y efectos

2. La transmision de la letra de cambio.

3. El vencimiento de la letra de cambio.

Tema 6. La aceptacion y el pago de la letra de cambio.

Significado y concepto.

Presentacion de la letra de cambio a la aceptacion.

Forma y contenido de la aceptacion.

Efectos de la aceptacién y de la falta de aceptacion.

El pago de la letra de cambio.

Las garantias del pago de la letra de cambio: El aval cambiario.
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Tema 7. Protesto, caducidad e intervencion en la letra de cambio. El ejercicio de
los derechos cambiarios

1. El pago forzoso. La caducidad o perjuicio de la letra de cambio.

2. El protesto y otras diligencias en el caso de impago de la letra.

3. La intervencion cambiaria.

4. Las acciones cambiarias.

Tema 8. El cheque, el pagaré y otros titulos—valores

1. El cheque.

1.1 Concepto, caracteres y funcién econémica

1.2 Requisitos formales y emision del cheque.

2. El pagaré cambiario.

2.1 Significado, concepto y clases.

2.2 Requisitos formales.

2.3 Régimen juridico.

3. Otros titulos-valores.

1.3 Requisitos materiales de la emision del cheque.

1.4 La circulacion y el aval del cheque.

1.5 Presentacién al cobro y pago del cheque.

1.6 El impago del cheque, el protesto y las acciones correspondientes.
1.7 Cheques especiales.

II. DERECHO CONCURSAL.
Tema 9. Las instituciones concursales: Cuestiones previas.
1. La crisis econoémica de la empresa.
2. Evolucién histdrica de las instituciones concursales.
3. Lareforma del derecho concursal espafiol.
Tema 10. Presupuestos, clases y érganos del concurso.
1. Los presupuestos del concurso.
2. Clases y calificacion del concurso.
3. Los organos del concurso.
3.1. El juez del concurso.
3.2. La administracion concursal.
3.3. La junta de acreedores.
Tema 11. Efectos de la declaracion del concurso
1. Efectos del concurso sobre el deudor.
1.1. Efectos personales.
1.2. Efectos patrimoniales.
2. Efectos del concurso sobre los acreedores.
2.1. Paralizacion de las acciones individuales.
2.2. La formacion de la masa pasiva o masa de acreedores.
3. Efectos del concurso sobre los créditos.
4. Efectos del concurso sobre los contratos bilaterales pendientes de ejecucion.
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5. La determinacion de la masa activa del concurso.
5.2. Lareintegracion de la masa.

5.3. La reduccion de la masa.

Tema 12. La calificacion y conclusion del concurso y otras cuestiones.
Terminacion del concurso mediante convenio.

1.1. Finalidad y clases de convenio.

1.2. Propuesta, apertura y aprobacion del convenio.
1.3. Eficacia y cumplimiento del convenio.

2. Terminacion del concurso mediante liquidacion.
3. Conclusion y reapertura del concurso.

4. 4. La calificacion del concurso

Terminacion del concurso mediante convenio.

1.4. Finalidad y clases de convenio.

1.5. Propuesta, apertura y aprobacion del convenio.
1.6. Eficacia y cumplimiento del convenio.

5. Terminacion del concurso mediante liquidacion.
6. Conclusion y reapertura del concurso.

7. La calificacién del concurso

TEMA 13. Instrumentos preconcursales
Presupuestos

Comunicacién inicio de negociaciones con acreedores
El plan de restructuracion.

El Régimen especial de pequefias empresas

El Experto en restructuraciones
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8.3- Bibliografia

BIBLIOGRAFIA BASICA
BROSETA PONT, M.y MARTINEZ SANZ, F, Manual de Derecho Mercantil.
Volumen II, Ultima edicién , Tecnos,
SANCHEZ CALERO, F., , Instituciones de Derecho Mercantil, Vol. II, Ultima edicién
, Thomson Reuters/Aranzadi,
URIA, RODRIGO y MEN ENDEZ, AURELIO, Curso de Derecho Mercantil,
Volumen II, Ultima edicién , Civitas ,

8.4- Acceso a la Bibliografia Recomendada desde L.eganto

https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=7900&auth=SAML
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9. Sistemas de evaluacion:

En la primera convocatoria, el sistema de evaluacion sera continuo, teniendo en cuenta
los procedimientos expuestos en el cuadro que sigue a continuacion. A los efectos del
articulo 10.2 del reglamento de Evaluacién de la UBU, las pruebas no recuperables en
2° convocatoria seran los cuestionarios de evaluacion y/o trabajo y la resolucion de
practicas en sus distintas modalidades.

Para superar la prueba del examen tedrico final se exigira una nota minima de un 5
sobre 10.

Para superar la prueba del trabajo individual final se exigira una nota minima de un 5
sobre 10. El trabajo, ademas de ser entregado de manera escrita, puede (a criterio del
profesor) precisar de una reunién personal acerca de la metodologia de elaboracién,
bibliografia y jurisprudencia consultada, etc.

Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria [convocatoria
Resolucién de practicas (andlisis de jurisprudencia, 20 % 20 %
exposiciones orales, informes, supuestos practicos...)
Cuestionario de evaluacion 10 % 10 %
Elaboracion de un trabajo individual escrito con 30 % 30 %

exposicion oral

Total 60 % 60 %

Evaluacion excepcional:

Evaluacion Excepcional.

El estudiante que por razones excepcionales no pueda seguir el procedimiento habitual
de evaluacion continua debera solicitar por escrito al Decano, acogerse a la evaluacién
excepcional. De acuerdo con lo dispuesto en el art. 9 del Reglamento de Evaluacion
dicho escrito, con las razones que justifiquen la imposibilidad de seguir la evaluacion
continua, debera presentarse antes del inicio del semestre lectivo o durante las dos
primeras semanas de imparticién de la asignatura.

En caso de ser admitida, la evaluacion consistira en un examen tedrico (40%), otro
practico (30%) y un trabajo monografico sobre la materia (30%), que asegure la
adquisicion de las competencias de la asignatura. Para superar la prueba del examen
tedrico final y del trabajo monografico se exigira una nota minima de un 5 sobre 10 en
cada una de las pruebas.

En el caso de los alumnos que participen en el Programa Universitario Cantera, la
calificacién se determinara en funcién del desempefio de las tareas que les sean
asignadas en el marco del programa.
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10. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

Bibliografia indicada en el programa de la asignatura. Plataforma UBUVirtual.
Tutorias virtuales y presenciales conforme a las fechas y horarios establecidos.

11. Calendarios y horarios:

Los aprobados, respectivamente, por la Universidad de Burgos y la Facultad de
Derecho. Véase pagina web del Doble Grado:

12. Idioma en que se imparte:

| CASTELLANO
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