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1. Denominacion de la asignatura:

| Trabajo Fin de Master |

Titulacion

|Méster Universitario en Investigacion e Innovacion Educativas |

Cédigo

18071 |

2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:

|Médulo / Materia de Trabajo Fin de Master |

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|Departamento de Ciencias de la Educacion y Departamento de Didacticas Especificas |

4.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

|Los y las docentes de las areas de conocimiento adscritas al Titulo |

4.b Coordinador de la asignatura

| Ileana M. Greca Dufranc |

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

|Prirner curso / Segundo semestre |

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Obligatoria |
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7. Requisitos de formacién previos para cursar la asignatura:

Los recogidos en las “Condiciones de matricula y calificacion de los Trabajos Fin de
Grado y Fin de Master" (BOCYL de 14 abril de 2014: Resolucion de 3 de abril de
2014, de la Secretaria General de la Universidad de Burgos, por la que se ordena la
publicacion del Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Burgos,
celebrado el 28 de marzo de 2014, sobre la matricula y calificacién de Trabajos Fin de
Grado y Trabajos Fin de Master).

8. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

124

9. Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

Basicas y generales

CG1 - Involucrarse en tareas de investigacion e innovacion en el seno de grupos
cientificos, mostrando capacidad de aprendizaje, colaboracion, iniciativa y
comunicacion.

CG2 - Comunicar, intercambiar y transferir los resultados de la investigacién propia
con otros agentes del sistema educativo, en beneficio de la sociedad.

CG3 - Disefiar, desarrollar y evaluar procesos basicos y avanzados de investigacion
que puedan ser aplicados a diferentes contextos socioeducativos mediante
metodologias diversas.

CG4 - Utilizar estrategias, técnicas e instrumentos de recogida de informacién en la
investigacion e innovacion educativas, asi como analizar e interpretar cualitativa y
cuantitativamente la informacién recogida.

CGS5 - Disefiar, aplicar y valorar materiales de ensefianza-aprendizaje y/o programas de
intervencién para abordar problemas concretos relacionados con la educacion formal y
no formal.

CG6 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion (TIC) necesarias para el ejercicio de la actividad docente e
investigadora, y para el aprendizaje permanente.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad
de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos
mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
la aplicacién de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a ptblicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

Transversales

CT1 - Desarrollar valores profesionales que incluyan la ética propia de la investigacion
en educacion, en particular el respeto a la diversidad de opiniones, y de maneras de ser
y de hacer.

CT?2 - Trabajar en equipos interdisciplinares o de un mismo ambito de conocimiento.
CT3 - Incorporar las TIC en los procesos de investigacién e innovacién, la bisqueda y
gestion de la informacion, el andlisis de datos, y la difusién y comunicacién de
resultados.

CT4 - Crear espacios de investigacion y aprendizaje con especial atencion a la
equidad, la educacién en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre
hombres y mujeres, la formacién ciudadana y el respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la construccién de un futuro
sostenible.

Especificas

CE1 - Reconocer y relacionar los aspectos teoricos, empiricos y sociales del dominio
especifico de investigacion.

CE2 - Identificar y formular problemas de investigacion, utilizando metodologias
innovadoras y valorar su relevancia, interés y oportunidad en el contexto educativo.
CE3 - Identificar y seleccionar los métodos de investigacion mas idéneos para resolver
situaciones problematicas reales.

CE4 - Seleccionar o elaborar los instrumentos de recogida de informacion que
permitan dar respuesta a los objetivos planteados.

CE5 - Aplicar el proceso de vaciado de la informacion, categorizacion y codificacion
de la misma como fuente de informacién y medios indispensables para la investigacion
del ambito socioeducativo.

CES6 - Manejar eficazmente programas de analisis de datos e interpretar los resultados
obtenidos.

CE7 - Reconocer la investigacion aplicada a las Ciencias de la Educacién y las
Didécticas Especificas como herramienta continua de innovacién y mejora educativa y
social, e identificar los foros adecuados para difundir los resultados de la misma.

CES8 - Realizar un disefio de investigacion adecuado y coherente con los objetivos de
una investigacion cientifica, describiendo sus variables de analisis, los instrumentos de
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recogida de informacién, etc. para dar respuesta a problemas relacionados con la
practica.

CE9 - Reconocer y evaluar las potencialidades y limitaciones de los instrumentos y
estrategias metodologicas.

CE10 - Comunicar los resultados de investigacion, el conocimiento adquirido y las
implicaciones para la practica, adecuando el registro a la audiencia y protocolos
formales.

CE11 - Evaluar la relevancia de una investigacion, su calidad y proyeccion futura, con
criterios cientificos adecuados.

CE12 - Proponer e implementar proyectos de innovacién curricular a partir de los
resultados de investigacion.

CE13 - Reconocer el conocimiento aportado por la investigacion en educacion
lingiiistica y literaria como una herramienta imprescindible para una sociedad mas
equitativa y respetuosa con la igualdad de oportunidades.

CE14 - Analizar la génesis y el desarrollo del conocimiento social, geografico e
histérico, e indagar en los contenidos, protagonistas y modelos de ensefianza de las
Ciencias Sociales como soporte a la innovacién, y sus consecuencias para la formacion
del pensamiento histérico, geografico y social.

CE15 - Reconocer y relacionar los principios basicos de la investigacion en el trabajo
practico para la mejora de la competencia cientifica, y en la resolucion de problemas
para la mejora de la competencia matematica.

CE16 - Aplicar en el ambito de la investigacién educativa las perspectivas y estrategias
creativas para innovar en educacion fisica, artistica y musical.

CE17 - Aplicar las TIC en contextos educativos formales y no formales, e investigar y
experimentar su potencial pedagogico para la innovacion docente.

CE18 - Producir, a partir de la investigacién educativa, conocimiento innovador
susceptible de ser aplicado para resolver problemas complejos desde una perspectiva
inclusiva, intercultural e intergeneracional.

10. Programa de la asignatura

10.1- Objetivos docentes

- Emplear la metodologia, instrumentos y técnicas propias de la investigacion
educativa en la especialidad correspondiente.

- Manejar e interpretar correctamente datos cuantitativos y cualitativos para
convertirlos en informacion 1til para la toma de decisiones.

- Manejar las herramientas de bisqueda de informacion en el ambito de la
investigacion educativa.

- Seleccionar y utilizar correctamente distintas fuentes de informacién tanto en formato
tradicional como digital.
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- Planificar y organizar las tareas correspondientes a la actividad investigadora en el
ambito educativo.

- Preparar documentos e informes presentados en un texto escrito de forma
comprensible, organizada, documentada e ilustrada.

- Comunicar, oralmente y por escrito, los avances obtenidos.

10.3- Bibliografia

BIBLIOGRAFIA BASICA
José Manuel Saez Lopez, (2017) Investigacion educativa. Fundamentos teoricos,
procesos y elementos practicos (enfoque practico con ejemplos, esencial para TFG,
TFM y Tesis), Madrid: Universidad Nacional de Educacion a Distancia,

11. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el estudiante:

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales | trabajo horas
Disefio de proyectos, [Todas las vinculadas 0 528 528
elaboracion de al Titulo

informes de
investigacion y
preparacion de las
defensas orales

Reuniones de CG1, CG3, CG4, 71 0 71
orientacion y de CGS5, CG6, CBS6,
seguimiento, y CT1, CT2, CT3, CT4
seminarios de
investigacion
(virtuales y/o
presenciales)
Presentaciones orales |Todas las vinculadas 1 0 1
al Titulo
Total 72 528 600
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12. Sistemas de evaluacion:

Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria [convocatoria

Evaluacién del Director/a del TFM (asistencia a las 10 % 10 %
reuniones y seminarios de investigacion -presenciales y/o
virtuales-).
Evaluacion del Director/a del TMF (aspectos formales del 10 % 10 %
informe de investigacién).
Evaluacion del Director/a del TMF (complejidad del 30 % 30 %
problema de investigacion, precision del método
empleado y relevancia de los resultados alcanzados en el
informe de investigacion).
Evaluacion del Tribunal (defensa oral) 30 % 30 %
Evaluacion del Tribunal (apectos formales, metodolégicos 20 % 20 %
y de contenido del informe de investigacion defendido).

Total 100 % 100 %

Evaluacion excepcional:

No procede

13. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

investigacion (presenciales y/o virtuales).

Materiales bibliograficos, digitales y audiovisuales. Plataforma UBU Virtual.
Orientacion tutorial y seguimiento individual (presencial/virtual), y seminarios de

14. Calendarios y horarios:

en-investigacion-e-innovacion-educativassemipresencial)

Calendarios: los determinados por el Centro (http://www.ubu.es/master-universitario-

Horarios de seguimiento (presencial/virtuales) y seminarios de investigacion
(presenciales y/o virtuales): los determinados por las Directoras y Directores de TFM.

15. Idioma en que se imparte:

| Espafiol/Inglés/Francés
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ADENDA DE ACCIONES DERIVADAS DEL PROCESO DE ADAPTACION A LA DOCENCIA Y
EVALUACION DE LAS TITULACIONES DE GRADO Y MASTER DE LA FACULTAD DE EDUCACION

(ESCENARIOS B [ENSERANZA PRESENCIAL FisICA Y VIRTUAL] Y C [ENSENANZA TELEMATICA] )

Active la casilla que corresponda

Grado en Maestro/a de Educacion Primaria

Grado en Maestro/a de Educacion Infantil

Grado en Educacion Social

Titulacién Grado en Pedagogia

Master en Profesorado de Educaciéon Secundaria

oogjg|oo

Master en Educacion y Sociedad Inclusivas

X

Master en Investigacion e Innovacion Educativas

O

Curso de Formacion Pedagogica y Didactica

Active la casilla que corresponda

Curso
1° X] 20 [] 32 [ 4° ]

Asignatura y cédigo 8071 Trabajo Fin de Master

Active la casilla que corresponda

Tipo de asignatura
Basica [ Obligatoria [] Optativa [

Créditos 24 ECTS

Coordinador/a Ileana M. Greca

Profesor/a que imparte la docencia (si fuese impartida por mds de un/a docente, incluir
todos/as)

ALTAMIRA ALICIA LOPEZ GALLEGO, BEATRIZ NUNEZ ANGULO, BEGONA
MEDINA GOMEZ, CRISTINA DI GIUSTO , DAVID HORTIGUELA, DAVID RUIZ
Profesorado HIDALGO, DAVINA HERAS, DELFIN ORTEGA SANCHEZ, ELVIRA MERCADO
responsable VAL, ENRIQUE HERNANDO, ILEANA M. GRECA DUFRANC, JAIRO ORTIZ

REVILLA, JAVIER CENTENO MARTIN , MA. ISABEL LUIS RICO , ESTHER RUIZ

PALOMO, TAMARA DE LA TORRE CRUZ, MARIA DEL CARMEN VON NAGEL

SALGADO, MIGUEL CORBI, SARA SAEZ VELASCO, VANESA DELGADO, VICTOR
ABELLA, VANESA AUSIN

Cambios en la metodologia de ensefianza-aprendizaje respecto a la guia inicialmente aprobada para
un contexto de presencialidad. Puede iniciar su descripcidon de la siguiente forma: Se sustituirdn las
clases, actividades o seminarios presenciales por {(...).

1. Por razones de reorganizacion de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) (para aquellas
materias en las que proceda)

C/ Villadiego n° 1~ 09001 Burgos
Telf.: 947258750  E-mail: decaedu@ubu.es
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2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C (para todas las materias)

La Guia indica la realizacién de reuniones de orientacion y de seguimiento, y seminarios de
investigacion (virtuales y/o presenciales). SE REALIZARAN SOLAMENTE DE FORMA VIRTUAL

La presentacién oral se hard ON-LINE

Cambios en la atencién tutorial del alumnado

1. Por razones de reorganizacion de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) (para aquellas
materias en las que proceda)

2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C (para todas las materias)

La Guia indica la realizacién de reuniones de orientacion y de seguimiento, y seminarios de
investigacién (virtuales y/o presenciales). SE REALIZARAN SOLAMENTE DE FORMA VIRTUAL

Cambios en los sistemas de evaluacién. Por favor, especifique los nuevos procedimientos y el peso relativo
asignado a la calificacion.

1. Por razones de reorganizacion de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) (para aquellas
materias en las que proceda)

Procedimiento Peso 12 convocatoria Peso 22 convocatoria

2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C (para todas las materias)

Procedimiento Peso 12 convocatoria Peso 22 convocatoria

Por cuestiones de espacio, se especifica en observaciones el procedimiento para presentacion y
defensas de los TFM. No se procedera a ningun otro cambio.

Calendario de pruebas de evaluacidn no presencial. Las pruebas presenciales finales se ajustaran al
calendario establecido por la Facultad de Educacién. Este calendario podréa modificarse si la evaluacién no
presencial utilizase otros procedimientos.

C/ Villadiego n° 1~ 09001 Burgos
Telf.: 947258750  E-mail: decaedu@ubu.es




UN IVERSIDAD Facultad de Educacién
DE BURGOS

Comentarios/observaciones. Si lo estima oportuno, incluya las especificaciones o aclaraciones necesarias sobre
los cambios descritos en la presente adenda.

1.- Los alumnos deberan indicar en sus memorias de qué manera el escenario actual ha modificado sus
TFM. Para ello agregaran la tabla que aparece a seguir, luego del Abstract.
Cambios introducidos por la

Previsto inicialmente

crisis del COVID
Tipo de Estudio
Intervencion
Preguntas de investigacion
Metodologia (instrumentos,

muestras, etc)
Otras modificaciones sufridas por
la crisis

2.- Los alumnos entregaran sus TFM mediante su subida a la Comunidad de TFM y los Directores sus
evaluaciones mediante subida del archivo correspondiente en la tarea “Subida de evaluacion” en la asignatura
TFM en las fechas establecidas en el calendario. El Coordinador distribuira de forma electrénica a los
miembros de los Tribunales ambos archivos.

3. - Los alumnos prepararan un video de sus exposiciones en Kaltura Media Assignement, ( 15 minutos
maximo ), cuyo enlace debberan disponibilizar si, en el momento de la defensa on-line hubiese problemas de
conexion .

4.- La coordinacion enviara a todos los miembros del tribunal, ademas de los archivos de TFM y de evaluacion,
el resto de archivos que deban ser rellenados por la Comision Evaluadora.

3. -El dia de la defensa, los tribunales se constituirdn via TEAMS, siendo el presidente del tribunal el encargado
de hacerlo. Dado que las defensas son publicas, los otros alumnos del Master pueden acompafiar online, si lo
desean, la presentacion.

4. La defensa durard un maximo de 45 minutos ( 15 minutos de exposicion y 30 minutos de preguntas del
Tribunal ) y se grabara. Si se cayese la red, el tribunal terminara de visualizar la presentacion en el video subido
al Kaltura. Una vez finalizada la defensa, se pasara al siguiente alumno y asi hasta terminar con los alumnos de
la sesion. Una vez terminada la ultima defensa, se despedird a los alumnos y el tribunal decidira las
calificaciones. Toda la documentacion sera enviada por el Secretario del Tribunal a la Coordinacion por correo
electronico, quien subira las calificaciones a la plataforma.

5. - A partir de la publicacion de las calificaciones, los alumnos tendran 48 hs para reclamaciones mediante
escrito fundamentado a la Coordinacion, quien lo reenviara al presidente del Tribunal correspondiente. Este
contestara la reclamacion en un plazo no superior a tres dias habiles convocando, si lo considera necesario, una
reunion on-line con el estudiante. La decision final serd comunicada a la Coordinacion, quien cerrara el Acta
de la convocatoria.

C/ Villadiego n° 1 09001 Burgos
Telf.: 947258750  E-mail: decaedu@ubu.es



