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1. Denominacion de la asignatura:

Investigacién e innovacién en la formacion de profesionales en la educacién formal y
no formal

Titulacion

|Méster Universitario en Investigacion e Innovacion Educativas

Cédigo

18076

2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:

|Médulo especifico: Investigacion e Innovacion

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|Ciencias de la Educacion

4.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

|Fernando Lezcano Barbero

4.b Coordinador de la asignatura

|Fernando Lezcano Barbero

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

|Prirner Curso y primer semestre

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Optativa
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7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

6

8. Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

CG3 - Diseifiar, desarrollar y evaluar procesos basicos y avanzados de investigacion
que puedan ser aplicados a diferentes contextos socioeducativos mediante
metodologias diversas.

CG4 - Utilizar estrategias, técnicas e instrumentos de recogida de informacién en la
investigacion e innovacion educativas, asi como analizar e interpretar cualitativa y
cuantitativamente la informacién recogida.

CGS5 - Disefiar, aplicar y valorar materiales de ensefianza-aprendizaje y/o programas de
intervencién para abordar problemas concretos relacionados con la educacion formal y
no formal.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicaciéon de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a ptblicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

CT1 - Desarrollar valores profesionales que incluyan la ética propia de la investigacién
en educacion, en particular el respeto a la diversidad de opiniones, y de maneras de ser
y de hacer.

CT3 - Incorporar las TIC en los procesos de investigacién e innovacion, la bisqueda y
gestion de la informacion, el andlisis de datos, y la difusién y comunicacién de
resultados.

CE1 - Reconocer y relacionar los aspectos tedricos, empiricos y sociales del dominio
especifico de investigacion.

CE2 - Identificar y formular problemas de investigacién, utilizando metodologias
innovadoras y valorar su relevancia, interés y oportunidad en el contexto educativo.
CE7 - Reconocer la investigacion aplicada a las Ciencias de la Educacién y las
Didacticas Especificas como herramienta continua de innovacioén y mejora educativa y
social, e identificar los foros adecuados para difundir los resultados de la misma.
CE17 - Aplicar las TIC en contextos educativos formales y no formales, e investigar y
experimentar su potencial pedagogico para la innovacion docente.

CE18 - Producir, a partir de la investigacion educativa, conocimiento innovador
susceptible de ser aplicado para resolver problemas complejos desde una perspectiva
inclusiva, intercultural e intergeneracional.
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9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

A) Conocer la importancia de la formacién inicial y permanente de profesionales de la
educacion formal y no formal.

B) Reconocer la relevancia de la formacién en un entorno social y laboral cambiante.
C) Fomentar una actitud positiva hacia la formacién continua, la innovaciéon y el
desarrollo profesional.

D) Reflexionar sobre la importancia de la investigacion e innovacion en este ambito.

9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

Programa de la asignatura
La formacion inicial, continua y ocupacional: entornos de desarrollo y
caracteristicas.
Centros en los que se puede recibir formacion formal y no formal
Red de centros para la formacion permanente del profesorado
La formacion en ONGs, sindicatos y empresas de intervencion social
Los MOOC en la formacion del profesorad: caracteristicas y estructura.

Innovacion en la formacion, formal y no formal, del profesorado.

La formacion del profesorado para la inclusién educativa y social.

9.3- Bibliografia

BIBLIOGRAFIA BASICA
Agencia Europea para el desarrollo de la educacién del alumnado con necesidades
educativas especiales, (2011) Formacién del profesorado para la educacién inclusiva
en Europa — Retos y oportunidades, Agencia Europea para el Desarrollo de la
Educacion del Alumnado con Necesidades Educativas Especiales, Odense. Dinamarca,
Cabero-Almenara, J., Marin-Diaz, V., & Sampedro-Requena, B e., (2017)
Aportaciones desde la investigacion para la utilizacion educativa de los MOOC, rE-
unir rEPOSITORIO DIGITAL,
Casado Mufioz, R. y Lezcano Barbero, F., (2012) La escuela inclusiva: Formacion del
profesorado y perspectivas de futuro., Lumen. Argentina,
César Torres Martin, (2007) La educacion no formal y diferenciadafundamentos
didacticos y organizativos , CCS,
https://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=277383.
Florian, L., (2017) Teacher Education for the Changing Demographics of Schooling:
Inclusive Education for Each and Every Learner. In Teacher Education for the
Changing Demographics of Schooling, , , Springer International Publishing.,
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Gértrudix Barrio, M., Rajas Fernandez, M., & Alvarez Garcia, S. (2017) Metodologia
de produccion para el desarrollo de contenidos audiovisuales y multimedia para
MOOC, RIED,

Imbernon, F., (2017) Ser docente en una sociedad compleja: la dificil tarea de ensefiar,
Grao, Barcelona,

Sanchez Vidal, (2015) 'Nuevos' valores en la practica psicosocial y comunitaria:
Autonomia compartida, auto-cuidado, desarrollo humano, empoderamiento y justicia
social. , Universitas Psychologica 14(4),

BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA
Centro Superior de Formacion del Profesorado, (2011) Modelo de Competencias
Profesionales del Profesorado JCyL, CSFP, csfp.centros.educa.jcyl.es/sitio/upload/Mo
delo_de_Competencias_Profesionales_del_Profesorado_Definitivo_JCyL.pdf.

9.4- Acceso a la Bibliografia Recomendada desde Leganto

https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=8076&auth=SAML

10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el estudiante:

Revision de modelos formativos

Analisis de modalidades de formacién e innovacion en Castilla y Leon.
Analisis de las endencias actuales de formacion e innovacién educativas.
Perfil del docente inclusivo.

Visita al CFIE de Burgos

Visita a la seccion de formacion de los Sindicatos

Disefio de contenidos de un MOOC de tematica educativa.

Construccion de materiales didacticos para un MOOC.

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales | trabajo horas
Revision de modelos [1. CG3, CG4, CB10, 2 13 15
formativos CE1
Andlisis de 2. CG3, CG4, CB10, 3 16 19
modalidades de CE17

formacion e
innovacién en Castilla
y Ledn

Anadlisis de las 3. CG3, CG4, CT1, 3 13 16
endencias actuales de |CT2, CE1, CE2
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formacion e
innovacién
educativas.
Perfil del docente 4. CG3, CG4, CB9, 1 13 14
inclusivo CT1, CT2
Visita al CFIE de 5. CB6, CB9 2 6 8
Burgos
Visita a la seccién de |6. CB6, CB9 1 6 7
formacion de los
Sindicatos
Disefio de contenidos |7. CG5, CB6, CT1, 3 30 33
de un MOOC de CT2, CT3, CG1, CE2,
tematica educativa. |CE18
Construccion de 8. CG5, CB6, CT1, 3 35 38
materiales didacticos [CT2, CT3, CE1, CE2,
para un MOOC CE18

Total 18 132 150

11. Sistemas de evaluacion:

Para superar la asignatura sera necesario llegar al aprobado en cada uno de los
procedimientos de evaluacion (cuestionarios, prueba escrita, exposiciones orales,
participacion). Si el estudiante no superase alguno de los minimos mencionados, la
calificacién global de la asignatura sera la media aritmética ponderada de las
calificaciones obtenidas en las diferentes pruebas de evaluacion, salvo que esta sea
superior a 4,9 en cuyo caso la calificacion global sera 4,9.

Todas las pruebas podran recuperarse en la convocatoria extraordinaria, excepto la de
presentacion ante los compafieros. Los estudiantes que hayan superado la asignatura en
la convocatoria ordinaria y desee en mejorar su calificacion pueden presentarse a una
prueba escrita en la convocatoria extraordinaria siendo necesario superar esta con una
nota superior a 3 puntos sobre 4, siendo proporcional a ese resultado la mejora de la
nota. El/la interesado/a en mejorar su calificacion debera comunicar al coordinador/a
de la asignatura mediante correo electronico su intencion de presentarse a dichas
pruebas con una antelacion minima de dos dias lectivos.

El sistema de evaluacion para estudiantes de intercambio podra flexibilizarse con el fin
de atender las circunstancias excepcionales que pudieran presentarse y ser modificado
en el supuesto de que los calendarios académicos de las universidades de origen y de
destino no sean coincidentes.

El alumnado que se acoja a la Convocatoria Extraordinaria de Fin de Estudios estara
sujeto a las mismas pruebas y criterios de evaluacion que los descritos en la
Evaluacion excepcional, excepto las actividades de presentacion oral y participacion
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en el chat o en actividades presenciales. E1 20% de la nota correspondiente a los dos
apartados anteriores se conseguira con la realizacion de las actividades de cada tema
disponibles en UBUVirtual.

Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria [convocatoria
Trabajos 40 % 40 %
Presentaciones orales 30 % 30 %
Recensiones y resumenes 20 % 20 %
Participacién en clase, tutorias y foros 10 % 10 %
Total 100 % 100 %

Evaluacion excepcional:

Los estudiantes que, por razones excepcionales, no puedan seguir los procedimientos
habituales de evaluacion continua deberan solicitar por escrito al Decano o Director de
Centro acogerse a una «evaluacién excepcional». Dicho escrito con las razones que
justifiquen la imposibilidad de seguir la evaluacién continua debera presentarse antes
del inicio del semestre lectivo o durante las dos primeras semanas de imparticion de la
asignatura. El Decano o Director resolvera la procedencia o no de admitir dicha
excepcionalidad. Por circunstancias sobrevenidas dicha resolucion podra emitirse fuera
de los plazos indicados. Para superar la asignatura sera necesario llegar al aprobado en
cada uno de los apartados del sistema de evaluacién establecido: Cuestionarios de
autoevaluacion 40% Exposiciones orales10% Participacion en el chat o en actividades
presenciales 10% Prueba escrita 40%

Los estudiantes con evaluacion excepcional tendran que realizar las actividades de
exposiciones orales a toda la clase de la forma (presencial u on-line) y en la fecha que
acuerden con la coordinadora de la asignatura.

Si el estudiante no superase alguno de los minimos mencionados, la calificacion global
de la asignatura sera la media aritmética ponderada de las calificaciones obtenidas en
las diferentes pruebas de evaluacidn, salvo que esta sea superior a 4,9 en cuyo caso la
calificacién global sera 4,9.

12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

El material (de consulta y actividades) se ubicara en la plataforma UBUVirtual para la
consulta del alumnado. En las actividades presenciales se profundizara en los
contenidos aportados. Las tutorias se podran solicitar a través de la plataforma o por
correo electrénico.
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13. Calendarios y horarios:

http://www.ubu.es/master-universitario-en-investigacion-e-innovacion-educativas-

semipresencial

14. Idioma en que se imparte:

Espaiiol
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