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1. Denominacion de la asignatura:

| Difusién y transferencia de los resultados de la investigacion cientifica |

Titulacion

|Méster Universitario en Ciencias de la Salud: Investigacion y Nuevos Retos |

Cédigo

8082 |

2. Materia o médulo a la que pertenece la asignatura:

| Metodologia de investigacién en Ciencias de la Salud: de la idea a la transferencia |

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|Departamento de Ciencias de la Salud |

4.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

|Diego Serrano Gomez (dserrano@ubu.es), Jesus Puente Alcaraz (jpalcaraz@ubu.es) |

4.b Coordinador de la asignatura

|Dieg0 Serrano Gomez |

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

| Primer semestre |

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Obligatoria |
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7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

3

8. Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

COMPETENCIAS BASICAS

CB6. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicaciéon de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

CBY7. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CB8. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB9.Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a ptiblicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades.

COMPETENCIAS GENERALES

CG1. Capacidad para planificar, disefiar y poner en marcha proyectos de investigacién
y publicar los resultados.

CG2. Capacidad para proporcionar el apoyo metodoldgico a la investigacién y a la
transferencia de conocimientos a otros profesionales interesados en ciencias de la
salud.

CG3. Manejo de herramientas (bibliograficas, informaticas) para desarrollar con
garantias la investigacion en Ciencias de la Salud.

CG4. Capacidad para definir y dar respuesta a un problema en el ambito de la salud
utilizando la evidencia cientifica disponible.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1. Capacidad de disefar y gestionar proyectos .

CT?2. Conocimiento de una lengua extranjera con un nivel de competencia que mejore
la calidad de la investigacion..

CT3. Capacidad de gestion de la informacion para extraer ideas relevantes y criticas
para el disefio de investigacion o de intervencion innovadora.

CT4. Capacidad de resolucion de problemas y de formulacién de soluciones
innovadoras y creativas.

CT8. Capacidad de iniciativa, automotivacion y de trabajo autonomo.
COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE25. Conoce los canales de difusién y transferencia del conocimiento cientifico y
comunica de forma clara, tanto por escrito como oralmente, los resultados de los
trabajos de investigacion.
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9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

1. Poder identificar las etapas y los participantes del proceso editorial en una revista y
en los principales congresos nacionales e internacionales y conocer los indices
bibliométricos mas importantes en ciencias de la Salud.

2. Ser capaz de discriminar entre los distintos tipos de publicaciones cientificas y
sanitarias, reconocer las fuentes y los recursos de informacién sanitaria disponibles y
utilizar las herramientas adecuadas para la lectura critica de la documentacion
cientifica.

3. Comprender el papel de la comunicacion cientifica dentro de la actividad cientifica
académica y el modo en que las nuevas formas de comunicacién lo estan modificando
y transformando.

4.Haber adquirido nociones basicas sobre transferencia de resultados de la
investigacion, propiedad industrial y propiedad intelectual y comprender el valor del
emprendimiento como salida profesional complementaria a la académica y/o
asistencial.

9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

Unidad 1. Publicacion en Ciencias de la Salud
Tema 1.1. Tipos de publicaciones, normas de publicacion y el proceso editorial.

Tema 1.2. Indicios de calidad de las publicaciones.
Tema 1.3. Publicacion en abierto

Tema 1.4. Lectura critica de articulos cientificos

Unidad 2. Otras formas de difusion
Tema 2.1. Identificadores del investigador

Tema 2.2. El Curriculum Vitae Normalizado (CVN)
Tema 2.3. La difusion en los medios de comunicacion

Tema 2.4. Redes sociales cientificas
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Unidad 3. Transferencia de los resultados de la investigacién cientifica
Tema 3.1. Propiedad intelectual e industrial
Tema 3.2. Colaboracion publico-privada

Tema 3.3. Emprendimiento en Ciencias de la Salud

9.3- Bibliografia

BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA
Javi Polinario, (2016) Como divulgar ciencia a través de las redes sociales, Editorial
Circulo Rojo, 978-8491404132,
Jesus Esteban Barranco, (2006) Comunicar la ciencia, Fundacion Cotec para la
Innovaciéon Tecnolégica, 84-95336-67-7,
Jose Jiménez Villa, (2010) Publicacion cientifica biomédica : cémo escribir y publicar
un articulo de investigacion, Elsevier, 978-84-8086-461-9,
José Maria Tenias Burillo, Manuel Arranz Lazaro., (2016) Redaccién y publicacién de
manuscritos en ciencias de la salud , Escola Valenciana d’Estudis de la Salut,
978-84-482-6098-9,
RedOTRI Universidades, Cuadernos Técnicos de RedOTRI, Conferencia de Rectores
de las Universidades Espafiolas (CRUE),
Robert A. Day, (2005) Cémo escribir y publicar trabajos cientificos, 3%, The Oryx
Press, 92 75 31598 1,

10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el estudiante:

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales| trabajo horas

Clases presenciales y [CB8, CB9, CG1,CG2, 6 0 6
talleres CT3, CT8, CE25
Trabajo personal CB6, CB8, CG3, 0 30 30
dirigido CG4, CT2, CT3, CTS,

CE25
Trabajo en pequefios [CB7, CB9, CG2, 3 0 3
grupos y seminarios [CG3, CT3, CT4, CT8,

CE25
Debates y foros CB7, CBS8, CB9, 0 5 5
virtuales CG3, CG4, CT3,

CT4, CT8, CE25
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Practicas CB7, CB8, CB9, 25 25
CG3, CG4, CT3,
CT4, CT8, CE25
Pruebas de evaluacién|CB6, CB8, CG4, 6 6
CT4, CE25
Total 66 75

11. Sistemas de evaluacion:

actividades formativas (10 sobre 20).

produzca el fraude.

reconocimiento facial.

El articulo 10 del Reglamento de evaluacién en su punto 10.2 establece que en la
primera convocatoria se calificara al estudiante de acuerdo con los resultados de la
evaluacion continua. En los casos en los que, a juicio del profesor, el alumno no
hubiera adquirido las competencias minimas exigibles, éste tendra derecho a ser
calificado de nuevo en segunda convocatoria. En cualquier caso, en esta convocatoria
no podran exigirse aquellas pruebas superadas ya en la primera.
Para superar la asignatura es requisito haber superado el procedimiento Pruebas de
evaluacion individuales (20 sobre 40), Elaboracion y presentacion de trabajos,
informes y practicas (20 sobre 40) y Participacion, aportaciones y actitud en las

Ademas, de acuerdo con el articulo 17.2 del Reglamento de Evaluacion de la
Universidad de Burgos, los estudiantes que lleven a cabo realizacion fraudulenta de
alguna prueba o trabajo exigido en la evaluacién (copia, plagio, etc.) de la asignatura
podran ser calificados con una calificacion de cero en el curso académico en el que se

Para la realizacion de tutorias y exdmenes online, resulta imprescindible disponer de
webcam y micréfono activados. Ademas, determinadas pruebas de evaluacion podran
realizarse mediante videoconferencia (Skype empresarial, vinculada a la cuenta de
alumno de la UBU) y/o requerir validacion de identidad mediante el uso de sistemas de

Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria [convocatoria

Pruebas de evaluacion individuales 40 % 40 %
Elaboracién y presentacion de trabajos, informes y 40 % 40 %
practicas
Participacion, aportaciones y actitud en las 20 % 20 %
actividades formativas y en el foro.

Total 100 % 100 %
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Evaluacion excepcional:

Atendiendo a lo expuesto en el articulo 9 del Reglamento de Evaluacion en sus puntos
9.1y 9.2, los estudiantes que por razones excepcionales no puedan seguir los
procedimientos habituales de evaluacién continua, deberan solicitar por escrito al
Decano/a de Centro acogerse a una «evaluacion excepcional». Dicho escrito recogera
las razones que justifiquen la imposibilidad de seguir la evaluacién continua y debera
presentarse antes del inicio del semestre lectivo o durante las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura. El Decano/a resolvera la procedencia o no de admitir
dicha excepcionalidad. Esta forma de evaluacion implica los mismos requisitos que el
modelo A con la salvedad de la presencialidad que debera sustituirse con la asistencia
a tutorias programadas con las profesoras, ya sea de forma presencial y/u online.

La Evaluacion correspondiente a la Convocatoria Extraordinaria de Fin de Estudios de
Master se realizara a través de Pruebas de evaluacién individuales (20 sobre 40),
Elaboracién y presentacion de trabajos, informes y practicas (20 sobre 40) y
Participacion, aportaciones y actitud en las actividades formativas (10 sobre 20).

El sistema de evaluacion para estudiantes de intercambio podra flexibilizarse con el fin
de atender las circunstancias excepcionales que pudieran presentarse y ser modificado
en el supuesto de que los calendarios académicos de las Universidades de origen y de
destino no sean coincidentes.

12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

De manera general se emplearan recursos de aprendizaje y apoyo tutorial en dos
ambitos el no presencial y el presencial.

Para el no presencial se empleara la plataforma UBU-Virtual, a través de la cual se
pondran a disposicién del alumno presentaciones, documentos, tutoriales, ejemplos,
tareas, formularios online, actividades de autoevaluacién... Asi mismo, para la
resolucion de dudas se recurrira a debates y foros virtuales, correo electrénico y
tutorias virtuales.

Para el presencial se llevaran a cabo clases magistrales, talleres y tareas guiadas
individuales y en grupo.

En cualquier caso, se tendera a desarrollar un proceso ensefianza/aprendizaje para que
el estudiantes establezca su propio programa de aprendizaje, bajo la guia del profesor.

13. Calendarios y horarios:

http://www.ubu.es/facultad-de-ciencias-de-la-salud/calendario-academico-y-distribuci
on-semestral-de-las-titulaciones-de-la-facultad-de-ciencias-de-la-salud
http://www.ubu.es/master-universitario-en-ciencias-de-la-salud-investigacion-y-
nuevos-retos-semipresencial
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14. Idioma en que se imparte:

Castellano



http://www.tcpdf.org

