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GUIA DOCENTE 2020-2021
Seminario de Investigacion

1. Denominacion de la asignatura:

|Seminario de Investigacion

Titulacion

|Méster Universitario en Patrimonio y Comunicacion

Cédigo

18179

2. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|Departament0 de Historia, Geografia y Comunicacién

3.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

Profesorado externo y otros/as docentes de la UBU, con la colaboracion del
profesorado del Master: M® Pilar Alonso Abad; Carlos Alonso de Linaje Garcia;
Gonzalo Andrés Lépez; Miguel Angel Araiz Alonso; Cristina Borreguero Beltran;
Andrés Bustillo Iglesias; Esther Calderon Monge; Félix Castrillejo Ibafiez; M* del Mar
Chicharro Merayo; Ignacio Fernandez de Mata; Fatima Gil Gascon; Rayco Gonzalez
Gonzalez; Juan José Martin Garcia; Marta Martinez Arnaiz; José Matesanz del Barrio;
Oscar Ratil Melgosa Oter; Fernando J. Melgosa Rodriguez; M? Isabel Menéndez
Menéndez; Daniel C. Narvaez Torregrosa; Marta Pérez Ruiz; David N. Scott Peterson;
José Antonio Rodriguez Marcos; Adelaida Sagarra Gamazo; Sergio Sanchez
Collantes; Margarita Ana Sanchez Simén; Sonia Serna Serna

3.b Coordinador de la asignatura

|Coordinador/a de la Titulacion (Sergio Sanchez Collantes: sscollantes@ubu.es)

4. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

|curso unico, 2° semestre
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5. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Optativa

6. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

3

7. Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

CB6: Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

CB8: Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB10: Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

CG1: Conocer diversas técnicas de recogida de informacién acordes a cada tipo de
investigacion o proyecto, mostrando capacidad para aplicarlas a la comunicacién y la
difusion del patrimonio en todas sus expresiones.

CG4: Disponer de aptitudes para participar en proyectos relacionados con la difusién y
promocion del patrimonio en equipos formados por técnicos y especialistas de varias
disciplinas, fomentando las vias de colaboracién entre el mundo académico y
profesional.

CG5: Estar en condiciones de desarrollar trabajos e investigaciones originales
relacionados con el patrimonio y su difusién, mostrando capacidad para comunicar sus
resultados a la sociedad e interactuar con el publico.

CE27: Mantener una actualizacion permanente en lo que respecta a lineas de trabajo,
investigaciones y proyectos novedosos o de éxito relacionados con el patrimonio y su
comunicacion.
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8. Programa de la asignatura

8.1- Objetivos docentes

La asignatura serd, principalmente, un espacio de acogida para profesorado externo
invitado, por lo que se fomentara la asistencia de todo el alumnado del Master siquiera
como oyentes. Sus objetivos docentes seran fundamentalmente dos:

-Actualizar conocimientos e identificar lineas novedosas de investigacién o proyectos
relacionados con el patrimonio y comunicacion.

-Conocer de primera mano una seleccion de trabajos o temas destacados a cargo de los
propios especialistas, investigadores o profesores que los han desarrollado.

8.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

I. Ambitos profesionales y oportunidades de trabajo en patrimonio y
comunicacion.

II. Investigaciones actuales sobre patrimonio y comunicacion.

II1. Lineas y proyectos de futuro en patrimonio y comunicacién.

8.3- Bibliografia

BIBLIOGRAFIA BASICA
NOTA, El material bibliografico sera el que facilite el profesorado invitado en los
seminarios o conferencias que se programen, (en su caso),

9. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias que
debe adquirir el estudiante:

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales| trabajo horas

Seminarios de CB6, CB8, CE27 20 0 20
expertos/as
Sesiones practicas CB6, CB8, CG4 7 0 7
Realizacién de CB8, CB10, CG1, 0 48 48
trabajos o lecturasy  [CG5
aprendizaje autdbnomo
del estudiante

Total 27 48 75
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10. Sistemas de evaluacion:

Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria [convocatoria

Asistencia y participacién en clase 30 % 30 %

Practicas en el aula 30 % 30 %

Trabajo/s sobre contenidos de la materia (de las 40 % 40 %
conferencias o seminarios impartidos).

Total 100 % 100 %

Evaluacion excepcional:

El alumnado que, por razones excepcionales, no pueda seguir los procedimientos
ordinarios de evaluacion continua podra solicitar acogerse en su lugar a la “Evaluacion
Excepcional” (Reglamento de Evaluacion de la UBU, art. 9), mediante un escrito
dirigido al Decano/a o Director/a de Centro con las razones que justifiquen dicha
imposibilidad. La solicitud debera cursarse antes del inicio del semestre lectivo o en
las dos primeras semanas en las que se imparta de la asignatura. Por circunstancias
sobrevenidas dicha resolucién podra emitirse fuera de los plazos indicados. En caso de
ser admitida dicha peticion, el/la estudiante debera realizar las tareas ya indicadas o las
equivalentes que le requiera el/la docente Coordinador/a de la asignatura, con quien
debera contactar antes para que le aclare las caracteristicas de las pruebas.

11. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

Se combinara el método expositivo y la leccion magistral participativa con la
realizacion de actividades, ejercicios o talleres practicos, disponiendo del apoyo de la
plataforma virtual y otros recursos de apoyo (digitales, audiovisuales, fotograficos o de
otro tipo)

12. Calendarios y horarios:

Disponibles en la web del Titulo:
https://www.ubu.es/master-universitario-en-patrimonio-y-comunicacion

13. Idioma en que se imparte:

Espafia
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MODELO PARA RECOGER LAS ADAPTACIONES/ADENDAS DE LAS GUIAS
DOCENTES 2020-2021

TITULACION Master Universitario en Patrimonio y Comunicacién
CURSO 1°

ASIGNATURA / CODIGO Seminario de Investigacion / 8179

SEMESTRE (1.°/2.°) 2°

TIPp DE ASIGNATURA Y Optativa 3 BOTS

CREDITOS

COORDINADOR/A Coordinador/a de Titulacién: Sergio Sanchez Collantes
PROFESORADO Sergio Sanchez Collantes y profesorado externo invitado

CAMBIOS EN LA METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE RESPECTO A LA
GUIA INICIALMENTE APROBADA PARA UN CONTEXTO DE PRESENCIALIDAD

1. Por razones de reorganizacion de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) para aquellas
materias que proceda

Dado el tamafio del grupo, un escenario B no comportaria modificaciones en la metodologia de
ensefianza/aprendizaje, puesto que el espacio disponible garantiza las distancias.

2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C, para todas las materias

Las ponencias o seminarios programados se desarrollarian de manera virtual y sincrona en los
horarios fijados, salvo cambios sobrevenidos de los que se avisaria oportunamente. Se emplerd
preferentemente la videoconferencia mediante Teams o Skype junto con otras herramientas de
comunicacion de Ubuvirtual tanto de naturaleza sincrona (chat) como asincrona (foros). De forma
complementaria, se realizardn otras actividades practicas o tareas con lecturas.

CAMBIOS EN LA ATENCION TUTORIAL DE LOS ESTUDIANTES:

1. Por razones de reorganizacion de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) para
aquellas materias que proceda

El paso a un escenario B no cambiaria la atencién tutorial, manteniéndose los canales habituales
con las prevenciones requeridas, como el uso de mascarilla. En el caso de que fuera preciso una
tutoria grupal, se recurriria a las aulas-seminarios para asegurar las distancias.
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2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C, para todas las materias

Las tutorfas se desarrollarian de forma telemdtica por cualquiera de los canales disponibles:
preferiblemente, el correo electrénico; y, si fuera necesario y a peticién del/de la estudiante, por
videoconferencia en Teams y en los horarios fijados para la tutorfa presencial.

CAMBIOS EN LOS SISTEMAS DE EVALUACION (especifique los nuevos procedimientos y el
peso relativo asignado a la calificacion)

1. Por razones de reorganizacion de espacios y tiempos (paso del escenario A al B) para aquellas
materias que proceda

El paso a un escenario B no comportaria modificaciones.

2. Ante un eventual rebrote de la enfermedad con paso al escenario C, para todas las materias

Los procedimientos se mantendrian, siendo adaptados a la modalidad online:

e Asistencia y participacion activa, 30% (se consideraria la presencia en las ponencias por
videoconferencia y las intervenciones en los chats o foros habilitados al efecto).

e Practicas, 30% (bien en horario de clase por videoconferencia en Teams, bien de forma
asincrona con apoyo tutorial).

e Trabajo/s sobre contenido de la materia, 40% (en forma de ensayo o ampliacién de temas
vistos en clase y de acuerdo con las instrucciones que se dardn en su momento).

CALENDARIO DE PRUEBAS DE EVALUACION NO PRESENCIAL (las pruebas
presenciales se ajustaran al calendario establecido por los centros, pudiendo modificar el mismo
si la evaluacion no presencial utilizase otros procedimientos)

Considerando las fechas previstas de imparticién de la asignatura, el trabajo final se entregaria a
primeros de abril de 2021.

COMENTARIOS

En el caso de un Escenario C, el alumnado debe acceder habitualmente a Ubuvirtual y revisar el
correo institucional con asiduidad para mantener el contacto. También es recomendable que instale la
aplicacion de escritorio de Teams para disponer de todas sus funcionalidades.




