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1. Denominacion de la asignatura:

|CONTABILIDAD Y ELABORACION DE ESTADOS FINANCIEROS

Titulacion

|Méster Universitario en Informacién de Sostenibilidad y Aseguramiento

Cédigo

8482

2. Materia o médulo a la que pertenece la asignatura:

|Cornplernento formativo

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

| Economia y Administracién de Empresas

4.a Profesor que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a incluir
todos/as) :

|A determinar

4.b Coordinador de la asignatura

|A determinar

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

1° curso, 1° semestre

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Obligatoria
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7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

6

8. Competencias que debe adquirir el alumno/a al cursar la asignatura

Competencias basicas y generales

CG?7 - Saber utilizar diferentes recursos para conocer de forma auténoma futuros
desarrollos sobre informacién de sostenibilidad.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicaciéon de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad
de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos
mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a
la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a ptiblicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

Competencias transversales

CT1 - Desarrollar la capacidad de realizar una evaluacion critica y autocritica.

CT2 - Desarrollar la capacidad de analizar de forma holistica el contexto en el que
operan las organizaciones.

CT3 - Adquirir un compromiso con la transparencia y rendicion de cuentas por parte
de las organizaciones y otros actores relevantes en el ambito del desarrollo sostenible.
CT4 - Demostrar la capacidad de respuesta ante situaciones de cambio o
incertidumbre.

Competencias especificas

CEO08 - Identificar y entender los contextos en los que opera la contabilidad,
incluyendo las organizaciones, el marco legal, ético, social y medioambiental, y la
profesion contable.
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9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

- Entender los fundamentos basicos de la técnica contable.

- Familiarizarse con los principales elementos y conceptos contables.

- Entender la estructura de las cuentas anuales y el proceso seguido para su
elaboracion.

9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

La contabilidad como sistema de informacion
Normativa contable en Espafia y Europa
Situacion patrimonial de la empresa
El proceso contable
Principios contables y criterios de valoracion

Cuentas anuales

9.3- Bibliografia

BIBLIOGRAFIA BASICA
Domingo Martinez, R., (2013) Contabilidad Financiera, Teoria y ejercicios practicos,
Tirant lo Blanch,
Tejada Ponce, A., (2017) Manual practico de contabilidad, Piramide,

9.4- Acceso a la Bibliografia Recomendada desde Leganto

https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=8482&auth=SAML
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10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el estudiante:

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales| trabajo horas
Revision y estudio de {CB7, CB8, CE08 5 45 50
los
contenidos de la
asignatura
Realizacion de CB6, CB8, CT1, CT2, 5 15 20

trabajos, informes, CT3, CE08
memorias y pruebas
de evaluacion

Estudio y analisis de [CB7, CB8, CE08 0 25 25
recursos on-line
de la materia

Tutorias Todas 3 3 6
Autoaprendizaje CG7, CB9, CB10, 0 47 47
CT1, CT4
Realizacion de Todas 2 0 2
pruebas de
autoevaluacion
Total 15 135 150

11. Sistemas de evaluacion:

La evaluacién de la asignatura se realizara por el sistema de evaluacioén continua. A
esta parte le correspondera como maximo un 60%. La evaluacion continua culminara
con la realizacion de diferentes pruebas de evaluacién tedricas y practicas sin que
ninguna de ellas por separado supere el 40% de la calificacion final.

Es necesario obtener al menos 4 puntos en el examen final para aprobar la asignatura y
hacer media con el resto de las procedimientos.
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Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria |convocatoria
Realizacion y entrega de trabajos y ejercicios 40 % 40 %
Pruebas de autoevaluacion 20 % 20 %
Prueba de evaluacion final 40 % 40 %
Total 100 % 100 %

12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

Plataforma Moodle
Skype empresarial
Teams

Correo electrénico

13. Calendarios y horarios:

|De acuerdo con lo publicado en la pa gina web del ti tulo

14. Idioma en que se imparte:

| Espafiol
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