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2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:
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3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|DEPARTAMENTO CIENCIAS DE LA SALUD
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5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

|2° CURSO: TERCER SEMESTRE

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Obligatoria
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7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

6 CREDITOS ECTS

8. Competencias // Resultados de aprendizaje

COMPETENCIA 1-Competencia para aplicar el Proceso de Terapia Ocupacional y el
razonamiento profesional en cualquier ambito y a lo largo del todo el ciclo vital.
COMPETENCIA 2-Competencia para una aplicacion de la relacion persona-ambiente-
ocupacién culturalmente relevante para la relacion terapéutica y profesional donde se
realice una practica que se compatibilice con el entorno social, politico y cultural para
que ésta sea eficaz en la promocidn de la autonomia y la independencia de las
personas, grupos o poblaciones.

*SC.1.2. Disefiar y aplicar intervenciones basadas en el uso apropiado del potencial
terapéutico de la ocupacion a través del analisis de la misma para aplicar las
actividades significativas, el estudio ergonémico, las nuevas tecnologias y las técnicas
de tratamiento en terapia ocupacional.

*SC.1.5. Tomar decisiones y elaborar un plan de intervencién basado en el
razonamiento profesional de manera eficaz para aplicar el proceso de terapia
ocupacional en estrecha colaboracion con individuos y poblaciones, adquiriendo la
capacidad para interactuar en proyectos de promocion, prevencion y proteccion con un
enfoque comunitario y de salud publica.

*SC.1.6. Identificar, valorar e interpretar las necesidades ocupacionales para poder
establecer un perfil ocupacional y un diagndstico ocupacional que sean la base para la
planificacion de la intervencién.

*SC.2.2. Promover la salud y prevenir la discapacidad, adquirir o recuperar el
desempefio ocupacional necesario en cada etapa del ciclo vital para lograr la
independencia y autonomia en las areas ocupacionales de aquellas personas que sufren
situaciones de riesgo, déficits organicos, limitacion en la actividad o la participacién,
marginacién social o cualquier otra circunstancia analoga.

*SC.2.7. Realizar la evaluacién ocupacional, determinar la planificacién y establecer
intervenciones de terapia ocupacional a través del uso de la actividad con el
consentimiento y participacion del individuos y poblaciones.

TR1-1. Desarrollar el ejercicio profesional en entornos multidisciplinares y complejos,
en coordinacion con equipos de trabajo, ya sea en entornos presenciales o virtuales.
TR1-2. Lograr la necesidad de actualizacién continua del conocimiento, destrezas y
actitudes a lo largo de la vida profesional a través del aprendizaje permanente y la
reflexion.

TR1-3. Promover el trabajo en equipo y apoyo informal a la comunidad que
promuevan relaciones de trabajo efectivas y maximicen los resultados para los
destinatarios de terapia ocupacional.

TR1-4. Actuar con profesionalidad ante la diferencia individual y cultural en las
creencias acerca de la ocupacion y las practicas ocupacionales.
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TR2-3. Desarrollar un propio proceso formativo en vistas a una mejora personal y
profesional y a la adquisicion de una formacion integral que permita aprender y
convivir en un contexto respetuoso con la diversidad lingiiistica, con realidades
sociales, culturales, de género y econémicas diversas.

TR2-4. Capacidad para para abordar la actividad profesional con actitudes hacia
factores que presentan barreras en la participacién y actitudes acerca de los entornos en
los cuales las personas viven o eligen vivir.

TR2-5. Escuchar activamente y con respeto

*Competencia de sostenibilizacion curricular

9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

*Co1-2. Conocer el potencial terapéutico de la ocupacion para influir en la salud y
para incrementar la participacién y la satisfaccion con la misma

*Co1-5. Conocer la elaboracién y ejecucion de un proyecto, protocolo o programa
desde el proceso de terapia ocupacional.

*Co2-2. Conocer la influencia de las diferencias individuales, religiosas, culturales,
costumbres, asi como los factores psicologicos, econdmicos y sociales sobre la
ocupacion y la participacion.

*Co2-3. Conocer la importancia de los factores contextuales como determinantes de
disfuncién ocupacional, asi como la interaccién de los espacios socioculturales en el
mantenimiento de la salud o aparicién de la enfermedad.

*Co2-4. Conocer los principios tedricos de las disciplinas afines a la terapia
ocupacional aplicables al ser humano en todos los momentos del ciclo vital para
disefiar e implementar intervenciones de terapia ocupacional.

D1-1. Seleccionar, modificar y aplicar la teoria, los modelos practicos y métodos o
técnicas de intervencién de manera apropiada para satisfacer las necesidades
ocupacionales y de salud de individuos y poblaciones.

D1-3. Utilizar el potencial terapéutico de la ocupacién mediante el analisis, la
graduacion y la adaptacion de la ocupacion y la actividad.

D1-6. Elaborar y aplicar un proyecto, protocolo o programa desde el proceso de terapia
ocupacional.

D1-7. Obtener y elaborar, con la informacion relevante, la historia del desempefio
ocupacional, el perfil ocupacional, el diagnéstico ocupacional a lo largo de todo el
proceso de terapia ocupacional.

D2-1. Realizar la evaluacion y la adaptacion del entorno para promover la
participacion en ocupaciones significativas en las diferentes facetas de la vida diaria, la
autonomia personal y la calidad de vida

D2-2. Determinar las disfunciones y necesidades ocupacionales, definir la
planificacion y establecer la intervencién de Terapia Ocupacional, utilizando el
potencial terapéutico de la ocupacién significativa, a través del uso de la actividad, con
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el consentimiento y la participacion de los individuos y poblaciones

D2-3. Realizar un tratamiento adecuado, respetando las distintas fases y principios
basicos, a través de ocupaciones terapéuticas y basado en conocimientos relacionados
como la ciencia de la ocupacion, en las diferentes areas de desempefio ocupacional,
analizando los componentes de desempefio y los distintos entornos y contextos
existentes

*Contenido de sostenibilizacion curricular

9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

Tema 1. Proceso de terapia ocupacional psicosocial: evaluacion del
desempefio ocupacional, entrevistas en terapia ocupacional psicosocial,
cualidades terapéuticas del terapeuta ocupacional, redaccion de objetivos e
intervencion

Tema 2. Tratamiento de las AIVD, educacion, ocio, juego y participacion
social con personas privadas de libertad

Tema 3. Tratamiento de las AIVD, educacion, ocio, juego y participacion
social con personas con discapacidad intelectual

Tema 4. Tratamiento de las AIVD, educacion, ocio, juego y participacion
social con personas adictas y duales

Tema 5. Tratamiento de las AIVD, educacion, ocio, juego y participacion
social con personas con trastornos de salud mental

9.3- Acceso a la Bibliografia Recomendada desde Leganto

https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=8865&auth=SAML



https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=8865&auth=SAML
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10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las
competencias/resultados de aprendizaje que debe adquirir/alcanzar el/la
estudiante:

Se ofertara dos actividades docentes que desarrollen objetivos del Programa
Aprendizaje-Servicio (ApS). ApS en el Centro Penitenciario de Burgos en horario de
tarde de 17 a 20 horas (martes-jueves modificable si hay incidencias) y ApS en la
Fundacion Conde Fernan Armentalez los sabados por la mafiana.

Se aplicara la metodologia inversa (flipped classroom). Los estudiantes deberan revisar
previamente contenidos seleccionados (lecturas, videos o presentaciones), que se
trabajaran de forma activa en el aula mediante cuestionarios, esquemas, analisis de
textos, infografias u otras dindmicas individuales o en pequefio grupo.

Esta metodologia busca fomentar la preparacion previa, la reflexion activa en clase y
una mayor implicacién del alumnado en su proceso de aprendizaje.

Metodologia Competencia/resulta| Horas Horas de Total de
do de aprendizaje [presenciales| trabajo horas
relacionado
AF1-Analisis de SC.1.2, SC.1.5, 0 2 2
fuentes documentales [SC.1.6, SC.2.2,
y audiovisuales SC.2.7
AF3-Aprendizaje TR1-1, TR1-3, TR2-5 2 0 2
colaborativo
AF4-Asistencia a SC.1.2, SC.1.5, 1 0 1
eventos cientificos y/o|SC.1.6, SC.2.2,
divulgativos SC.2.7, TR1-2, TR2-5
AF5-Clases teéricas y |SC.1.2, SC.1.5, 45 17 62
practicas SC.1.6, SC.2.2,

(talleres/seminarios) [SC.2.7, TR2-5
presenciales y

virtuales
AF6-Discusién SC.1.2, SC.1.5, 1 1 2
dirigida SC.1.6, SC.2.2,
SC.2.7, TR2-5
AF7-Elaboracién de |[SC.1.2, SC.1.5, 0 2 2

trabajos e informes SC.1.6, SC.2.2,
individuales o en SC.2.7, TR2-5
pequefio grupo

AF8-Estudio y trabajo|SC.1.2, SC.1.5, 0 58 58
auténomo: analisis de [SC.1.6, SC.2.2,




& E

UNIVERSIDAD DE BURGOS

DEPARTAMENTO CIENCIAS DE LA SALUD

fuentes documentales,
audiovisuales,
preparacion de prueba
objetiva, elaboracion
de trabajos e informes

SC.2.7

AF9-Exposiciones, SC.1.2, SC.1.5, 1 0 1
seminarios, debates [SC.1.6, SC.2.2,

SC.2.7, TR2-5, TR2-5
AF12-Presentaciones |SC.1.2, SC.1.5, 2 0 2
orales SC.1.6, SC.2.2,

SC.2.7, TR2-5
AF13-Tutorias SC.1.2, SC.1.5, 1 0 1
(virtuales y/o SC.1.6, SC.2.2,
presenciales SC.2.7, TT2-5
AF15-Estudio de SC.1.2, SC.1.5, 0 2 2
€asos SC.1.6, SC.2.2,

SC.2.7, TR1-1
AF17-Pruebas de SC.1.2, SC.1.5, 1 0 1
evaluacion SC.1.6, SC.2.2,

SC.2.7
AF19-Aprendizajey [SC.1.2, SC.1.5, 0 14 14
servicio SC.1.6, SC.2.2,

SC.2.7, TR1-4,

TR2-3, TR2-4

Total 54 96 150

11. Sistemas de evaluacion:

Requisitos especificos del modelo A:

Se ofreceran dos modelos de evaluacion: A (Presencial) y B (Excepcional)

El articulo 10 del Reglamento de evaluacion en su punto 10.2 establece que en la
primera convocatoria se calificara al estudiante de acuerdo con los resultados de la
evaluacion continua. En los casos en los que, a juicio del profesor, el estudiante no
hubiera adquirido las competencias minimas exigibles, éste tendra derecho a ser
calificado de nuevo en segunda convocatoria.

En PRIMERA CONVOCATORIA: realizar en el aula las actividades de caracter
personal y colaborativo propuestas a lo largo del curso, superar la prueba de examen
tipo test (contenidos tedricos y practicos de la asignatura) con 2 puntos sobre 4 y las




UNIVERSIDAD DE BURGOS

DEPARTAMENTO CIENCIAS DE LA SALUD

actividades del caso clinico con 1,5 puntos sobre 3. La asignatura se aprueba con un 5,
de los cuales 2 puntos tienen que ser del examen tipo test y 1,5 puntos del caso
clinico (al menos 0,75 puntos en cada exposicion: evaluacion e intervencion
ocupacional).

A lo largo del semestre se realizaran diversas actividades individuales presenciales
(cuestionarios breves al inicio de clase, lecturas aplicadas, elaboracién de esquemas o
sintesis visuales, etc.) vinculadas a los contenidos tedricos de los temas impartidos.
Estas actividades seran realizadas exclusivamente durante las sesiones presenciales, sin
posibilidad de recuperacion, salvo causa debidamente justificada. Su objetivo es
reforzar la comprension y reflexion individual sobre los contenidos, asi como fomentar
la participacion activa y continuada.

Cada alumno tiene que realizar una actividad de Aprendizaje y Servicio a elegir entre:
Aprendizaje y servicio: Ocio activo (en la Fundacion Conde Fernan Armentalez) o
Aprendizaje y Servicio: Justicia ocupacional: abriendo puertas (en el Centro
Penitenciario de Burgos). Esta actividad lleva asociada la realizacién de salidas fuera
del campus universitario, y no se puede recuperar en segunda convocatoria. Al
depender de la disponibilidad organizativa de una entidad ajena a la universidad,
resulta material y éticamente imposible replicar o sustituir esta experiencia de
aprendizaje e inmersion en el periodo extraordinario de evaluacion.

Respecto de la SEGUNDA CONVOCATORIA, se podran recuperar: prueba escrita
(examen tipo test con penalizacion de respuesta) y el trabajo grupal caso clinico. En
cualquier caso, en esta convocatoria no podran exigirse aquellas pruebas superadas ya
en la primera.

El sistema de evaluacion para estudiantes de intercambio podra modificarse en el
supuesto de que los calendarios académicos de las universidades de origen y de destino
no sean coincidentes.

La evaluacién correspondiente a la Convocatoria Extraordinaria de Fin de Estudios de
Grado se realizara a través de: un examen tipo test con penalizacién de las respuestas
incorrectas (40%), la presentacién de un informe sobre un caso clinico (30%) y su
exposicion ante la profesora (30%).

Requisitos especificos del modelo B o Excepcional: ver mas abajo en evaluacion
excepcional
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Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria [convocatoria
Prueba escrita (Examen tipo test con penalizacion de las 40 % 40 %
respuestas incorrectas)
Actividad Proyecto Aprendizaje y Servicio 20 % 20 %
Trabajo grupal : evaluacion ocupacional+ intervencion 30 % 30 %
ocupacional de un caso clinico
Actividades presenciales en el aula con metodologia 10 % 10 %
inversa.
Total 100 % 100 %

Evaluacion excepcional:

Aquellos estudiantes que, por razones excepcionales, no puedan seguir los
procedimientos habituales de evaluacién continua deberan solicitar por escrito al
Decano/a o Director/a de Centro acogerse a una evaluacion excepcional. Dicho escrito,
junto con las razones que justifiquen la imposibilidad de seguir la evaluacién continua,
debera presentarse antes del inicio del semestre lectivo o durante las dos primeras
semanas de imparticion de la asignatura. El Decano/a o Director/a resolvera la
procedencia o no de dicha solicitud. Por circunstancias sobrevenidas, esta resolucion
podra emitirse fuera de los plazos indicados. La evaluacién excepcional queda
regulada en los articulos 9.1 y 9.2 del Reglamento de Evaluacion de la UBU.

Las personas que sean admitidas en este modelo excepcional de evaluacion deberan
entregar todas las actividades y practicas solicitadas a lo largo del curso, realizar una
prueba final de los contenidos tedricos y practicos de la asignatura y realizar una
actividad de Aprendizaje y Servicio. Para superar la asignatura es necesario superar la
prueba de examen (contenidos tedricos y practicos de la asignatura) con 2 puntos sobre
4y las actividades practicas con 3 puntos sobre 6.

En el modelo B o evaluacién excepcional, la ponderacién de los procedimientos sera la
siguiente:

Prueba escrita (examen tipo test con penalizacién de las respuestas incorrectas): 40%
Actividad Aprendizaje y Servicio: 20%

Exposicion oral: 30%

Informe caso clinico: 10%
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12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

1. El alumno recibira apoyo tutorial en la elaboracién y exposicion de los trabajos e
informes asi como en la gestion de los grupos.

2. Se realizaran practicas de observacién participante en los diferentes servicios
prestados por la Fundacion Conde Fernan Armentalez. Entidad sin animo de lucro,
cuya mision es proporcionar los apoyos necesarios para que las personas con
discapacidad intelectual y problemas de salud mental que viven en el medio rural y sus
familias , se sientan queridos, sus derechos respetados y que disfruten de las mismas
oportunidades que el resto de los ciudadanos para tener una buena calidad de vida.
Fechas previstas durante los meses de septiembre, octubre y noviembre en horario de
mafiana. Esta actividad no se podra recuperar en segunda convocatoria. Esta actividad
tiene el caracter de no recuperable en segunda convocatoria debido a su naturaleza
eminentemente practica y presencial (observacion participante). Su desarrollo esta
estrictamente vinculado a un calendario de colaboracién externo con la Fundacion
Conde Fernan Armentalez durante los meses de septiembre, octubre y noviembre. Al
depender de la disponibilidad organizativa de una entidad ajena a la universidad,
resulta material y éticamente imposible replicar o sustituir esta experiencia de
aprendizaje e inmersion en el periodo extraordinario de evaluacién. Esta actividad
lleva asociada la realizacion de salidas fuera del campus universitario.

3. Practica sobre la intervencion del terapeuta ocupacional contextualizada en un caso
clinico. El alumno participara en dos exposiciones orales sobre el caso clinico. Estas
exposiciones orales se apoyaran en dos informes escritos, que requeriran entregas
previas, pautadas y supervisadas por la profesora. Las exposiciones seran durante las
dos ultimas semanas de octubre y las dos ultimas semanas de diciembre y se grabaran
de forma audiovisual.

4. Se ofertaran dos actividades docentes que desarrollen objetivos del Programa
Aprendizaje-Servicio: en el Centro Penitenciario de Burgos y en la Fundacion Conde
Fernan Armentalez en Melgar de Fernamental. Esta actividad tiene el caracter de no
recuperable en segunda convocatoria debido a su naturaleza eminentemente practica y
presencial. Su desarrollo esta estrictamente vinculado a un calendario de colaboracion
externo con la Fundacion Conde Fernan Armentalez y el Centro Penitenciario de
Burgos durante los meses de septiembre, octubre, noviembre y diciembre. Al depender
de la disponibilidad organizativa de una entidad ajena a la universidad, resulta material
y éticamente imposible replicar o sustituir esta experiencia de aprendizaje e inmersion
en el periodo extraordinario de evaluacion. Esta actividad lleva asociada la realizacién
de salidas fuera del campus universitario.
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13. Calendarios y horarios:

Toda la informacién académica asi como las fechas de exdmenes se publicaran en la

pagina web del Grado:
http://wwww.ubu.es/grado-en-terapia-ocupacional

14. Idioma en que se imparte:

Castellano (English Friendly)
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