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1. Denominacion de la asignatura:

|TERAPIA OCUPACIONAL EN LA INFANCIA

Titulacion

|Grado en Terapia Ocupacional

Cédigo

18866

2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:

|Intervenci(')n en terapia ocupacional

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|Ciencias de la Salud

4.a Profesor/a que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a
incluir todos/as) :

|J .Hilario Ortiz Huerta, Elvira Hernando Marcos, Sheila Hortigiiela Lazaro

4.b Coordinador/a de la asignatura

|J . Hilario Ortiz Huerta

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

|2° curso, 3° semestre

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Obligatoria
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7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

6

8. Competencias // Resultados de aprendizaje

COMPETENCIA 1-Competencia para aplicar el Proceso de Terapia Ocupacional y el
razonamiento profesional en cualquier ambito y a lo largo del todo el ciclo vital.

COMPETENCIA 2-Competencia para una aplicacién de la relacion persona-ambiente-
ocupacién culturalmente relevante para la relacion terapéutica y profesional donde se
realice una practica que se compatibilice con el entorno social, politico y cultural para
que ésta sea eficaz en la promocion de la autonomia y la independencia de las
personas, grupos o poblaciones.

*SC.1.5. Tomar decisiones y elaborar un plan de intervencién basado en el
razonamiento profesional de manera eficaz para aplicar el proceso de terapia
ocupacional en estrecha colaboracion con individuos y poblaciones, adquiriendo la
capacidad para interactuar en proyectos de promocion, prevencion y proteccion con un
enfoque comunitario y de salud publica.

*SC.1.6. Identificar, valorar e interpretar las necesidades ocupacionales para poder
establecer un perfil ocupacional y un diagndstico ocupacional que sean la base para la
planificacion de la intervencién.

*SC.2.2. Promover la salud y prevenir la discapacidad, adquirir o recuperar el
desempefio ocupacional necesario en cada etapa del ciclo vital para lograr la
independencia y autonomia en las areas ocupacionales de aquellas personas que sufren
situaciones de riesgo, déficits organicos, limitacion en la actividad o la participacion,
marginacion social o cualquier otra circunstancia analoga.

*SC.2.6. Evaluar e interpretar los conocimientos de las disciplinas afines a la terapia
ocupacional aplicables al ser humano en todos los momentos del ciclo vital para
disefiar e implementar intervenciones de terapia ocupacional.

*SC.2.7. Realizar la evaluacién ocupacional, determinar la planificacién y establecer
intervenciones de terapia ocupacional a través del uso de la actividad con el
consentimiento y participacion del individuos y poblaciones.

TR1-3. Promover el trabajo en equipo y apoyo informal a la comunidad que
promuevan relaciones de trabajo efectivas y maximicen los resultados para los
destinatarios de terapia ocupacional.

TR1-5. Mantener una actitud positiva hacia las personas, mas alla de factores
personales como los identificados en la ICF, (CIF), la causa de su estado de salud, o la
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razon por la que experimentan barreras en la participacion en la ocupacion.

1-5. Actuar con rigor hacia la implementacion y conclusion del proceso de terapia
ocupacional de forma rigurosa y profesional.

TR2-1. Interactuar en contextos globales e internacionales para identificar necesidades
y nuevas realidades que permitan transferir el conocimiento hacia &mbitos de
desarrollo profesional actuales o emergentes, con capacidad de adaptacion y de
autodireccion en los procesos profesionales y de investigacion.

TR2-4. Capacidad para para abordar la actividad profesional con actitudes hacia
factores que presentan barreras en la participacién y actitudes acerca de los entornos en
los cuales las personas viven o eligen vivir.

TR2-5. Escuchar activamente y con respeto.
* Competencia/Contenido de sostenibilizacion curricular.

9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

Col-1. Conocer los antecedentes historicos, fundamentos tedricos y principios
metodolégicos; aspectos filoséficos, marcos de referencia tedricos, modelos, técnicas,
evaluaciones y valoraciones de terapia ocupacional necesarias para reconocer e
interpretar los procesos de funcion/disfuncion ocupacional teniendo en cuenta la
naturaleza ocupacional de los seres humanos y la justicia ocupacional.

Co1-2.Conocer el potencial terapéutico de la ocupacion para influir en la salud y para
incrementar la participacioén y la satisfaccién con la misma.

Co1-5.Conocer la elaboracién y ejecucion de un proyecto, protocolo o programa desde
el proceso de terapia ocupacional.

Co2-5. Conocer la relacion entre las estructuras corporales y funciéon, definidos por la
Clasificacién Internacional del Funcionamiento, y la capacidad humana para participar
en la ocupacién.

D1-2. Analizar y aplicar con argumentos l6gicos y razonables los conceptos tedricos
que sostienen la terapia ocupacional, concretamente la naturaleza de la ocupacion de
los seres humanos y el desempefio de sus ocupaciones y su relacion con la salud y el
bienestar.

D1-3. Utilizar el potencial terapéutico de la ocupacién mediante el analisis, la
graduacion y la adaptacion de la ocupacion y la actividad.
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D1-6. Elaborar y aplicar un proyecto, protocolo o programa desde el proceso de terapia
ocupacional.

D2-2. Determinar las disfunciones y necesidades ocupacionales, definir la
planificacion y establecer la intervencién de Terapia Ocupacional, utilizando el
potencial terapéutico de la ocupacién significativa, a través del uso de la actividad, con
el consentimiento y la participacion de los individuos y poblaciones.

D2-7. Aplicar la relacion persona-ambiente-ocupacion a la evaluacién, planificacion y
e intervencion de terapia ocupacional en la practica diaria.

D2-8. Desarrollar habilidades para aplicar los factores que influyen en el desempefio
ocupacional en las intervenciones de terapia ocupacional para la promocion de la
independencia y la autonomia personal.

9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

BLOQUE I: Fundamentacion para la practica en la infancia
Tema 1: El proceso de terapia ocupacional en la infancia y los diferentes
contextos de aplicacion

Tema 2: Etapas del desarrollo sensorio-motor, afectivo, comunicativo y cognitivo

Tema 3: Equipo multidisciplinar en la infancia

BLOQUE II: Evaluacion de Terapia Ocupacional en la infancia
Tema 4: Evaluacion del desarrollo: motor, cognitivo, sensorial y social

Tema 5: Evaluacion de las actividades de la vida diaria en la infancia
Tema 6: Evaluacion en el entorno escolar
Tema 7: Evaluacion del juego

Tema 8: Evaluacion de Integracion Sensorial
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BLOQUE III: Intervencion en la infancia de Terapia Ocupacional
Tema 9: Intervencion de terapia ocupacional en las actividades de la vida diaria

Tema 10: Intervencion de terapia ocupacional en el entorno escolar

Tema 11: Intervencion de terapia ocupacional en patologias neurolégicas en la
infancia

Tema 12: Intervencion de terapia ocupacional en el Trastorno del Espectro
Autista

Tema 13: Intervencion de terapia ocupacional en nifios con condiciones severas

IV: Casos practicos

9.3- Acceso a la Bibliografia Recomendada desde Leganto

https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=8866&auth=SAML

10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las
competencias/resultados de aprendizaje que debe adquirir/alcanzar el/la
estudiante:

Las actividades se entregaran a través de la plataforma virtual o, en caso de que sea
necesario, se indicara el formato de entrega.

De acuerdo con el articulo 17.2 del Reglamento de Evaluacion de la Universidad de
Burgos: "Los alumnos/as estan obligados a observar las reglas basicas sobre
autenticidad y autoria en la realizacion de cualquier prueba de evaluacion ya sea
presencial o no. La realizacion fraudulenta de alguna prueba o de los trabajos exigidos
en la evaluacion de alguna asignatura comportara una calificacion de cero en la
asignatura correspondiente al curso académico en el que se produzca el fraude".

El profesor/a podra convocar a algin alumno o grupo de alumnos/as en caso de que
considere necesario realizar aclaraciones sobre alguna de las actividades entregadas.
En la plataforma se proporcionara el material necesario para poder seguir la asignatura,
si bien en las sesiones presenciales se daran explicaciones sobre las actividades y
materiales a utilizar.



https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=8866&auth=SAML
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Metodologia

Competencia/resulta
do de aprendizaje
relacionado

Horas
presenciales

Horas de
trabajo

Total de
horas

AF.2-Analisis de
trabajos e informes
individuales o en

grupo

C1; C2; SC.1.5.

10

10

AF .4-Asistencia a
eventos cientificos y/o
divulgativos

C1; SC.1.6. Co2-5.

AF5-Clases tedricas y
practicas
(talleres/seminarios)
presenciales y
virtuales

C1; SC.1.6; TR1-5.

45

17

62

AF6-Discusion
dirigida

C1; SC.2.2; TR1-5.

AF7-Elaboracién de
trabajos e informes
individuales o en
pequeno grupo

C2;SC.2.6; TR2-1.

40

40

AF8-Estudio y trabajo
autonomo: analisis de
fuentes documentales,
audiovisuales,
preparacion de prueba
objetiva, elaboracion
de trabajos e
informes.

C2;SC.2.7; TR1-3.

15

15

AF13-Tutorias
(virtuales y/o
presenciales)

C2; ; TR1-3;

10

10

AF.15-Estudio de
casos

C1; C2;TR1-3.

10

10

Total

77

73

150
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11. Sistemas de evaluacion:

Se realizara una evaluacién continua utilizando distintas técnicas a lo largo de la
asignatura, considerando las circunstancias y posibilidades de implicacion del
alumnado, garantizando el mismo nivel de exigencia.

Se realizara un trabajo grupal relacionado con la tematica de la asignatura y con los
Objetivos para el Desarrollo Sostenible (ODS). El procedimiento de evaluacion
"Participacion en las acciones formativas (clases presenciales, foros y debates)" se
valorara con un 80% de asistencia a la docencia y con debates virtuales o presenciales.

La nota final del alumno se obtendra a través de la ponderacién de la calificacion
obtenida en los procedimientos de evaluacion. Para poder realizar esta ponderacion es
necesario que el alumno alcance una calificacion minima del 5 en cada uno de los
procedimientos que se sefialan en esta guia docente.

Si el estudiante no superase alguno de los minimos mencionados, la calificacion global
de la asignatura sera la media aritmética ponderada de las calificaciones obtenidas en
las diferentes pruebas de evaluacién, salvo que esta sea superior a 4,9 en cuyo caso la
calificacién global sera 4,9.

En caso que mas de un estudiante obtenga una puntuaciones susceptibles de optar a
matricula de honor se hara una prueba, que consistira en la resolucion de un caso
clinico, entre los candidatos.

Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria [convocatoria

Presentacion y defensa de trabajos 20 % 20 %
Participacién en las acciones formativas (clases 10 % 10 %
presenciales, foros y debates)
Trabajo grupal 30 % 30 %
Prueba escrita 40 % 40 %

Total 100 % 100 %
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Evaluacion excepcional:

Modelo B (Evaluacion Excepcional) segun el Articulo 9 del Reglamento de
Evaluacién de la UBU):

9.1. “Los estudiantes que, por razones excepcionales, no puedan seguir los
procedimientos habituales de evaluacién continua deberan solicitar por escrito al
Decano o Director de Centro acogerse a una «evaluacion excepcional». Dicho escrito
con las razones que justifiquen la imposibilidad de seguir la evaluacién continua
debera presentarse antes del inicio del semestre lectivo o durante las dos primeras
semanas de imparticion de la asignatura. El Decano o Director resolvera la
procedencia o no de admitir dicha excepcionalidad. Por circunstancias sobrevenidas
dicha resolucién podra emitirse fuera de los plazos indicados”.

9.3. "La evaluacién excepcional constara de aquellas pruebas que el Departamento,
previa consulta al coordinador de la asignatura, considere necesarias para calificar
competencias (conocimientos, destrezas, habilidades o actitudes) que el estudiante
debe adquirir. Si las caracteristicas de la asignatura lo hicieran aconsejable, podra ser
requisito someterse a evaluacion excepcional la asistencia a determinadas actividades
presenciales (practicas, seminarios, etc.) especificadas en la guia docente de la
asignatura".

En caso de admitirse la solicitud de excepcionalidad, el procedimiento de evaluacion
establecido en esta asignatura para el alumnado sera el siguiente:

Prueba escrita = 30%

Trabajo grupal/individual= 40%

Elaboracidn, presentacion y defensa de trabajos = 30%
Total = 100%

Para superar la asignatura es necesario que se obtenga un minimo de 5 puntos sobre 10
en cada uno de los procedimientos de evaluacion establecidos.

Evaluacién para estudiantes de intercambio

El sistema de evaluacion para estudiantes de intercambio podra flexibilizarse con el fin
de atender las circunstancias excepcionales que pudieran presentarse y ser modificado
en el supuesto de que los calendarios académicos de las Universidades de origen y de
destino no sean coincidentes.

El procedimiento de evaluacion establecido en esta asignatura para el alumnado que se
acoja a la Convocatoria Extraordinaria de Fin de Estudios de Grado sera el mismo que
el establecido para el alumnado de evaluacién excepcional, con objeto de responder a
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la adquisicion de competencias del Grado reflejadas en la guia docente de la asignatura
del curso pasado.

Se ofertard, si se tiene la oportunidad, una actividad docente que desarrolle objetivos
del Programa ApS y la realizacion de un intercambio online internacional (Programa
COIL).

Para las acciones que se enmarcan dentro de la RUN-EU, como pueden ser los cursos
blended intensive program (BIP) o los programas cortos avanzados (SAP), tanto para
las acciones que se desarrollan en la UBU como en las universidades del resto de
Europa, se facilitara la participacion sin perder la evaluacién continua.

12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

Estudio de casos

Debates presenciales y virtuales

Estudio de documentos cientificos y fuentes documentales
Foros virtuales de dudas y debates

Resolucion de casos practicos

Aprendizaje basado en proyectos/problemas

Trabajo en grupo

13. Calendarios y horarios:

Calendarios
http://wwww.ubu.es/vicerrectorado-de-ordenacion-academica-y-
calidad/ordenacionacademica/calendarios-academicos

Horarios
http://wwww.ubu.es/grado-en-terapia-ocupacional/informacion-academica/horarios

14. Idioma en que se imparte:

| Castellano
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