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Psicologia social

1. Denominacion de la asignatura:

|PSICOLOGIA SOCIAL

Titulacion

|Grado en Psicologia

Cédigo

18894

2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:

|Bases sociales de la conducta

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|Ciencias de la Educacion

4.a Profesor/a que imparte la docencia en el curso online (Si fuese impartida por
mas de uno/a incluir todos/as) :

Juan Pablo Pizarro Ruiz. E-mail: rjpizarro@ubu.es, Teléfono: 947.49.91.07, Despacho
203 Facultad de Educacion

4.b Coordinador/a de la asignatura online

|Juan Pablo Pizarro Ruiz

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

|Primer Curso, Primer Semestre

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Basica
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7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

6

8. Competencias que debe adquirir el/la estudiante al cursar la asignatura

Compentencias:

C1: Competencia para la intervencion psicolégica en los ambitos clinico, educativo,
social, laboral, etc. Obtener informacion, explorar, examinar, evaluar e interpretar
datos y diagnosticar para gestionar capacidades, dificultades, necesidades o problemas
del ser humano a lo largo del ciclo vital, utilizando herramientas, técnicas y
procedimientos basados en la evidencia cientifica. *

C2: Competencia para disefiar, implementar y evaluar programas, proyectos y
protocolos. Elaborar, gestionar y evaluar programas y protocolos dirigidos a la
promocion, prevencion e intervencion de la salud, orientacion, tratamiento,
rehabilitacion e insercion laboral, familiar y social de la poblacién en general y de
grupos en situacion de riesgo.*

Subcompetencias:

C1SUBI. Detectar y evaluar necesidades y demandas conductuales, cognitivas y
sociales de individuos o grupos en distintos ambitos.*

C2SUBI1.Diagnosticar las necesidades y demandas de individuos y grupos en
diferentes contextos y situaciones.*

C2SUB2. Disefiar y gestionar proyectos en el ambito de la Psicologia teniendo en
cuenta las aportaciones que proporciona la investigacion cientifica.

C2SUBA4. Organizar y facilitar la intervencién psicol6gica dentro del equipo
interdisciplinar con objeto de ajustar las intervenciones a las necesidades de usuarios,
asi como de mejorar dichos programas. *

Competencias trasversales :

C1AC2. Actuar con profesionalidad en base al cédigo deontolégico y la evidencia
cientifica.*

C1AC4. Demostrar capacidad de organizacion y planificacion.

C2AC1. Trabajar en equipos de caracter interdisciplinar.*

C2AC2. Capacidad para sintetizar, organizar y planificar informacion.

C2AC3. Considerar los problemas deontologicos y legales derivados de la aplicacién y
evaluacion de programas de intervencion psicologica.

* Competencias de sostenibilizacion curricular.
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9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

Conocimientos:

C1CONTI1. Conocer los distintos campos de aplicacion de la Psicologia.

C1CONZ2. Conocer las funciones, caracteristicas, aportaciones y limitaciones de los
distintos modelos teoricos de la Psicologia.

C1CONS3. Conocer los fundamentos biologicos, cognitivos y sociales de la conducta
humana en distintos contextos y a lo largo del ciclo vital.

C1CONS. Conocer los factores psicologicos, biologicos y sociales que interactiian e
inciden en el comportamiento y la experiencia humana tipica y o diversa.*

C2CON?2. Conocer los modelos teoricos subyacentes a cada una de las intervenciones
psicologicas.

Contenidos:

* Historia y Definicion de la Psicologia Social.

+ Cognicion social.

* Atribucion causal.

+ Conocimiento del yo y teorias de la identidad social.
» Actitudes y cambio de actitudes.

* Persuasion.

* Emociones desde la perspectiva psicosocial.

+ Estereotipos, prejuicio y estigmatizacion social.
» Conducta prosocial.

+ Agresion grupal.

« Ambitos de intervencién de la Psicologia Social.

Habilidades o destrezas:

C1HABI. Elaborar e interpretar informacion significativa al caso o situacion
C1HABA4. Desarrollar la capacidad de autocritica sobre la practica profesional.
C2HAB?2. Saber organizar, relacionar y estructurar toda la informacion disponible
sobre la situacion.

C2HAB3. Aplicar los conocimientos derivados de los modelos teoricos en el disefio de
programas.

* Contenido de sostenibilizacion curricular
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9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

Psicologia Social
TEMA 1: ¢{Qué es la Psicologia Social?
* Definicién
» Historia
» Tendencias
* Influencia de la Cultura
* Motivos Sociales
TEMA 2: El Yo Social
* Autoconcepto
* Autoestima
» Autopresentacion
» Complejidad del Yo
TEMA 3: Cognicion Social
* Esquemas
» Categorias
» Ejemplares
* Procesos automaticos y Controlados
 Estados de animo
TEMA 4: Percepcion Social
* Atribuciones
* Sesgos
» Impresiones
TEMA 5: Actitudes
* Medicion
* Relaciéon con Comportamiento
* Persuasion
* Disonancia Cognitiva
» Cambio de actitudes
TEMA 6: Estereotipo, Prejuicio y Discriminacion
* Racismo
» Sexismo
» Estigma
* Amenaza de Estereotipo
* Identidad Social
* Resistencia al cambio
* Estrategias de Reduccion
TEMA 7. Psicologia Social Aplicada
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9.3- Bibliografia

Education Limited,

DE ESPANA, S. A. U,,

Editores, S.A.,

BIBLIOGRAFIA BASICA
David G. Myers, Jean M. Twenge, PSICOLOGIA SOCIAL, MCGRAW-HILL
INTERAMERICANA EDITORES, S.A. DE C.V,,
Elena GAVIRIA STEWART, Mercedes LOPEZ SAEZ, Isabel CUADRADO
GUIRADO, INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA SOCIAL, 3¢ Edicién,
Colaboracién UNED - EDITORIAL SANZ Y TORRES,
Elliot Aronson, Timothy D. Wilson, Samuel R. Sommers, Social Psychology, Pearson

J. Francisco Morales Dominguez, Miguel C. Moya Morales, Elena Gaviria Stewart,
Isabel Cuadrado Guirado, Psicologia Social, McGRAW-HILL/ INTERAMERICANA

Saul Kassin, Steven Fein, Hazel Rose Markus, Psicologia social, Cengage Learning

9.4- Acceso a la Bibliografia Recomendada desde Leganto

https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=8894&auth=SAML

10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el/la estudiante:

Metodologia Competencia relacionada |Horas de trabajo
AF1. Asistencia a clases C1, C1SUB1,C2SUB1,C2SUB4, 55
expositivas y/o explicativas CI1AC3, C1AC4
tedricas y practicas
(videoconferencia -streaming-
sincrona o asincrona)
AF4. Estudio de casos, C1, C2, C1SUB1,C2SUB1,C2S 4
resolucion de problemas UB2,C2SUB4, C1AC1,
C1AC2,C1AC3
AF5. Trabajo C2,C1SUB1,C2SUB1,C2SUB2, 8
cooperativo/colaborativo C2SUB4,C1AC1,C1AC3,C1AC
4
AF9. Estudio y Trabajo C1, C2,C1SUB1,C2SUB1,C2SU 30
autonomo: Elaboracién de B4,C1AC2,C1AC3,C1A C4
trabajos e informes individuales
o en pequefio grupo, preparar
pruebas...
AF10. Presentaciones y C1, 12



https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=8894&auth=SAML
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exposiciones orales (virtual) C2,C2SUB1,C2SUB2,C2SUB4,
C1AC1,C1AC2,C1AC3,C1AC4

AF11. Lectura y andlisis critico |C1, C2,C1SUB1,C2SUB1,C2SU 8

de documentos (articulos, libros, (B4,C1AC4

etc.)

AF14. Trabajos (individualesy |C1, C2,C1SUB1,C2SUB1,C2SU 15

grupales) B2,C2SUBA4,
C1AC1,C1AC2,C1AC3,C1AC4

AF15. Tutorias (virtuales) C1, 3
C2,C2SUB2,C2SUB4,C1AC3

AF16. Pruebas de evaluacion, C1, C2,C1SUB1,C2SUB1,C2SU 15

actividades de autoevaluacion B2,C2SUB4,C1AC2,C1AC3,C1

virtuales AC4

Total 150

11. Sistemas de evaluacion:

Se entregaran a través de los distintos sistemas (por defecto UBUvirtual), todas las
actividades y practicas solicitadas a lo largo del curso en las fechas sefialadas en la
guia y realizar una prueba final de los contenidos teoricos y practicos de la asignatura.
La entrega de cualquier trabajo de la asignatura con un maximo de 24 horas de retraso
se penaliza con un 10% de la nota final en ese trabajo. La entrega entre 24-48 horas
tarde tendra una penalizacion del 30%. Cualquier entrega después de las 48 horas de la
fecha limite de entrega sera valorada con un "0".

Para aprobar la asignatura es necesario:

1) Tener aprobados todos los procedimientos de la asignatura.

2) Las exposiciones son de caracter obligatorio. Si la persona no pudiera hacer la
exposicion, esta actividad que computard como suspendida, a no ser que fuera por una
causa mayor debidamente justificada.

3) Tener entregadas a tiempo y superadas todas las actividades propuestas

De acuerdo con el articulo 17.2 del Reglamento de Evaluacion de la Universidad de
Burgos: "Los alumnos estan obligados a observar las reglas basicas sobre autenticidad
y autoria en la realizacion de cualquier prueba de evaluacion ya sea presencial o no. La
realizacion fraudulenta de alguna prueba o de los trabajos exigidos en la evaluacion de
alguna asignatura comportara una calificacion de cero en la asignatura correspondiente
al curso académico en el que se produzca el fraude".

“Las copias literales de textos en cualquier modalidad de trabajo seran motivo de que
la asignatura sea automaticamente suspendida. Las citas que se incluyan en los trabajos
deberan ser referencias debidamente”.
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Esta asignatura no ofrece la posibilidad de mejorar su calificacién a aquellos alumnos
que hayan superado la asignatura en la primera convocatoria. (Art. 19.11 del
Reglamento de evaluacion).

Se debe superar el 50% de la valoracion otorgada a cada uno de los procedimientos de
evaluacion correspondientes. Si el estudiante no superase alguno de los minimos
mencionados, la calificacion global de la asignatura sera la media aritmética ponderada
de las calificaciones obtenidas en las diferentes pruebas de evaluacion, salvo que esta
sea superior a 4,9 en cuyo caso la calificacion global sera 4,9 (Art. 19.9 del
Reglamento de evaluacion).

El sistema de evaluacion para estudiantes de intercambio podra flexibilizarse con el fin
de atender las circunstancias excepcionales que pudieran presentarse y ser modificado
en el supuesto de que los calendarios académicos de las universidades de origen y de
destino no sean coincidentes.

Procedimiento Peso

Prueba escrita u oral 50 %
Elaboracién de materiales o recursos 20 %
Informes 20 %
Participacién en las acciones formativas 10 %
Total 100 %

12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial del curso online:

MD1. Sesiones magistrales (virtuales)

MD7. Practicas de aula, laboratorios, informatica ... (presenciales o virtuales)
MD8. Lecturas de contenido, estudio de documentos cientificos y fuentes
documentales...

MD12. Exposiciones (virtuales)

MD13. Trabajo tutorizado (individual/grupal)

13. Idioma en que se imparte la asignatura online:

Espafiol
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