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1. Denominacion de la asignatura:

|PSICOLOGIA DE LA EDUCACION

Titulacion

|Grado en Psicologia

Cédigo

18952

2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:

|Psicologia del Ciclo Vital y de la Educacion

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

|Ciencias de la Educacion

4.a Profesor/a que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a
incluir todos/as) :

Javier Gonzalez Garcia

4.b Coordinador/a de la asignatura

Javier Gonzalez Garcia https://www.ubu.es/vicerrectorado-de-ordenacion-academica-
y-calidad/acceso-al-curriculum-abreviado-del-profesorado-de-la-ubu

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

| Segundo curso cuarto semestre

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Obligatoria
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7. Requisitos de formacién previos para cursar la asignatura:

|N0 se requieren

8. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

6

9. Competencias que debe adquirir el/la estudiante al cursar la asignatura

C1. Competencia para la intervencion psicoldgica en los ambitos clinico, educativo,
social y laboral. Obtener informacion, explorar, examinar, evaluar e interpretar datos y
diagnosticar para gestionar capacidades, dificultades, necesidades o problemas del ser
humano a lo largo del ciclo vital, utilizando herramientas, técnicas y procedimientos
basados en la evidencia cientifica.

C4. Competencia para la vocacion de servicio, sensibilidad y sostenibilidad. Afrontar y
resolver los problemas mostrando sensibilidad y actitud empatica, asi como capacidad
para tomar decisiones adaptandose al cambio y a las circunstancias. Impregnar la
practica profesional desde los derechos fundamentales de la persona, desde una vision
ética, legal y sostenible. *

C5: Competencia para la comunicacion y la interrelacion. Saber escuchar y trasmitir
informacion (oral y escrita) y soluciones sobre temas relativos a la conducta humana
en entornos profesionales y no profesionales, de manera clara y precisa.

C1SUBL. Detectar y evaluar necesidades y demandas conductuales, cognitivas y
sociales de individuos o grupos en distintos ambitos.*

C4SUB3. Lograr que las intervenciones psicolégicas sean inclusivas, centradas en el
usuario y sostenibles.*

C5SUB2. Argumentar de forma verbal y/o escrita las propias actuaciones.

C5SUBA4. Elaborar informes orales y escritos en los distintos ambitos de la psicologia
C1AC3. Desarrollar capacidad de gestion de emociones y resolucion de problemas.

C4AC1. Manifestar sensibilidad y empatia ante la diversidad humana.

C4AC2. Promover la igualdad de oportunidades y la accesibilidad universal.

C5ACI1. Distinguir informacion relevante e irrelevante en textos escritos u orales para
la consecucion de una meta profesional concreta.

C4AC1. Manifestar sensibilidad y empatia ante la diversidad humana. *
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10. Programa de la asignatura

10.1- Objetivos docentes

Conocimientos o contenidos:

C1CON?2. Conocer las funciones, caracteristicas, aportaciones y limitaciones de los
distintos modelos tedricos de la Psicologia.

C1CONS. Conocer los factores psicologicos, biologicos y sociales que interacttian e
inciden en el comportamiento y la experiencia humana tipica y o diversa. *
C4CON1. Conocer los modelos y teorias que ayudan a interpretar las necesidades y
demandas de individuos y colectivos en situacién de riesgo o desventaja.*

C4CONa3. Conocer los principios basicos de la inclusion y sostenibilidad aplicados a
individuos y grupos sociales.

C5CONT1. Conocer los conceptos y terminologia especifica de la disciplina.
C5CONS3. Conocer las reglas basicas de presentacién de informes y trabajos cientificos

Habilidades o destrezas:

C1HABI. Elaborar e interpretar informacion significativa al caso o situacion
C4HAB2. Planificar intervenciones o desarrollar programas inclusivos, centrados en el
usuario y sostenibles para promover la salud, calidad de vida y bienestar.

C5HABI. Aplicar habilidades comunicativas (verbales y no verbales) e interactivas.
C5HAB2. Utilizar la capacidad analitica y critica.

*Contenido de sostenibilizacion curricular.

10.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

Bloque 1. Introduccion a la Psicologia de la Educacion
Tema 1. Psicologia de la Educacion, aprendizaje y ensefianza: introduccion
histérica, fundamentos y definicién conceptual. Areas y campos de conocimiento
interrelacionados.

Tema 2. Perfil profesional del psicélogo en el &mbito educative. Ambitos
profesionales de aplicacion.

Bloque II. Aprendizaje: enfoques y areas
Tema 3. Teorias del Aprendizaje y Educacion: Perspectivas conductuales y
cognitivas del aprendizaje.

Tema 4. Ciencias del aprendizaje y constructivismo. Perspectivas cognitivas
sociales
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Bloque III. Procesos cognitivos complejos
Tema 5. Procesos cognitivos complejos. Aprender a aprender, aprendizaje
experto, metacognicion y autorregulacion. Creatividad. Resolucion de problemas

Tema 6. Inteligencia. Concepto. Teorias.

Tema 7. Motivacion, emociones, autoconcepto y autoestima en contextos
escolares.

Bloque IV. Espacios de aprendizaje
Tema 8. La gestion del aula. Creacion de ambientes de aprendizaje.

Tema 9. La disciplina en el aula. Factores interpersonales.

Tema 10. Contextos no formales e informales de aprendizaje

10.3- Acceso a la Bibliografia Recomendada desde Leganto

https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=8952&auth=SAML

11. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las competencias
que debe adquirir el/la estudiante:

Las actividades formativas estan basadas en realizar una serie de actividades de
caracter personal y colaborativo, exposiciones y resolucién de casos incluidos en la
guia de la materia, participar en los procesos de autoevaluacion y coevaluacion y
realizar una prueba final.

Se entregaran a través de los distintos sistemas (correo electronico o UBUvirtual),
todas las actividades y practicas solicitadas a lo largo del curso en las fechas sefialadas
en la guia.

Para aprobar la asignatura es necesario:

1) Tener aprobados todos los procedimientos de la asignatura.

2) Tener entregadas a tiempo y superadas todas las actividades propuestas.

De acuerdo con el articulo 17.2 del Reglamento de Evaluacion de la Universidad de
Burgos:

"Los alumnos estan obligados a observar las reglas basicas sobre autenticidad y autoria
en la realizacion de cualquier prueba de evaluacion ya sea presencial o no. La
realizacion fraudulenta de alguna prueba o de los trabajos exigidos en la evaluacién de



https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=8952&auth=SAML
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alguna asignatura comportara una calificacién de cero en la asignatura correspondiente
al curso académico en el que se produzca el fraude".

“Las copias literales de textos en cualquier modalidad de trabajo seran motivo de que
la asignatura sea automaticamente suspendida. Las citas que se incluyan en los trabajos
deberan ser referencias debidamente”.

Esta asignatura no ofrece la posibilidad de mejorar su calificacién a aquellos alumnos
que hayan superado la asignatura en la primera convocatoria. (Art. 19.11 del
Reglamento de evaluacion).

Se debe superar el 50% de la valoracién otorgada a cada uno de los procedimientos de
evaluacién correspondientes. Si el estudiante no superase alguno de los minimos
mencionados, la calificacion global de la asignatura sera la media aritmética ponderada
de las calificaciones obtenidas en las diferentes pruebas de evaluacion, salvo que esta
sea superior a 4,9 en cuyo caso la calificacion global sera 4,9 (Art. 19.9 del
Reglamento de evaluacion).

El sistema de evaluacion para estudiantes de intercambio podra flexibilizarse con el fin
de atender las circunstancias excepcionales que pudieran presentarse y ser modificado
en el supuesto de que los calendarios académicos de las universidades de origen y de
destino no sean coincidentes.

Metodologia Competencia Horas Horas de Total de
relacionada presenciales| trabajo horas
AF1. Asistencia a C1, C4, C4AC1, 45 20 65

clases expositivas y/o |[C4AC2, C5AC1
explicativas tedricas y

practicas

AF4. Estudio de Cl1, C4, C1SUBL1, 3 16 19
casos, resolucion de |C4SUB1, C4SUB4

problemas

AF9. Estudio y C1, C1SUBL1, 0 44 44

trabajo auténomo: C1SUB2, C4SUB1
Elaboracién de
trabajos e

informes individuales
0 en pequeio grupo,
preparar pruebas...

AF10. Presentaciones |C1, C1AC4, 4 4 8
y exposiciones orales

AF11. Lectura y C1 0 6 6
analisis critico de

documentos
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(articulos, libros,
etc.)
AF-16. Pruebas de C1, C1SUB1, 2 6 8
evaluacion, C1SUB2, C4SUB1
actividades de
autoevaluacion
Total 54 96 150

12. Sistemas de evaluacion:

El sistema de evaluacion se centra en realizar las actividades de caracter personal y
colaborativo, exposiciones y resolucion de casos incluidos en la guia de la materia,
participar en los procesos de autoevaluacién y coevaluacion y realizar un examen final.
Ademas de lo anterior, para aprobar la asignatura es necesario que tanto en la prueba
de examen como en las actividades practicas se obtenga un minimo de 5 puntos sobre
10.

Para superar la asignatura es necesario tener aprobados cada uno de los procedimientos
de evaluacion empleados en la misma. Si el/la estudiante no superase alguno de los
minimos mencionados, la calificacién global de la asignatura sera la media aritmética
ponderada de las calificaciones obtenidas en las diferentes pruebas de evaluacion,
salvo que esta sea superior a 4,9 en cuyo caso la calificacién global sera 4,9.

No se admitiran trabajos complementarios para subir nota una vez que se haya
aprobado la asignatura.

El sistema de evaluacion para estudiantes de intercambio podra flexibilizarse con el fin
de atender las circunstancias excepcionales que pudieran presentarse y ser modificado
en el supuesto de que los calendarios académicos de las Universidades de origen y de
destino no sean coincidentes.

Los estudiantes que fueran sorprendidos copiando o plagiando en cualquiera de los
procedimientos de evaluacién de la asignatura tendran una calificacién de cero en la
nota global de la asignatura, de acuerdo con el articulo 17.2 del Reglamento de
Evaluacion de la Universidad de Burgos.

Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria convocatoria
SE1. Resolucion de problemas y/o 20 % 20 %
casos/simulaciones/observaciones
SE4. Exposiciones orales y defensa de trabajos 20 % 20 %
SE6. Prueba escrita u oral (de temas, o preguntas, a 30 % 30 %

desarrollar, tipo test, supuestos practicos...)
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SE8. Prueba escrita u oral de problemas y/o supuestos 20 % 20 %

practicos

SE9. Autoevaluacién y coevaluacién 10 % 10 %
Total 100 % 100 %

Evaluacion excepcional:

Los/las estudiantes que, por razones excepcionales, no puedan seguir los
procedimientos habituales de evaluacién continua deberan solicitar por escrito al/la
Decano/a o Director/a de Centro acogerse a una «evaluacion excepcional». Dicho
escrito, con las razones que justifiquen la imposibilidad de seguir la evaluacion
continua, debera presentarse antes del inicio del semestre lectivo o durante las dos
primeras semanas de imparticion de la asignatura. El/la Decano/a o Director/a
resolvera la procedencia o no de admitir dicha excepcionalidad. Por circunstancias
sobrevenidas dicha resolucion podra emitirse fuera de los plazos indicados (articulo
9.1, Reglamento de Evaluacion de la Universidad de Burgos); entregar o hacer llegar
al profesorado, a través de UBUNET, las actividades personales correspondientes a los
temas del programa y realizar una prueba escrita.

Se valorara de la siguiente manera:

Prueba escrita u oral (de temas, o preguntas, a desarrollar, tipo test...) presencial y
virtual 50%

Informes (practicas, casos, diagnosticos, proyectos, actividades realizadas, portafolio o
diarios, etc.) 50%

(Debera obtenerse una puntuacion minima de 5 puntos sobre 10 en cada uno de los
apartados anteriores)

13. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

MD1. Sesiones magistrales

MD2. Conferencias, ponencias, seminarios MD5. Seminarios, debates, foros...
MD?7. Practicas de aula, laboratorios, informatica ...

MDS8. Lecturas de contenido, estudio de documentos cientificos y fuentes
documentales

MDO. Tutorias (virtuales y presenciales)

MD13. Trabajo tutorizado (individual/grupal)

14. Calendarios y horarios:

https://www.ubu.es/grado-en-psicologia
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15. Idioma en que se imparte:

Castellano



http://www.tcpdf.org

