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1. Denominacion de la asignatura:

|EMPRESA DIGITAL

Titulacion

|Grado en Tecnologias Digitales para la Empresa

Cédigo

18996

2. Materia o modulo a la que pertenece la asignatura:

|Organizacién de Empresas

3. Departamento(s) responsable(s) de la asignatura:

| Digitalizacion

4.a Profesor/a que imparte la docencia (Si fuese impartida por mas de uno/a
incluir todos/as) :

| Profesor a contratar

4.b Coordinador/a de la asignatura

|RICARDO DEL OLMO MARTINEZ

5. Curso y semestre en el que se imparte la asignatura:

|Curso 3° - Semestre 5°

6. Tipo de la asignatura: (Basica, obligatoria u optativa)

| Obligatoria
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7. Numero de créditos ECTS de la asignatura:

6

8. Competencias // Resultados de aprendizaje

CT1 - Capacidad de analisis y sintesis.

CT?2 - Capacidad de organizacion y planificacion.

CT4 - Toma de decisiones.

CT6 - Resolucion de problemas, aplicando conocimientos a la practica, de manera
razonada.

CT17 - Trabajo en equipo.

GC4.5 - Capacidad para aplicar técnicas de comercializacién en productos y servicios.
GC4.6 - Analizar y plantear soluciones economico-financieras en el ambito
empresarial.

GC4.7- Capacidad de integrar soluciones de tecnologias de la informacién y las
comunicaciones y procesos empresariales para satisfacer las necesidades de
informacion de las organizaciones, permitiéndoles alcanzar sus objetivos de forma
efectiva y eficiente, dandoles asi ventajas competitivas.

G(C4.8- Capacidad para participar activamente en la especificacién, disefio,
implementacién y mantenimiento de los sistemas de informacién y comunicacion.
GC4.10- Comprender la importancia de la captura de requisitos en un sistema de
informacién.

GC4.12- Analizar y plantear soluciones reales a nivel de andlisis en un sistema de
informacién SI de tamafio medio.

GC4.13- Analizar y plantear soluciones reales a nivel de disefio en un sistema de
informacién de tamafio medio.

GC4.14- Trabajar en equipo para abordar con los/las compafieros/as tareas
cooperativas en el contexto del andlisis y disefio de un sistema de informacion: realizar
propuestas, analizar aportaciones de otros, discutir ideas y ejecutar las acciones
pertinentes.

GC4.15- Implementar soluciones de un sistema de informacién en un entorno real.
GC4.16- Adquirir los conocimientos y habilidades necesarias para analizar, disefiar e
implantar sistemas de informacién en la empresa. Comprender la gestion de los
sistemas de informacién integrados y la problematica de su implantacién.
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9. Programa de la asignatura

9.1- Objetivos docentes

Analizar la estructura, los sistemas y el negocio de la empresa.
Comprender los aspectos econoémico-financieros de la empresa.
Conocer los procesos de comercializacion en la empresa.

9.2- Unidades docentes (Bloques de contenidos)

Empresa Digital
Estructura, sistemas y procesos de la empresa digital.

Financiacion.

Comercializacion.

9.3- Acceso a la Bibliografia Recomendada desde Leganto

https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=8996&auth=SAML

10. Metodologia de ensefianza y aprendizaje y su relacion con las
competencias/resultados de aprendizaje que debe adquirir/alcanzar el/la

estudiante:
Metodologia Competencia/resulta| Horas Horas de Total de
do de aprendizaje [presenciales| trabajo horas
relacionado
Clases teoricas Todas 24 36 60
Clases practicas Todas 24 46 70
Realizacién y Todas 4 16 20
exposicion de trabajos
y pruebas de
evaluacion
Total 52 98 150



https://leganto.ubu.es/leganto/public/34BUC_UBU/lists?courseCode=8996&auth=SAML
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11. Sistemas de evaluacion:

La evaluacion se realizara valorando el trabajo (proyecto) y teniendo en cuenta el
seguimiento y participacion del alumnado en el mismo. Finalmente se realizaran
examenes de cuestiones y problemas.

"En el caso de los alumnos que participen en el programa Universitario Cantera, la
calificacién se determinara en funcién del desempefio de las tareas que les sean
asignadas en el marco del programa."

"SISTEMA DE EVALUACION PARA ESTUDIANTES DE INTERCAMBIO:

El sistema de evaluacion para estudiantes de intercambio debera ser modificado en el
supuesto de que los calendarios académicos de las universidades de origen y de destino
no sean coincidentes."”

Procedimiento Peso Peso
primera segunda
convocatoria [convocatoria
Examen de cuestiones 40 % 40 %
Examen de problemas 40 % 40 %
Trabajo. Proyecto 20 % 20 %
Total 100 % 100 %

Evaluacion excepcional:

Los estudiantes que, por razones excepcionales no puedan seguir los procedimientos
habituales de evaluacion continua exigidos por el Departamento, podran solicitar no
ser incluidos en la misma y optar por una “evaluacion excepcional”. Las razones
excepcionales deberan justificarse de acuerdo con la normativa correspondiente.

La evaluacién excepcional consistira en la realizacion de unos examenes relativos a
Cuestiones (40%), Problemas (40%) y Trabajo (proyecto) (20%).

12. Recursos de aprendizaje y apoyo tutorial:

Bibliografia disponible en la Biblioteca (digitalmente)
Plataforma UBUvirtual
Tutorias individualizadas o en grupo

13. Calendarios y horarios:

El calendario aprobado por la Junta de Escuela de la Escuela Politécnica Superior y los
horarios oficiales publicados por la E.P.S.
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14. Idioma en que se imparte:

Espaiiol



http://www.tcpdf.org

